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EDITAL PUBLICO N° 04/2020

PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR FORMADOR PARA ATUAR NO AMBITO
DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)
- MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA -

O Reitor da Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), no uso de suas atribui¢des
legais, torna publica a abertura de inscrigdes para 0 PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR
FORMADOR PARA ATUAR NO AMBITO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL (UAB), visando ao preenchimento de vagas nos cursos aprovados pelos Editais n°
75/2014 e n° 05/2018, da Diretoria de Educacao a Distancia (DED), vinculada a Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), e a formacao de cadastro reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital sera regido pelos seguintes atos legais: Artigo 80 da Lei n® 9.394 de 20 de Dezembro
de 1996; Decreto n° 5.800, de 8 de junho de 2006 (Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB);
Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, alterada pelas Leis n® 11.507/2007, 11.947/2009 e pela Lei
n° 12.349/2010; Portaria Capes n° 183, de 21 de outubro de 2016, alterada pelas Portarias Capes n°
15/2017 e 139/2017; Instrucdo Normativa Capes/DED n° 2, de 19 de abril de 2017; Portaria Normativa
MEC n° 11, de 20 de junho de 2017; Portaria Capes n° 102, de 10 de maio de 2019, que regulamenta
0 Art. 7° da Portaria Capes n°® 183/2016, que prevé a realizacdo de processo seletivo com vistas a
concessao das bolsas UAB criadas pela Lei n® 11.273/2006; e atos normativos da UEFS: Resolucdes
Consepe n° 170/2010, 171/2010, 090/2018, 075/2019, 77/2020, 93/2020 e Resolugdes Consu n°
32/2006, 39/2010 e 40/2010.

1.2 A participacédo do candidato nesse processo seletivo implica ciéncia dos requisitos exigidos para a
vaga e ticita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital Publico, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

1.3 O acompanhamento do Edital Publico 04/2020, avisos e comunicados referentes a este processo
seletivo € de responsabilidade exclusiva do candidato.

1.4 O Processo Seletivo seré planejado e realizado pela Coordenacdo da UAB/UEFS e pela Comisséo
de Selecdo constituida pelo respectivo Colegiado do Curso.

1.4.1 Todos os atos praticados pela Comissdo de Selecdo deverdo ser registrados em documentos
devidamente subscritos pelos membros responsaveis pela realizacdo do processo seletivo (Nos termos
do art. 5°, paragrafo 4°, da Portaria Capes n° 102/2019).

1.5 Duvidas e informacdes sobre o processo seletivo deverdo ser obtidas somente com membros da
equipe que integra a Coordenacdo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) pelo e-mail:
selecaouabuefs@gmail.com

1.6 Os horérios referidos neste edital sdo os oficiais do Estado da Bahia.
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1.7 A convocacdo neste Edital Pablico 04/2020 assegura a convocacao dos candidatos selecionados
somente a partir da liberacdo, pela Capes/DED/UAB, do cadastramento dos bolsistas no Sistema de
Gestao de Bolsas — SGB/Capes/MEC, com vistas ao inicio das atividades e a posterior autoriza¢do dos
respectivos pagamentos.

1.8 Considera-se educacdo a distancia a modalidade educacional na qual a mediacdo didatico-
pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorra com a utilizagdo de meios e tecnologias de
informacdo e comunicacao, com pessoal qualificado, com politicas de acesso, com acompanhamento
e avaliagdo compativeis, entre outros, e desenvolva atividades educativas por estudantes e profissionais
da educacdo que estejam em lugares e tempos diversos (Art. 1° do Decreto 9.057/2017).

1.9 O polo de apoio presencial é a unidade operacional para o desenvolvimento descentralizado de
atividades pedagdgicas e administrativas relativas aos cursos e programas ofertados a distancia pelas
instituicbes publicas de ensino superior (Art. 2°, 81° do Decreto n° 5800/2006).

1.10 No &mbito do Sistema UAB, o polo € um ambiente fisico que figura como um sitio estratégico de
apoio aos discentes para o adequado desenvolvimento de suas atividades académicas dispondo de
apoio pedagogico, tecnoldgico e administrativo as atividades de ensino e aprendizagem dos cursos e
programas de Educacéo a Distancia - EaD de responsabilidade das Instituicbes de Ensino Superior -
IES formadoras (Art. 3° da Portaria Capes n° 218, de 24 de setembro de 2018).

1.11 As atividades presenciais do Curso de Especializagdo em Educagdo Inclusiva, modalidade a
distancia, poderéo ser realizadas em locais distintos da sede ou dos polos de EaD (Artigo 20 da Portaria
Normativa MEC N° 11, de 20 de junho de 2017).

2. DO OBJETO

2.1 A selecdo de que trata este Edital Publico objetiva o preenchimento de vagas para o0 exercicio da
funcdo de Professor Formador I, para prestacdo de servigos temporarios junto a Coordenacédo da
Universidade Aberta do Brasil na UEFS, no ambito dos cursos de graduacdo em Pedagogia e Letras -
Portugués e do Curso de Especializacdo em Educacéo Inclusiva, modalidade de educacéo a distancia.

2.1.1 Professor Formador |: para atuacdo em atividades tipicas de ensino, participantes de projetos
de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacéao inicial e continuada
de professores de educacgdo basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida formagdo minima em
nivel de especializacdo e experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior.

2.2 A relacdo de cursos, componentes curriculares, carga horaria (CH) e ementas encontram-se
dispostos no Anexo 1.

2.3 Os candidatos selecionados deverdo realizar as seguintes atribui¢cdes como Professor Formador:

a) desenvolver as atividades docentes na capacitagdo de coordenadores, professores e tutores mediante
0 uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitacéo;

b) conhecer o Projeto Politico Pedagdgico do Curso;
c) participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade a distancia;

d) participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo (formacao/qualificacdo) desenvolvidas na/pela
UEFS;

e) coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em componentes curriculares ou conteddos
sob sua coordenacao;

f) desenvolver o sistema de avaliagcdo de estudantes, mediante o uso dos recursos e metodologia
previstos no Plano de Ensino;

g) apresentar ao coordenador de curso, ao final do componente curricular ofertado, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento do componente curricular, como também, planilha
de notas no google drive;

h) desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacdo do estudante;
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1) desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos cursos na
modalidade a distancia através dos relatorios gerados pelo Moodle e pelas observagc6es dos encontros
presenciais;

J) participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do curso, mantendo regularidade
semanal, minima de 12 horas, de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA (Moodle), para
0 desenvolvimento da préatica docente, considerando que 80% do curso € realizado a distancia,
conforme os Projetos Pedagogicos dos Cursos;

K) elaborar e entregar os contetdos dos médulos desenvolvidos antes do inicio da oferta do componente
curricular, conforme calendario estipulado pela Coordenacao do Curso;

I) preencher o Plano de Ensino no Sistema Sagres da UEFS e o diério eletronico sob sua
responsabilidade;

m) adequar, atualizar e revisar 0s contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografias utilizados para
o0 desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia;

n) disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas diversas midias;

0) participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de Recursos Educacionais Abertos (REA)
para utilizacdo no ambito do Sistema UAB (Se for o caso);

p) participar dos encontros presenciais realizados nos Polos de Apoio Presencial da UAB;

q) elaborar relatério semestral sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuigdes, para
controle interno e encaminhamento & DED/Capes/MEC, ou quando solicitado;

r) reunir-se com a equipe da UAB/UEFS quando necessario;
s) cumprir o cronograma semestral de atividades do curso.

3. DAS VAGAS OFERTADAS

3.1 Serédo oferecidas 44 (quarenta e quatro) vagas para a funcdo de Professor Formador | de
Graduacdo (27) e de Pés-Graduacdo (17), e formacdo de cadastro reserva (CR), a seguir especificados:

CURSOS N° DE VAGAS
Licenciatura em Pedagogia 12+ CR
Licenciatura Letras — Portugués 15+ CR
Especializacdo em Educacdo Inclusiva 17+ CR

TOTAL 44

3.2 As vagas estabelecidas neste Edital Pablico deverdo ser ocupadas, obedecida a ordem de
classificacdo dos candidatos, por curso e de acordo a seguinte ordem de prioridade:

a) Professor do quadro permanente da UEFS em efetivo exercicio;
b) Professor Substituto da UEFS, em efetivo exercicio, caso as vagas nao sejam preenchidas nos termos

[TPIN

da alinea “a”;
c) Professor aposentado pela UEFS, no caso do ndo preenchimento das vagas com os candidatos

[P 2)

mencionados nas alineas “a” e “b”;

e) Professor do magistério superior sem vinculo com a UEFS, no caso de ndo haver preenchimento das
vagas com os candidatos mencionados nas alineas “a”, “b” e “c.

3.3 Os candidatos cuja classificacdo extrapolar o numero de vagas previstas serdo mantidos na
condicdo de suplentes por ordem de classificagdo em cadastro reserva.

3.3.1 O profissional classificado como suplente podera ser convocado em caso de desisténcia ou
desligamento por desempenho considerado insatisfatorio do profissional convocado.

3.4 A coordenac&o podera realocar os candidatos selecionados para atuar em componentes curriculares
afins a sua area de formacdo e a serem ofertados posteriormente.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA O PAGAMENTO DAS BOLSAS
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4.1 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos recursos
aos bolsistas, por meio de deposito em conta bancéria, de acordo com as orientagdes administrativas
estabelecidas pela Capes e mediante a assinatura, pelo bolsista, de Termo de Compromisso (a ser
disponibilizado pela Coordenacdo UAB/UEFS).

4.2 Os profissionais selecionados quando da assinatura do Termo de Compromisso, fardo jus ao
recebimento de bolsa, via Sistema de Gestdo de Bolsas — SGB/Capes, nos valores a seguir
especificados, enquanto exercerem as fungdes previstas neste Edital Publico 04/2020, nos termos da
legislacdo vigente.

4.3 O valor da bolsa (Grupo 4 — Professor Formador) a que faré jus Professor Formador | corresponde
a R$1.300,00 (hum mil e trezentos reais), sendo exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério
superior.

4.3.1 A cada 15 horas/aula ministradas o professor receberd uma (01) bolsa.

44 O periodo de duracdo da bolsa correspondera ao periodo de oferta dos respectivos
maodulos/componentes curriculares, podendo esta ser concedida por tempo inferior ou mesmo sofrer
interrupcéo, desde que devidamente justificada.

4.5 O recebimento de qualquer um dos tipos de bolsa para as fungdes previstas no item 3.1 vinculara
0 participante ao Sistema UAB/Capes.

4.6 Os bolsistas do Sistema UAB/Capes somente fardo jus ao recebimento de apenas uma bolsa (a
uma vinculagdo e portanto, receberdo por ela), por periodo, ainda que o bolsista tenha exercido
mais de uma funcdo no &mbito do Sistema UAB.

4.7 O Professor Formador | convocado recebera a bolsa (parcela) no més subsequente a autorizacao
do pagamento.

4.8 Sera vedado o pagamento de bolsas (parcelas) pelo Sistema UAB ao participante que possuir
vinculagéo a outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006
com suas respectivas alteragdes, e outras bolsas concedidas pela Capes, CNPq ou FNDE, exceto
quando expressamente admitido em regulamentacéo propria.

4.8.1. Excetua-se da vedacdo prevista no item 4.8 deste Edital, os bolsistas do CNPq das categorias
Produtividade em Pesquisa (PQ), Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo
Inovadora (DT), que terdo direito a acumulagdo das bolsas, uma de cada agéncia, pelo prazo da sua
duracéo regular, quando atuarem nos seguintes programas da Capes (Portaria Conjunta Capes/CNPq
n® 02/2013):

1) Coordenador de Programa de P6s-Graduagéo;

2) Docente no Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB);

3) Docente no Plano Nacional de Formac&o de Professores (Parfor).

4.9 O beneficio financeiro da bolsa sera atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o seu
fracionamento.

4.10 O pagamento das bolsas fica condicionado ao envio a Capes pela Coordenagdo da UAB/UEFS da
confirmacdo mensal das atividades realizadas pelos bolsistas, a qual sera previamente informada pelas
respectivas coordenacgdes dos cursos.

5. DOS REQUISITOS DO CANDIDATO A PROFESSOR FORMADOR |
a) Possuir graduacdo na area do Curso e/ou area afim relativa ao componente curricular para o qual o
candidato se inscrever, e no minimo, titulo de especialista.

b) Ter disponibilidade de 20 horas semanais para o desenvolvimento das atividades previstas,
conforme demandas da Coordenacéo do Curso;

c) Ser docente, prioritariamente da UEFS, ou de outra Instituicdo de Ensino Superior;

d) Ter habilidade no manejo de recursos de conectividade em atividades educacionais online (e-mail,
forum, plataformas virtuais de ensino-aprendizagem, redes sociais, dentre outros);

e) Possuir experiéncia comprovada de, no minimo, 3 (trés) anos no magistério superior;
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f) Comprovar experiéncia de ensino no componente curricular ou areas afins para o qual est4 se
candidatando;

g) Nao ser estudante do Sistema Universidade Aberta do Brasil.

6. DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigdes, gratuitas, serdo realizadas no periodo de 01 de setembro a 01 de outubro 2020,
pela internet, no site: <www.csa.uefs.br>.

6.2 O candidato, ao efetivar a sua inscri¢do, declara acatar, na integra, as normas deste Edital Publico
04/2020.

6.3 O Candidato devera optar por apenas um curso/componente curricular por semestre/periodo letivo.
7. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO

7.1 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo no link
<http://csa.uefs.br/index.php/uab204/inicial>, e anexar, via upload, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) copia do CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral:
<http://lwww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp>;
b) copia do Documento de Identificagdo com foto;

¢) comprovante de quitagcao com o Servico Militar (sexo masculino), se menor de 45 (quarenta e cinco)
anos de idade;

d) cépia do Titulo Eleitoral e do comprovante de votacao na Ultima eleicéo;

e) declaracdo de Disponibilidade de carga horaria semanal para desempenhar a funcéo prevista neste
Edital Pablico (Anexo I11);

f) plano de ensino do componente curricular/curso para o qual se inscreveu (Anexo I11);

g) curriculum vitae na Plataforma Lattes do CNPq, devidamente atualizado e com as comprovagoes
anexadas junto ao curriculo em um Unico documento PDF com até 4 MB (Ver n® maximo de
comprovacgoes no Anexo 1V);

h) copia do diploma de curso de graduacdo devidamente registrado, expedido por instituicao
(re)credenciada pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacéo (CEE);

i) cdpia do historico escolar de conclusdo do ensino superior;
J) cépia do diploma de pds-graduagéo;
k) comprovante de experiéncia docente no magistério superior;

1) declaracédo de que € bolsista do CNPq das categorias Produtividade em Pesquisa (PQ), Produtividade
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora (DT) (se for o caso);

m) declaracdo de experiéncia docente relacionada ao componente curricular que pretende ministrar
e/ou aos componentes curriculares afins;

n) autodeclaracdo de que possui habilidade no manejo de recursos de conectividade em atividades
educacionais online (e-mail, forum, plataformas virtuais de ensino-aprendizagem, redes sociais, etc).

7.1.1 No caso de diplomas (graduagdo e/ou pds-graduacdo) obtidos no exterior, estes,
obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo
com o Art. 48 da Lei n°®9.394 de 20/12/1996.

7.2 Todos os comprovantes solicitados no item 7.1 devem ser digitalizados no formato PDF, com o
titulo: nome do documento_nome completo do candidato.

7.3 A responsabilidade pelo envio da documentacao seréa exclusivamente do candidato.
7.4 Documentacao ilegivel serd desconsiderada pela Comissao de Selecéo.

7.5 Teréa a inscricdo homologada o candidato que atender rigorosamente as exigéncias estabelecidas
no subitem 7.1 e respectivas alineas.
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8. DA SELECAO

8.1 Os membros da comissdo de selecdo deverdo assinar, previamente, declaracdo atestando a
inexisténcia de conflitos de interesses em relagcdo aos candidatos inscritos neste Edital Publico 04/2020.

8.2 A selecdo ocorrerd, remotamente, no periodo de 05 de outubro a 05 de novembro de 2020,
conforme Cronograma no item 17, devendo a comissdo de selecdo divulgar a relacdo de candidatos
aptos a participarem das etapas subsequentes.

8.3 A selecdo constara de trés (03) etapas obrigatdrias: Avaliacdo do Plano de Ensino (Peso 3), Analise
do Curriculum Lattes (Peso 3) e Desempenho em Processo Formativo no Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA/Moodle (Peso 4), sendo cada etapa pontuada de O (zero) a 100,0 (cem) pontos.

8.4 A analise do Plano de Ensino serd orientada de acordo com o formulario do Anexo 111);
8.5 A andlise do Curriculum Lattes sera realizada de acordo com o Barema do Anexo 1V);

8.6 A avaliacdo de desempenho em Processo Formativo para utilizacdo do Moodle serd uma atividade
pratica centrada na edicdo do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) e envolvera a elaboracédo da |
Unidade letiva do componente curricular a ser ministrado.

8.6.1 No Processo Formativo sobre o AVA o candidato dever4 demonstrar conhecimento do fluxo
tecnoldgico e habilidades na edicdo de salas de aulas virtuais no Moodle e integracdo de vérias
linguagens: sons, textos, imagens com énfase numa préatica dialégico-problematizadora centrada na
interacdo, colaboracao, interatividade e no monitoramento da aprendizagem.

8.6.2 O candidato devera dispor de recursos tecnologicos (internet, equipamentos e acessorios) para
assegurar o acesso ao ambiente on line (AVA/Moodle) de realizacdo do Processo Formativo.

8.7 O ndo comparecimento do candidato a etapa do processo seletivo referente ao Processo Formativo
no AVA/Moodle) implicara na sua eliminacao da selecéo.

8.8 Seré eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver pontuacdo abaixo de 50 em qualquer
uma das etapas obrigatorias.

8.9 A nota final de cada candidato sera obtida de acordo com a seguinte formula:

NF = (NC x 3 + NPE x 3 + NDPF x 4)/10

Onde:

NF = Nota Final

NC = Nota do Curriculum Lattes

NPE= Nota do Plano de Ensino

NDPF = Nota do Desempenho no Processo Formativo no AVA

8.10 Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) maior idade;

b) maior tempo de experiéncia na &rea de educacao a distancia/TIC;

c) o candidato que obteve o maior nimero de pontos na prova de titulos.

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 70,0
(setenta) pontos.

9.2 A vaga sera ocupada pelos candidatos aprovados, observando-se a quantidade de vagas previstas e
a ordem de prioridade estabelecidas nos itens 3.1 e 3.2, respectivamente, deste Edital Publico 04/2020,
por ordem de classificagéo.

9.3 Apds finalizacao dos trabalhos a Comisséo de Selecdo emitira a ata com a descri¢do das etapas e
dos resultados do processo seletivo, na qual devera constar a relacdo de candidatos aprovados por
curso/componente curricular/semestre letivo com a devida classificagdo nas respectivas categorias:
Professor do quadro permanente da UEFS em efetivo exercicio; b) Professor Substituto da UEFS, em
efetivo exercicio; ¢) Professor aposentado pela UEFS; e e) Professor sem vinculo com a UEFS.
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9.4 Os candidatos classificados, e ndo convocados, passardo a compor o cadastro reserva e poderdo ser
chamados oportunamente, visando suprir as necessidades do Curso.

9.5 A inexatiddo das declaracdes e certiddes, irregularidades de documentos ou outras de qualquer
natureza que ndo atendam as exigéncias deste Edital Publico, ocorridas em qualquer fase do processo,
eliminardo o candidato da selecdo ou, se identificadas posteriormente, impedirdo a sua atuacao,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscri¢ao.

9.6 Caberé a esta Universidade a publicacdo dos resultados da sele¢do no site da UEFS: www.uefs.br
e da CSA: csa.uefs.br

9.7 Serdo admitidos recursos a Capes nos casos em que se questionem a legalidade das regras do
processo seletivo, e somente apOs 0 esgotamento da matéria no &mbito das instancias de administracéo
superior da UEFS.

9.8 Os resultados desse processo seletivo serdo comunicados pela Prograd/Coordenacdo da UAB na
UEFS a Capes, por meio dos sistemas eletrénicos de gestdo da UAB, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos sua conclusao.

10. DOS RECURSOS

10.1 Cabera interposicao de recurso no prazo maximo de 24 horas ap0s a divulgacao dos resultados
parciais da selecdo (email: selecaouabuefs@gmail.com).

10.2 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, junto a Prograd/Coordenagédo
da UAB (email: selecaouabuefs@gmail.com), no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apos a
divulgacéo dos resultados da selecéo, findo o qual sera homologado e publicado o resultado final.

11. DA CONVOCAGCAO, ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E
CADASTRAMENTO DO BOLSISTA

11.1 Os candidatos aprovados serdo convocados por ordem de classificacdo, segundo os critérios de
prioridade estabelecidos no item 3, e conforme as necessidades dos Colegiados de Cursos para a oferta
dos modulos/componentes curriculares.

11.2 O cadastramento dos bolsistas serd realizado pela Coordenagdo da UAB na UEFS, em periodo a
ser divulgado no site da UEFS: www.uefs.br e da CSA: csa.uefs.br, ocasido em que este subscrevera
0 Termo de Compromisso.

11.3 O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos no ato de cadastramento:
cépia do documento de identificacdo com foto, copias dos diplomas de graduacao e de pos-graduacao,
Declaracdo de que é bolsista do CNPq das categorias Produtividade em Pesquisa (PQ), Produtividade
em Desenvolvimento Tecnologico e Extensdo Inovadora (DT, se for o caso, e Declaracdo de ndo
Acuimulo de Bolsas (Anexo V).

11.3.1 As cdpias dos documentos deverdo ser autenticadas pelo servidor publico (carimbo com n° de
matricula/nome/IES), lotado na Coordenacdo da UAB/Prograd, no ato do cadastramento e mediante a
apresentacdo dos respectivos originais.

12. DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS INTEGRANTES DO SISTEMA UAB
12.1 Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverao firmar junto a UEFS o Termo de Compromisso,
conforme modelo disponibilizado pela Capes/Coordenacdo da UAB, por meio do qual se obrigam a:

a) realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades descritas no
Termo de Compromisso;

b) manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com a Coordenacdo da
UAB/UEFS;

C) observar as orientag0es relativas aos procedimentos de implementacéo e pagamento das bolsas de
acordo com o curso do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

d) se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;
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e) participar, quando convocado pela UAB/UEFS/Capes, de comissdo ad hoc, reunides, seminarios ou
quaisquer outros tipos de eventos;

f) devolver a Capes eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e termos de
atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Uni&o (TCU);

g) firmar declaracdo especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em desacordo com a
legislacdo vigente (Anexo V);

h) disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela Capes, quaisquer recursos
educacionais desenvolvidos no ambito do Sistema UAB, em licenciamento aberto, resguardado o
devido crédito de autoria, na modalidade declarada pelo bolsista nos termos dos Anexos Il - X da
Portaria 183/2016. Sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos, objetos
educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

12.2 O descumprimento de quaisquer das obriga¢des previstas no Termo de Compromisso do bolsista
implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou
definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

13. DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS

13.1 Assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, a concessao das bolsas do Sistema
UAB poderé ser cancelada pela UAB/UEFS/Capes a qualquer tempo, se constatada a auséncia de
qualquer dos requisitos da concessao.

13.2 A bolsa sera cancelada na hipotese de omisséo de incompatibilidade superveniente ou infringéncia
a legislacdo aplicavel aos pagamentos de bolsa no &mbito do Sistema UAB.

13.3 O cancelamento da bolsa acarretara ao bolsista o dever de restituir a Capes o investimento feito
indevidamente em seu favor e de acordo com a legislacdo federal vigente.

13.4 Incorrecbes nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informagoes
dolosamente falseadas, prestadas pelos bolsistas quando de seu cadastro ou pelo gestor do Sistema
UAB no atesto da frequéncia as atividades previstas, implicardo no imediato desligamento do
responsavel e no impedimento de sua participacdo em qualquer outro programa de bolsas executado
pela Capes, pelo prazo de 5 (cinco) anos, assegurado o exercicio do contraditorio e da ampla defesa,
independentemente da sua responsabilizagdo civil, penal e administrativa.

13.5 As devolugdes de valores decorrentes de pagamento efetuado pela Capes a titulo de bolsas de
estudo e pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador que lhes deram
origem, deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante utilizagdo da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU), disponivel em:
<https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp>.

13.5.1 Os campos e dados a serem preenchidos sédo os seguintes: Unidade Gestora (UG): 154003;
Gestao: selecionar 15279 (Capes); Codigo de recolhimento: 68888-6 (para bolsas recebidas no ano
corrente); ou 28851-9 (para bolsas recebidas em anos anteriores); nome do contribuinte/recolhedor;
CPF do recolhedor; valor principal; valor a ser devolvido; valor total; repetir valor a ser devolvido;
competéncia devera ser 0 ano/més referéncia do pagamento a ser restituido.

13.6A devolucdo de valores em funcdo de acumulo de bolsas somente devera ser realizada apos
deliberacdo da Capes a respeito do caso.

14. DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

14.1 O desempenho dos bolsistas Professores Formadores serd acompanhado pela coordenacdo de
Curso/Coordenacdo da UAB/Capes mediante analise de relatérios ou outras formas de
acompanhamento previstas nas normas institucionais.

14.2 A Coordenacdo da UAB/UEFS/Capes se resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar
informac@es ou documentos adicionais que julgar necessarios.

14.3 Casos omissos ou excepcionais serdo analisados pela Coordenacdo da UAB/UEFS/Diretoria
Executiva da Capes.
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15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

15.1 Este processo seletivo sera valido por 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final do Edital Pablico 04/2020, podendo ser renovado por igual periodo,
no caso de interesse da Instituig&o.

15.2 Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdo de nova bolsa para um mesmo
beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagdo em novo processo seletivo.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O exercicio das fungbes supramencionadas ndo implicara, sob hipotese alguma, em vinculo
empregaticio com a Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS).

16.2 Sera excluido do processo seletivo, ou de qualquer uma de suas etapas, o candidato que:

a) ndo apresentar TODOS os documentos obrigatoriamente exigidos no processo de inscri¢éo;

b) ndo comprovar, com a documentagdo exigida, os dados do curriculo apresentados no ato da
inscrigéo;

C) ndo comparecer a etapa seletiva on line (virtual) descrita neste Edital Pablico.

16.3 Os candidatos inscritos neste Edital Publico ndo poderdo ser estudantes dos cursos ofertados pela
Universidade Aberta do Brasil (UAB).

16.4 Nos termos do Art. 9° da Portaria Capes n° 102/2019, este Processo Seletivo podera ser suspenso
ou cancelado, mediante procedimento administrativo, pela Capes, em caso de inobservancia da Portaria
Capes n° 183/2016 ou de Legislacdo Federal aplicavel.

16.4.1 O cancelamento do Processo Seletivo pela Capes poderé resultar em recomendacéo, suspensao,
cancelamento das bolsas concedidas e restituicdo ao erario dos valores pagos, situacdo na qual sera
instruido procedimento administrativo individualizado, por meio do qual o bolsista e a instituicdo
poderdo se manifestar (Art. 10 da Portaria Capes n® 102/2019).

16.5 Integram este Edital PUblico 04/2020 os seguintes anexos:

a) Anexo | — Relagéo de cursos, componentes curriculares e ementas;
b) Anexo Il — Declaragdo de Disponibilidade;

c) Anexo Il — Formulario Plano de Ensino / UAB,;

d) Anexo IV — Barema - Analise Curriculum Lattes;

e) Anexo V - Declaracdo de ndo Acumulo de Bolsas.
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17. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

DATA HORARIO ETAPAS LOCAL
24 horas Periodo de inscrigdes. http://csa.uefs.br/index.php/uab204
01/09 a /inicial
01/10/2020
05/10/2020 | Até 17 horas Publicacdo das inscrigdes | www.uefs.br / csa.uefs.br
homologadas.
Até 17 horas Interposicdo de recurso (via Email) | selecaouabuefs@gmail.com
06 a
07/10/2020
08/10/2020 | Até 18 horas Resultado da analise dos recursos | www.uefs.br / csa.uefs.br
interpostos
08h30min as 17h30min | Analise do Curriculo Lattes -
09 a
12/10/2020
Até 17 horas Resultado da analise do Curriculo | www.uefs.br / csa.uefs.br
13/10/2020 Lattes.
Até 17 horas Interposicéo de recurso (via Email) | selecaouabuefs@gmail.com
14 a
15/10/2020
Até 18 horas Resultado da analise dos recursos | www.uefs.br / csa.uefs.br
16/10/2020 interpostos.
08h30min as 11h30min | Analise do Plano de Ensino -
19a e das 14h as 17h30min
22/10/2020
23/10/2020 | Até 17 horas Resultado da analise do Plano de | www.uefs.br / csa.uefs.br
Ensino
Até 17 horas Interposicgdo de recursos (via Email) | selecaouabuefs@gmail.com
26 a
27/10/2020
Até 18 horas Resultado da anélise dos recursos
28/10/2020 interpostos e convocacdo dos | www.uefs.br / csa.uefs.br
candidatos aptos ao Processo
Formativo no AVA/Moodle.
08h30min as 11h30min | Processo Formativo no | Moodle UEFS
e das 14h as 17h30min | AVA/Moodle.
03/11/2020
Até 17 horas Resultado da  Avaliagdo de | www.uefs.br / csa.uefs.br
05/11/2020 Desempenho no Processo Formativo
no AVA/Moodle.
Até 17 horas Interposicgdo de recursos (via Email) | selecaouabuefs@gmail.com
06 a
09/11/2020
Até 18 horas Resultado da analise dos recursos | www.uefs.br / csa.uefs.br
10/11/2020 interpostos.
Até 17 horas Resultado Final da Sele¢do www.uefs.br / csa.uefs.br
11/11/2020
Até 18 horas Interposicdo de recursos (via Email) | selecaouabuefs@gmail.com
12a13/11
/2020
Até 18 horas Resultado da analise dos recursos | www.uefs.br / csa.uefs.br
16/11/2020 interpostos e homologacdo do
resultado final da selecdo
A ser 08h30min as 17h30min | Convocacdo e Cadastramento dos | Sala da Coordenacdo UAB
divulgada bolsistas no SGB/Capes/MEC
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A definir

08h30min as 12h e das
14h as 17h30min.

Capacitacdo de
formadores.

professores | A ser divulgado

Feira de Santana, 25 de agosto de 2020.

EVANDRO DO NASCIMENTO SILVA

Reitor da UEFS
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EDITAL PUBLICO N° 04/2020

ANEXO | - RELACAO DE CURSOS, COMPONENTES CURRICULARES E EMENTAS
CURSO: LETRAS - PORTUGUES

4° SEMESTRE - 2020.2

COD.

COMPONENTES
CURRICULARES

CH

EMENTA

LET1009

1. Fonética e Fonologia da Lingua
Portuguesa

60

Teoria e préatica da Fonética e Fonologia da Lingua
Portuguesa. Conceitos basicos. Descricdo do
sistema fonoldgico do Portugués contemporaneo.

EDU1007

2. Curriculo

75

Dimensdes historicas, culturais, epistemoldgicas,
sociais, ideoldgicas e tecnoldgicas do curriculo.
Paradigmas tedricos-criticos e suas implicagGes
para o processo de desenvolvimento curricular. A
organizacgdo do Curriculo Escolar. Perspectivas do
curriculo como expressdo da cultura na Educagdo
Bésica.

LET1037

3. Estudos da Literatura Luso-
Brasileira Il

60

Leitura e estudo critico de poemas, contos, novelas
e romances da literatura Brasileira e Portuguesa.
Enfoque da Literatura Brasileira e Portuguesa
como trabalho artistico com a linguagem numa
perspectiva comparativista historica e cultural: do
Realismo ao Modernismo.

EDU1014

4. Politicas Publicas e Gestdo
Educacional

60

Aspectos historicos da Legislacdo Educacional
Brasileira. O papel do Estado no desenvolvimento
educacional. A atual legislagdo da Educagdo
Bésica e 0 Ensino superior. Aspectos legais e reais
da formacdo e atuacdo dos profissionais da area
educacional. A politica de formagéo do profissional
da educacdo para inclusdo digital no Brasil e na
Bahia.

LET1016

5. Lingua Estrangeira Instrumental
Il - Espanhol

60

Leitura oral, compreensdo e producdo da escrita,
nos diversos géneros textuais na Lingua Espanhola,
em situacOes do cotidiano.

LET1023

6. Pratica Educativa V- Literatura,
Imaginéario, Historia e Cultura

75

Abordagem sécio-historico-cultural Literatura e
documento. A narrativa no discurso da historia e na
ficcdo. Conceitos de Cultura. Literatura e Cultura
no século XX. Estudos Culturais na América
Latina. A construcdo do publico. Esfera publica e
esfera privada. A literatura como bem de consumo

EDU1012

7. Fundamentos do Ensino da
Lingua Portuguesa e Literatura

75

O ensino de Portugués e Literatura: pressupostos
linguisticos/pedagdgicos e literarios — da tradicdo a
contemporaneidade. O lugar da gramética na
escola. Metalinguagem e aprendizagem da norma.
A oralidade no espaco da sala de aula. A Literatura
na sala de aula. Leitura e escrita na sala de aula—
géneros e tipos textuais, Aprendizagem
significativa.

LET1028

8. Seminario Tematico
Interdisciplinar i - As
Tecnologias Aplicadas ao Ensino
Aprendizagem de Linguagens

20

Diversidade de linguagens, interatividade,
conectividade e rizoma. Cibercultura.

TOTAL

485
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5° SEMESTRE -2021.1

cOD.

COMPONENTES
CURRICULARES

CH

EMENTA

EDU1004

1. Educagéo Inclusiva

60

A insercdo da Educagdo Inclusiva no Sistema
Educacional Brasileiro. Analise e reflexdo da sua
abordagem. Aspectos éticos e pedag6gicos da
incorporacdo de educandos com necessidades
educativas especiais (n.e.e.) nas escolas regulares,
voltados ao desenvolvimento pleno a sua inclusdo
na sociedade. Saberes Digitais. Protecdo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista.

LET1011

2.  Morfologia da
Portuguesa

Lingua

60

Morfologia em diferentes Teorias Linguisticas.
Anélise Linguistica de Aspectos Morfologicos do
Portugués: estrutura, formacéo e classificacdo dos
vocabulos formais. Processos flexionais do nome e
do verbo. Morfologia e outros Niveis Linguisticos.
Ampliacéo lexical no Portugués

LET1038

3. Estudos da Literatura Luso-
Brasileira Il

60

Leitura e estudo critico de poemas, contos, novelas
e romances da literatura Brasileira e Portuguesa.
Enfoque da Literatura Brasileira e Portuguesa
como trabalho artistico com a linguagem numa
perspectiva comparativista historica e cultural: da
década de 1930 a contemporaneidade.

EDU1008

4. Avaliacéo

60

A Avaliacdo do rendimento escolar: Avaliagdo
Interna e a Avaliagdo Externa. Diferentes
concepcdes de avaliacdo e suas implicagbes na
Préatica Educativa. A Avaliacdo como instrumento
indicador da organizacdo e reorganizacdo do
trabalho docente. Avaliagdo como prética
emancipatdria e construcao dialética.

LET1024

5. Prética Educativa V — Andlise
Linguistica na Préatica Escolar

60

Desenvolvimento e aplicagdo de Analise
Linguistica na pratica escolar e abordagem
Sociointeracionistas da Linguagem em textos
espontaneos. Fatores de textualidades: coesdo e
coeréncia.

EDU1016

6. Estagio Supervisionado |

100

Investigacdo do cotidiano da escola, identificando
a sua estrutura, a proposta educativa, a organizagdo
do trabalho escolar e a vivéncia do ensino.
Intervencdo em instituicbes de educacdo basica
com a finalidade de participar do cotidiano da
escola, evidenciando aspectos identificados no
processo ensino aprendizagem.

LET1032

7. Oficina: A Literatura e o
Hipertexto na Préatica Escolar

15

Géneros Literérios Digitais. Leitores Digitais (e-
reader). O livro no Ciberespaco: e-book e outras
midias digitais. Recepc¢do da Literatura Eletronica.

TOTAL

415
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CURSO: PEDAGOGIA

MODULO 4 —2020.2

cOD.

COMPONENTE
CURRICULAR

CH

Ementa

EDU1025

1.Arte e Educacéo

75h

As artes como objeto de conhecimento e suas relacbes
com a educacdo, a cultura e a tecnologia. A
metalinguagem da arte em suas diversas vertentes e as
relacdes com 0 processo real/
simbolico/imaginario/virtual do pensamento humano.
Arte, criatividade e expressdo. O ensino da arte na
educacdo infantil e nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental.

EDU1026

2. Avaliacdo da Aprendizagem

75h

Estudo da teoria da avaliacdo e sua extensdo ao cotidiano
do professor, do estudante e das instituicbes educativas
considerando a educagdo a distancia. Confronto entre
avaliacdo formativa, somativa e processual.

EDU1029

3.Educacdo, Ludicidade E

Corporeidade

75h

A corporeidade e a ludicidade na prética educativa.
Paradigmas sobre o0s estudos da corporeidade humana. O
corpo na escola: linguagem, movimento e salde. A
representacdo do jogo, brinquedo e ludicidade na vida da
crianca, na escola e na aprendizagem, contemplados pelos
recursos midiaticos. O ensino de jogos, brincadeiras e
educacdo corporal na educacdo basica.

EDU
1049

4. Politicas Publicas e Gestdo
Educacional

75h

Concepgdes tedricas de Estado. Estado e Educacdo. O
sistema de ensino: organizagdo e funcionamento.
Politicas educacionais e legislacdo do ensino: Educacéo
Bésica, Ensino Superior e a modalidade educacdo a
distancia. A Lei 9394/1996. O ensino publico e privado.
Educacdo e cidadania, o papel politico e social da escola
no contexto das TICs.

EDU
1039

5. Estudos Integradores Il

20h

Estudos de integracdo curricular, mediados pelo foco de
cada Nucleo Tematico e realizados por intermédio de
discussBes pautadas em estudos de pesquisas, analise de
atividades.  Participacdo nas acgBes da cultura
universitaria. Reflexdo sobre a Universidade. O papel das
Universidades presencial e ndo presencial no Brasil.
Realizacdo de atividades interdisciplinares.

EDU1052

6. Préatica Educativa Il —
Educacdo Ambiental

60

A importancia cientifica e social da pratica educativa no
contexto escolar da sociedade e do mundo tecnoldgico. A
pratica educativa em Educacdo Ambiental. A
conceituacdo da Educacdo Ambiental. O histérico da
Educacdo Ambiental no mundo e no Brasil. O papel do
governo e das ONGs e Sociedade na Educacédo
Ambiental. O publico alvo da Educacdo Ambiental. A
educacdo Ambiental como agende modificador do
comportamento social. A objetividade e avaliacdo de
projetos de Educacdo Ambiental, métodos aplicados para
0 desenvolvimento de projetos na escola e comunidade.

TOTAL

380
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CURSO: PEDAGOGIA

MODULO 5 -2021.1

cOD

COMPONENTE CURRICULAR

CH

EMENTA

EDU
1030

1. Educacdo de Jovens e Adultos

75h

A questdo da auséncia da escola ou da sua
incompletude: ramificacfes para a educacgdo de jovens
e adultos, para além da escolarizagdo no sentido
estrito. Os fundamentos da educacdo de jovens e
adultos. O lugar socio-politico da educacdo de jovens
e adultos. A educacdo de jovens e adultos na
perspectiva da incluséo e seus nexos com a cidadania
e tecnologia.

EDU
1044

2. Fundamentos e Metodologia do
Ensino de Lingua Portuguesa

75h

Fundamentos e concepcdes da linguagem e ensino da
lingua materna. A linguagem oral e escrita: pratica
pedagogica reflexiva. Apropriagdo e dominio das
modalidades da linguagem oral e escrita e aspectos
gramaticais: usos e formas nas habilidades
comunicativo-interativas. O processo de ensino e
aprendizagem da Lingua Portuguesa: conteudos,
materiais, metodologia e avalia¢cdo. Fundamentacéo,
diagnostico e organizacdo estrutural

EDU
1045

3.Fundamentos e Metodologia do
Ensino de Matemética

75h

Fundamentos teorico-epistemolégicos do ensino da
Matematica. Estudo de contetdos matematicos
direcionados para a aquisicdo de competéncias basicas
necessarias a vivéncia no cotidiano: conteldos,
materiais, metodologia e avalia¢do. O raciocinio ldgico-
matematico em situacGes problemas. A matematica:
estudos, pesquisas e diferentes usos sociais e 0
significado matematico, no contexto tecnoldgico.

LET
1035

4 Literatura Infanto-Juvenil

75h

Literatura Infanto-Juvenil: discussdes sobre o panorama
histérico e género literario. Formas literarias:
caracteristicas. Producdo literaria atual. Pesquisa sobre
literatura infanto-juvenil na escola e na biblioteca. A
dimensdo do imaginario na Literatura Infantil e a
intertextualidade. A funcdo social da hipermidia.

EDU
1034

5.Estagio Supervisionado |

100h

Fundamentacdo, diagnostico e organizacao estrutural e
tecnolégica de um projeto de intervencdo para a
Educacdo Infantil. Elaboragdo e desenvolvimento do
projeto de Estagio voltado para a Educacdo Infantil.

EDU
1053

6. Pratica Educativa IV — Direitos
Humanos

60 h

A importancia cientifica e social da pratica educativa no
contexto escolar da sociedade e do mundo tecnoldgico.
A pratica educativa em Direitos Humanos.
Conceituacdo e fundamentagéo dos Direitos Humanos.
Trajetoria histdrica e paradigma dos Direitos Humanos.
A concepcdo contemporénea dos Direitos Humanos. Os
Direitos Humanos no Brasil. A constituicdo Federal de
1988 e a institucionalizagéo dos direitos e garantias. A
forca normativa dos principios constitucionais
fundamentais: a dignidade da pessoa humana. Direitos
Humanos e cidadania na construcdo das lutas sociais e
na constituicdo dos sujeitos de direito. Os movimentos
sociais e a emergéncia de sujeitos coletivos de direitos.
O Estado brasileiro e o sistema internacional de
protecdo dos direitos humanos.

TOTAL

460
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CURSO: ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA

1° PERIODO - 2020.1

COMPONENTES
CURRICULARES

CH

EMENTA

1.Introducdo a Educacdo a Distancia

30h

Fundamentos da EaD. Organizacdo de sistemas de EaD:
processo de comunicacéo, processo de tutoria, avaliacao,
processo de gestdo e producdo de material didatico.
Relacdo dos sujeitos da pratica pedagdgica no contexto da
EaD. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Apropriacdo
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (especifico).
Educacdo a distancia mediada por tecnologias de
informacédo e comunicacéo.

2.Fundamentos de Educacéo Especial e
da Educacdo Inclusiva: aspectos legais,
politicos, filoséficos e sociais

30h

A Educagéo Especial no contexto dos movimentos sociais
na legislacdo, nos documentos oficiais. Politicas Publicas
da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo
Inclusiva. Pressupostos filosoficos e sociais da educacao
inclusiva.

3.Educagdo Inclusiva:  Sociedade,
Familia, Deficiéncia e Preconceito

30h

Aborda o preconceito em relagéo a incluséo educacional de
alunos com deficiéncia. Discute as
concepcdes/representagdes na sociedade e na familia
acerca da deficiéncia: o luto, o paradoxo da
rejeicdo/aceitacdo; o estigma, a discriminacdo, a
marginalizag&o e a segregacdo social evidenciada frente a
pessoa com deficiéncia. Analisa a deficiéncia na
perspectiva do Modelo Médico e na perspectiva do Modelo
Social.

4.Tecnologia Assistiva e

Acessibilidade

30h

Concepgdes de Tecnologia Assistiva (TA). Tecnologia
Assistiva para a autonomia e a inclusdo social e
educacional dos alunos com deficiéncia. Recursos
tecnoldgicos e humanos para a acessibilidade.

5.Metodologia da Pesquisa

30h

Abordagens de pesquisa, a partir do debate contemporéaneo,
discutindo caracteristicas e especificidades. Estratégias de
pesquisa qualitativa. Contempla procedimentos de coleta
de dados, envolvendo o estudo documental, a observacéo,
aentrevista e o grupo focal. Interpretagdo e analise de dados
gualitativos, sobre o estilo de relatério na pesquisa
qualitativa e normas da ABNT.

6.Avaliacdo Pedagodgica na Perspectiva
Inclusiva

30h

ConcepcBes de avaliagdo no processo  ensino—
aprendizagem inclusivo. Fundamentos filosoficos, sociais
e politicos. Importancia da avaliacdo para o planejamento e
para a intervencdo pedagégica. Discute avaliagdo em uma
perspectiva historico-social.

TOTAL

180 h

20 PERIODO - 2020.2
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COMPONENTES
CURRICULARES

CH

EMENTA

1.Escolarizacdo de Pessoas
Deficiéncia Visual

com

30h

Concepcodes de deficiéncia visual: cegueira e baixa
visdo. Pressupostos da educacdo de pessoas com
deficiéncia visual. Recursos utilizados na educacéo
da pessoa cega/baixa visdo. A pessoa com
deficiéncia visual na sala de aula do ensino comum.
Curriculo e educacdo de estudantes cegos/baixa
visdo OrientacBes pedagdgicas.

2.Escolarizacdo de Pessoas
Deficiéncia Intelectual

com

30h

Elementos conceituais da deficiéncia intelectual.
Diferentes abordagens e caracteristicas da
deficiéncia intelectual. Deficiéncia Intelectual no
contexto escolar: percepcdo de pais, escola e o papel
dos educadores no processo de Inclusdo.
Fundamentos curriculares e a deficiéncia intelectual.

3. Escolarizagdo de Pessoas
Surdez

com

30h

Concepgdes de Surdez. A histéria da educacdo de
Surdos e da Surdez no Brasil. Fundamentos legais na
e da educacdo de surdos. Educagdo de Surdos,
cultura, identidade e lingua brasileira de sinais
(LIBRAS), na perspectiva da educacéo inclusiva e da
educacdo bilingue. O curriculo na educagdo de
surdos. Propostas de ensino para educacéo de surdos.

4.Escolarizacdo de Pessoas
Deficiéncia Fisica e Multipla

com

30h

Caracterizagdo dos aspectos biopsicossociais
envolvidos na Deficiéncia Fisica e Mudltipla.
Discusséo da intervencdo educacional, envolvendo a
crianga e a familia. O curriculo e a inclusdo desses
alunos.

5.Escolarizacdo de Pessoas
Transtorno do Espectro Autista

com

30h

Conceituacdo, classificacdo, aspectos etioldgicos,
avaliacdo, intervencgao considerando 0
desenvolvimento humano em suas diferentes
dimensGes no que se refere ao Transtorno do
Espectro  Autista.  Curriculo e intervengéo
pedagdgica no processo de ensino-aprendizagem e a
inclusdo desses alunos no espago escolar. O
desenvolvimento de habilidades sociais como
estratégia de inclusdo educacional de alunos autistas.

6.Escolarizacdo de Pessoas com Altas

Habilidades/Superdotacao

30h

Aspectos conceituais, histéricos e legais sobre
capacidade, dotacdo, talento, altas habilidades,
superdotacdo. Areas ou dominios de manifestacdo da
capacidade elevada; identificaco de dotagdo e
talento na infancia. Curriculo e perspectivas
educacionais na escola e no Atendimento
Educacional Especializado.

TOTAL

180 h
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3° PERIODO - 2021.1

COMPONENTES

CH EMENTA
CURRICULARES
Estuda o conceito de LIBRAS. Aspectos da Lingua de
Sinais e sua importancia: cultura e historia. Identidade
1Llingua Brasileira de Sinais - surda. Introducédo aos aspectos linguisticos na Lingua
30 h | Brasileira de Sinais. NogOes basicas de escrita de
LIBRAS o A ; s
sinais. Processo de aquisicdo da Lingua de Sinais
observando as similaridades existentes entre esta e a
lingua Portuguesa.
Arte, corporeidade e ludicidade no processo ensino-
aprendizagem, como recurso metodol6gico da
educacdo especial/inclusiva. Acdes da
2 Seminario  Tematicos 1° Arte Psicomotricidade como pratica lGdica/corporal que
ludicidade e corporeidade na | 10h favo!recem competenc[as e hab_llldades através do
q %0 inclusi movimento, desenvolvimento psicomotor. Pontos de
educacao Inclusiva tangenciamento e articulagdo estabelecidos entre o
ensino comum e especial. As diferentes linguagens
artisticas (musica, danca, teatro e artes plasticas) no
contexto da Educacdo Inclusiva.

o N Origem do Sistema Braille e sua importancia no
3.Seminario  Tematicos I processo de emancipacdo da pessoa com deficiéncia
Importancia do Sistema Braille para | 10 h | visual. O instrumental necessario para a escrita em
a Escolarizagdo de Pessoas Cegas Braille; Identificacéo e representacdo dos caracteres

Braille na leitura e escrita de textos
4.Seminéario Tematicos Ill: Salas de | 10 h | Reflex&o, anélise e discussdo de situagdes da pratica
Recursos Multifuncionais e educativa vivenciadas na SRM e no Atendimento
Atendimento Educacional Educacional Especializado, articulando as com a
Especializado teoria.
5 Trabalho de Conclusio de Curso 30h E_Iaboragao de_ trabalho cientifico, envolvendo as
linhas de pesquisa do curso.
TOTAL 90 h -

18/22




2 Tguss

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB / UEFS

EDITAL PUBLICO N° 04/2020

ANEXO 11
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , declaro, para efeito de inscricdo no

Processo Seletivo referente ao Edital Publico n® 04/2020, ter disponibilidade de 20 horas semanais para

atuacdo no curso de graduacao/licenciatura em (Pedagogia OU Letras-

Portugués) OU de Especializacdao em Educacéo Inclusiva, modalidade de educacéo a distancia (EaD),
em atencdo a exigéncia do referido edital, expressa no item 5, alinea “d” —-DOS REQUISITOS DO
CANDIDATO A PROFESSOR FORMADOR 1. Declaro estar ciente, ainda, de que a ndo
observancia dessa exigéncia implicard no impedimento do meu cadastro no Sistema de Gestdo de
Bolsas (SGB) da Capes/MEC, ou suspensdo da bolsa, caso seja convocado para preenchimento da

vaga.

Feira de Santana, de de 2020.

Assinatura do Candidato
(por extenso)
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB / UEFS

EDITAL PUBLICO N° 04/2020

ANEXO I11 - FORMULARIO PLANO DE ENSINO / UAB

Curso:  Letras-Portugués D Pedagogia EaD D Educacéo Inclusiva D

Componente Curricular: | Denominacao na matriz curricular (PPC)
Docente: | Nome do(a) professor: Semestre: 2020.2 ou 2021.1 | Polo UAB: Rio Real -| BA
Carga horéria Total:

Presencial:

A Disténcia:

EMENTA DO COMPONENTE CURRICULAR

Buscar no Edital Pablico 04/2020 (Anexo 1)

INTERFACES

Observar as ementas dos demais componentes curriculares do semestre e apontar de que maneira elas podem estabelecer
uma articulacdo com esta aqui.

OBJETIVOS

[J Cerca de trés a quatro

COMPETENCIAS E HABILIDADES

[J Em consonancia com os objetivos.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O desenvolvimento do componente curricular contara com a utilizagdo de diversas midias que atuardo de modo integrado
no sentido de favorecer as diferentes formas de aprendizagem. O curso serd pautado na concepg¢do colaborativa de
aprendizagem, contando com aulas presenciais no Polo de Apoio Presencial, atividades realizadas no ambiente de tutoria
presencial, estudos e atividades individuais no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA/Moodle). O modelo
semipresencial, aliando acompanhamento individualizado e mediag&o tecnoldgica, serd o cenario para o desenvolvimento
da autonomia de aprendizagem e formacéo da atitude investigativa constante.

(ESSE TEXTO E PADRAO E DEVE PERMANECER)

RECURSOS NECESSARIOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - TEMA:

» Conteldo 1.

» Conteldo 2.

» Pode haver mais contelidos, tanto quantos forem necessarios.

Unidade Il - TEMA:
> ldem

Unidade Il - TEMA:
> ldem.
> ldem.
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PROCESSO DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

TEXTO PADRAO (NAO ALTERAR)

Avaliacdo de cunho formativo que permite a equipe pedagdgica acompanhar e favorecer a aprendizagem discente. Tendo
como foco a aprendizagem do aluno e comprometendo-se com seu desempenho e constru¢do do saber, nos valemos de
diferentes instrumentos de avaliagdo, a saber:

» Atividade de tutoria organizada em até 02 (duas) horas que sera realizada durante o encontro presencial, de modo a
assegurar uma avaliacdo processual assistida pelo professor e pelo tutor presencial;

» Avaliacdo Virtual: realizada no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Trata-se de trés atividades a serem
feitas/postadas no Moodle, que além de avaliar os discentes quanto a aspectos qualitativos do componente curricular,
contempla também aspectos relacionados a Avaliagcdo Processual e Quantitativa (acesso ao Moodle, qualidade das
participacdes, compreensdo dos contelidos trabalhados em cada unidade etc);

» Avaliacdo Presencial: realizada no Polo de Apoio Presencial e corrigida pelo professor. Pretende avaliar as capacidades
cognitivas relacionadas ao contelido da matéria através:
v’ da argumentacdo de ideias;

v" do confronto de conceitos e praticas;

v' da defesa de ponto de vista;

v' da aplicacdo de conceitos;

v" do exercicio de sintese dos conteddos trabalhados.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

» Conforme o nimero de aulas a serem ministradas.

SIGNIFICADO DO COMPONENTE CURRICULAR PAR A FORMACAO PROFISSIONAL

BIBLIOGRAFIA (CONFORME ABNT - NBR 6023/2002)

BIBLIOGRAFIA BASICA: (5 titulos sendo, no minimo 3, em formato digital):

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: (entre 10 e 15 titulos, sendo, no minimo 5/10 ou 8/15, em formato digital):

RECURSOS EDUCACIONAIS ABERTOS (REA) / VIDEOTECA: (minimo de trés sugestdes de dominio
publico).

Sugestdes:

Portal Edu CAPES:<https://eduCAPES.CAPES.gov.br/>
Iniciativa Educagdo Aberta: http://aberta.org.br/>
Recursos Educacionais com licengas Abertas:<http://relia.org.br/>.

OUTRAS FONTES (portais, wikis, blogs, sites institucionais dentre outras): minimo de trés sugestdes.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB / UEFS

EDITAL PUBLICO N° 04/2020

ANEXO IV

BAREMA — ANALISE CURRICULUM VITAE (LATTES)

Nome do(a) candidato(a):

Curso:

Componente curricular:

ITENS QUANT. VALOR PONTUACAO | PONTUACAO
MAXIMA UNITARIO MAXIMA OBTIDA

Pds-graduagdo  stricto sensu 01 30 30
concluida na éarea do curso ou
areas afins.
Pds-graduagdo  lato  sensu 01 15 15
concluida na éarea do curso ou
areas afins.
Pds-graduagdo stricto sensu ou 01 05 05
lato sensu em andamento em
areas afins.
Curso de aperfeicoamento ou 02 05 10
extensdo concluido em é&reas
afins (acima de 30 horas)
Experiéncia no magistério
superior em EaD:
Até 4 anos 01 05 10
Acima de 4 anos 01 10
Experiéncia no magistério - - - -
superior:
Até 6 anos 01 05 10
Acima de 6 anos 01 10
Experiéncia profissional 01 05 05
comprovada em EaD, exceto a
docéncia.
Experiéncia no magistério 02 05 10
superior na EaD/UAB/UEFS:
coordenador(a) de curso/tutoria,
professor formador/conteudista/
tutor.
Producéo de recursos 01 05 05
educacionais para a modalidade
a distancia.
Pontuacao total 100

Feira de Santana, / /2020.

Assinatura da Comissao de Selecao:
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB / UEFS

EDITAL PUBLICO N° 04/2020

ANEXO V

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Em de de 2020.

Eu, , CPF n°:

bolsista da modalidade PROFESSOR FORMADOR I, do Sistema Universidade Aberta do Brasil

(UAB), na Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS), declaro que ndo sou beneficiario

de outros pagamentos de bolsas em desacordo com a legislacéo vigente.

Nome completo do bolsista
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