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DE POS-GRADUACAO EM DESENHO, CULTURA E INTERATIVIDADE - PPGDCI estardo cultura; e, Desenho, registro e memodria visual. As inscri¢cdes serdo efetivadas, exclusivamente,
abertas aos profissionais de Nivel Superior, portadores do Diploma de Graduagao Plena em por via eletrénica para o email: msdesenho@uefs.br,.Ver procedimentos para inscricdes em
Desenho e/ou éreas afins - como Arquitetura e Urbanismo, Artes, Design, Educacéo Fisica, Edital. O Edital completo encontra-se na pagina eletrénica da UEFS.

Geografia, Histéria, Jornalismo e Letras, dentre outras - no periodo de 03 de setembro de 2024

a 30 de setembro 2024, para preenchimento de vagas para as linhas de pesquisa Desenho:

histdria, cultura e interatividade; Linguagens visuais: memoria e cultura; Estudos interdisciplinares Feira de Santana, 30 de agosto de 2024

em desenho; Patriménio cultural, representagdo e memdria, vinculadas as areas Desenho e Silvone Santa Barbara da Silva - Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagao

EDITAL N° 03/2024 - SELEGAO PUBLICA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana - UEFS, no uso de suas atribuigdes legais, com base no que dispdem a Lei Estadual n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, Lei Estadual n° 8.352,
de 02 de setembro de 2002, Lei Estadual n® 12.209, de 20 de abril de 2011, Regimento Geral da UEFS, Decreto Estadual n® 8.112, de 21 de janeiro de 2002 e da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023 e em
conformidade com a Resolugédo n° 265/2023 do Conselho de Politica de Recursos Humanos da Secretaria da Administragdo - COPE/SAEB, constante no processo SEI n° 071.6321.2023.0008917-68,
publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia na edigéo de 07 de outubro de 2023, prorrogada pela Resolugédo n° 206/2024 do COPE/SAEB, constante no processo SEI n° 071.16321.2024.0021730-11
torna publico que estardo abertas das 08h00min de 06 de setembro de 2024 até as 10h00min de 20 de setembro de 2024, as inscrigdes para Selegdo Publica para Professor Substituto, tendo em vista o
seu carater emergencial, destinada a selecionar candidatos(as), pelos prazos determinados, na area de estudo/componente curricular indicado pelo Departamento constante no Anexo |, que se rege
pelas disposigdes contidas neste Edital. 1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES 1. 1 - A Selecao Publica sera regida por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificagdes e
sera organizada, executada e supervisionada pela Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - PGDP, Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo - PROGRAD, Comisséo para acompanhamento
do Processo de Selecdo em Regime Especial de Direito Administrativo - REDA para o cargo de Professor, instituida por meio da Portaria n° 304/2024, publicada no Diario Oficial do Estado, edicdo de 14
de junho de 2024, e pelo Departamento Académico. 1. 2 - A Selegao Publica, objeto do presente Edital, destina-se a contratagéo temporaria para as vagas previstas no Anexo |, bem como para as que
vierem a ocorrer dentro do prazo de validade da Selegdo, segundo as necessidades da Instituicdo, observada a ordem rigorosa de classificagdo dos/as candidatos/as. 1.3 - O quantitativo de vagas de
ampla concorréncia, reservadas para pessoas com deficiéncia e reservadas para os negros estao estabelecidas a seguir:
Tabela 1 - Quantitativo e distribuicao de vagas
FUNGAO TEMPORARIA VAGA DE AMPLA CONCORRENCIA VAGA RESERVADA PARA PESSOAS | VAGA RESERVADA PARA|TOTAL DE

COM DEFICIENCIA* NEGROS** VAGAS***

Professor Substituto

‘01 ‘oo 00 01

(*) Reserva de vagas especificas para pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Estadual n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, a Lei Estadual n° 12.209, de 20 de abril de 2011, e ao
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e alteragoes posteriores. (**) Reserva de vagas para populagdao negra em atendimento a Lei Estadual n® 13.182, de 06 de junho de 2014,
e ao Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014. (***) Total de vagas incluindo as reservadas para candidatos com deficiéncia e a reserva de vagas para negros. 1.4 O
Departamento, a area/matéria/componente curricular, o nimero de vagas, o regime de trabalho e a formacgéo exigida (habilitacdo) para a presente Selegdo constam no Anexo | deste Edital.
1.4.1 Compreende-se como area de estudo o conjunto de componentes curriculares ou equivalentes pertencentes a(s) area(s) de conhecimento e respectivas subareas. 1.4.2 O/A docente
selecionado/a atuara prioritariamente na area de estudo/componente curricular para o qual prestou a selegdo, podendo, contudo, ser designado/a para encargos docentes em outros
componentes ou areas afins, a critério do Departamento de Lotagao. 1.4.3 Sao atribuigdes do cargo de Professor/a Substituto/a as atividades de Ensino, Pesquisa, Extensao, assim como as
inerentes a assisténcia na prépria Instituicdo, participagdo em bancas examinadoras, além de outras previstas na legislagcao vigente e nos planos das Unidades Académicas. 1.4.4 As
atividades letivas da UEFS sao realizadas em regime semestral e/ou anual, em horarios compreendidos entre as 07 horas e 30 minutos e 23 horas, inclusive nos finais de semana, conforme
calendario universitario. Outras atividades de apoio a aprendizagem e de ensino, extensao, cooperacao técnica e cultural, assisténcia, pesquisa e criagdo também deverao ser realizadas
nesses horarios, e, em caso de necessidade institucional, poderao ser realizadas em outros horarios, desde que devidamente justificada e autorizada pelo Departamento de lotagcado do/a
Professor/a. 1.4.5 A jornada de trabalho podera ser distribuida nos periodos diurno (matutino e vespertino) e noturno, de acordo com as necessidades do Departamento e da Instituicao.
1.4.6 Os Programas de trabalho, turnos e horarios especificos, em especial, da oferta de disciplinas/moédulos ou equivalentes, serao definidos pelas instancias pertinentes de gestédo, na
conveniéncia do planejamento institucional, prevalecendo o interesse publico e o atendimento da razdo de ser da UEFS. 1.5 As informacoes pertinentes a Selecdo Publica estarado
disponiveis ao/a candidato/a na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 1.6 O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas: 1? Etapa: Entrevista; 22 Etapa: Prova de
Titulos; e, 32 Etapa: Aula Publica e/ou Teste de Habilidades. 1.7 A inscrigdo do/a candidato/a na Selegao Publica implica conhecimento e aceitagao tacita das condicoes estabelecidas neste
Edital e das demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas, das quais o/a candidato/a ndo podera alegar desconhecimento. 1.8 O Cronograma completo desta Selegao Publica
consta no Anexo IV deste Edital. 2. DAS VAGAS 2.1 Sera ofertado o total de 01 (uma) vaga para a fungao temporaria de Professor Substituto, Classe correspondente a de Professor
Auxiliar/nivel A, conforme quantitativo indicado no Anexo | deste Edital. 2.2 Na inscrigao, devera o/a candidato/a indicar a Area de Conhecimento para a qual pretende concorrer. 2.2.1 Para a
area de estudo/componente curricular o/a candidato/a devera realizar a inscrigao, efetuar o pagamento da taxa e, ainda, realizar o upload de toda documentacao exigida no item 4.1 para
cada inscrigado. 3. DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO 3.1 O/a candidato/a aprovado/a no Processo de Selecdo Publica de que trata este Edital, sera contratado/a se atender aos
seguintes requisitos, no ato da contratagao: a) ser aprovado/a e classificado/a nesta Selegao Publica, dentro do nimero de vagas previsto no Anexo | deste Edital, de acordo com a opgao do
cargo/areas de estudo/componentes curriculares declarada no ato da inscricao; b) ter idade minima de 18 anos; c) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos; d) estar em dia com
as obrigacoes eleitorais, em caso de aprovado/a brasileiro/a; e) estar em dia com as obrigagdes com o servigo militar, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino; f) ndo acumular
ilegalmente carga horaria, cargo ou fungao publica, conforme Lei n° 6.677/1994; g) ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a. No caso de ter nacionalidade portuguesa, o/a candidato/a esta
amparado/a pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal; h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuigdes das fungdes temporarias; i) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por certidées negativas expedidas por 6rgéaos policiais
e judiciais, estaduais e federais; j) ndo ter perdido cargo eletivo, o governador e o/ou vice-governador do Estado e o prefeito e/ou o vice-prefeito, por infringéncia ao dispositivo da
Constituicdo Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos; k) ndo ter contra si representagao julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo transitada em
julgado, em processo de apuragido de abuso de poder econémico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos; I) ndo ter contra si decisdo condenatodria transitada em julgado ou proferida por
o6rgao judicial colegiado, desde a condenacao até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da pena pelos crimes: - contra a economia popular, a fé publica, a
administragao publica e o patriménio publico; - contra o patrimoénio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; - contra o meio ambiente
e a saude publica; - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; - de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a perda do cargo ou a inabilitacao para
o exercicio da fungéo publica; - de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores; - de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; - de redugao a
condigdo analoga a de escravo; - contra a vida e a dignidade sexual; e - praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando. m) nao ter contra si decretagao da suspenséao dos direitos
politicos, em decisao transitada em julgado ou por érgao judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito,
desde a condenagido ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apés o cumprimento da pena; n) nao ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisao
sancionatéria do 6rgao profissional competente, em decorréncia de infragao ético- profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder
Judiciario; o) nao ter sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario; p) no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, que nao tenha sido aposentado compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que
nao tenha perdido o cargo por sentenga ou que nao tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;
q) cumprir as determinagoes deste Edital; r) ndo ter tido contrato REDA anterior com o Poder Executivo do Estado da Bahia por periodo igual ou superior a 72 (setenta e dois) meses, salvo
as excegoes previstas no art. 82 do Decreto estadual n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014; s) possuir a formagao exigida constante no Anexo | deste Edital. 3.2 A ndo apresentagédo dos
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a admissido da fungido temporaria importara na perda do direito de contratagdo do/a candidato/a. 4. DAS INSCRIGCOES 4.1 As
inscrigoes estarao abertas no periodo de 08h00min de 06 de setembro de 2024 até as 10h00min do dia 20 de setembro de 2024, na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. O/A
candidato/a devera obedecer, rigorosamente, aos seguintes procedimentos: a) Ler integralmente o Edital disponibilizado no link http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243 antes de
efetivar sua inscricdo nesta Selecdo Publica para Professor/a Substituto/a; b) Acessar a pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243 e criar uma conta de usuario no sistema da
Coordenagao de Selecao e Admissao - CSA (caso ainda nao a tenha), cadastrar login e senha, os quais serdo necessarios para acessos futuros, sendo a referida senha de uso pessoal e
intransferivel; c) Acessar a pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, no item Inscricao, selecionar a opgao Ficha de Inscri¢cdo e preencher corretamente o Formulario Eletronico
de Inscricado, cujo teor das informacoes é de inteira responsabilidade do/a candidato/a, observando as instrugcoes presentes neste Edital; d) Optar pela area/matéria/componente curricular
para a qual pretende concorrer, conforme o Anexo | deste Edital; e) Ler as instrugoes e preencher eletronicamente o Barema para Avaliagdao da Prova de Titulos, de forma completa e correta,
anexo a Resolugao CONSEPE n° 124/2023; f) Fazer o upload, em formato PDF, de toda a documentagcao comprobatodria para cada item que o/a candidato/a declarar no Barema para Avaliagao
da Prova de Titulos, anexo a Resolugado CONSEPE n° 124/2023, obedecendo a sua ordem. As comprovagoes da documentagado pessoal e Barema para Avaliagdao da Prova de Titulos de cada
candidato/a serao realizadas exclusivamente de forma eletronica, no ato da inscrigdo, juntamente com o Formulario Eletrénico de Inscricdo, por meio de upload da cépia digital dos
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documentos, originais em formato PDF, indicado no item 6.1 alinea "d", sendo de inteira responsabilidade do/a candidato/a, antes do envio, verificar a qualidade do documento e o seu
respectivo contetdo; g) Conferir o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo e do Barema para Avaliagdao da Prova de Titulos, selecionar a opgado "Concordar e Finalizar" e,
posteriormente, selecionar a opgao "Gerar Comprovante”; h) Clicar em "Boleto Bancario" para ter acesso ao boleto, o qual devera ser pago até o ultimo dia de inscrigdo. O pagamento da
inscricdo devera ser realizado através de boleto bancario, obtido através do sistema de inscricdo, por meio da opcao "Boleto Bancario”, obtido na pagina
http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, até o dia 20 de setembro de 2024. Para tanto, é preciso que a emissdao da guia de pagamento seja feita em tempo habil para o efetivo
pagamento. O comprovante de agendamento de cobranca emitido por terminal eletronico ndao tem validade como comprovagao do pagamento da inscrigdo. 4.2 As inscrigdes sdo reservadas
a graduados/as em curso de nivel superior, de duracao plena. 4.2.1 O/A candidato/a que se declarar pessoa com deficiéncia tera assegurado o direito de se inscrever, desde que a
deficiéncia seja compativel com as atribuicées do cargo de professor, conforme Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Para tanto, o/a candidato/a devera indicar a deficiéncia no ato do
preenchimento do Formulario de Inscricdo, em campo préprio destinado para esta finalidade. 4.3 Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais (pessoa que se identifica com um
género diferente daquele que lhe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que ainda nao procederam a alteragao do
prenome e género no registro civil, a inscrigao e identificagdo nesta Selegdo Publica pelo nome social, além do nome civil, de acordo com o art. 69 do Decreto estadual n° 15.805, de 30 de
dezembro de 2014. 4.3.1 O/A candidato/a nessa situacao devera realizar sua inscrigao utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome sera o tnico divulgado em toda e qualquer
publicagao relativa a Selegdo Publica. 4.4 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade. A nao solicitagcdo de condigoes
especiais no ato da inscrigdo implicara a ndo concessao dos recursos no dia da realizagdo das etapas previstas (Entrevista, Aula Publica e/ou Teste de Habilidades). 4.4.1 A candidata
lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, nos critérios e condigoes estabelecidos pelo artigo 227 da Constituicado da Republica Federativa do Brasil de
1988, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, Lei Federal n° 13.872, de 17 de setembro de 2019, Lei
Estadual n° 10.269, de 27 de fevereiro de 2015 e Decreto Estadual n° 15.805, de 30 de dezembro de 2014, devera indicar na ficha de inscricdo que é lactante.4.4.2 Tera o direito previsto no
subitem anterior a mae cujo/a filho/a tiver até 06 (seis) meses de vida nos dias da realizagdo das etapas da selecdo e apresentar a Banca Examinadora a certiddao de nascimento do/a
lactente. 4.4.3 A candidata devera trazer um/a acompanhante adulto/a maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala reservada com a crianga e sera o/a responsavel pela sua guarda. 4.4.4 A
candidata que nao levar acompanhante adulto/a ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagao das etapas, acarretando a mesma a impossibilidade de realizagdo das etapas.
4.4.5 A UEFS nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. 4.4.6 A candidata tera o direito de proceder a amamentacgao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos, por filho. 4.4.7 A contagem do tempo de realizagdo das etapas é suspensa para a candidata lactante nos periodos em que esteja amamentando, compensando-se em igual periodo
para lhe assegurar igualdade de condigoes com os demais candidatos, observado o limite previsto no item 4.4.6 4.5 Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a
candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada por uma servidora do Departamento, sem a presenga do/a responsavel pela guarda da crianga. 4.6 Os/As candidatos/as
que se autodeclararem pretos ou pardos deverdo assinalar a opgao correspondente, no ato da inscrigao, e preencher o formulario de autodeclaragdao que se encontra no Anexo lll deste
Edital, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo vedada qualquer solicitagdo por parte do/a candidato/a apos a conclusao da
inscricao. Na hipétese de constatacao de declaragao falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a da Selegao; e, se houver sido contratado/a, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao cargo
ou emprego publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, conforme Decreto
Estadual n° 15.353, de 07 de agosto de 2014. 4.7 Os/As candidatos/as negros/as com deficiéncia, no ato da inscri¢ao, poderao preencher concomitantemente os campos referentes aos itens
4.2.1, 4.4 e 9.8.3. 4.8 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a inscrito o acompanhamento da divulgagdo das informagdes referentes a esta Selegdo Publica. 4.9 O/A candidato/a, ao
efetuar a inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e endereco. 4.10 Antes de realizar a inscricdo, o/a candidato/a devera certificar-se que preenche
todos os requisitos exigidos para participagdo na Selegao Publica estabelecido neste Edital. 4.11 Sera cancelada a inscrigao se for verificado, a qualquer tempo, o ndao atendimento a todos
os requisitos fixados neste Edital. 4.12 A inscrigdo do/a candidato/a implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condigoes estabelecidas neste Edital e nos demais avisos,
comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados desta Selecao Publica, em relacdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento. 4.13 As inscrigées serao
homologadas pela Comissdo para acompanhamento do Processo de Selecao em Regime Especial de Direito Administrativo - REDA para o cargo de Professor. 5. DO PAGAMENTO DA
INSCRIGAO 5.1 O valor da taxa de inscrigdo para a Selegdo é de R$130,00 (cento e trinta reais). 5.1.1 O pagamento devera ser realizado até o dia 20 de setembro de 2024, mediante boleto
bancario obtido na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 5.1.2 Em nenhuma hipétese havera devolugao da quantia paga a titulo de inscrigao, salvo em caso de cancelamento
da Selegao Publica para Professor Substituto, por conveniéncia da Administracao. 5.1.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade onde
se encontre o/a candidato/a, o boleto devera ser pago antecipadamente. 5.2 Nao serao aceitos pagamentos através de transferéncia, PIX e/ou depodsito bancario (ainda que identificado) e
agendamentos de pagamento. 5.2.1 Para a realizagédo da solicitagdo de isengdo do pagamento da inscrigdo, o/a candidato/a devera, obrigatoriamente, ter realizado sua inscricdo no periodo
indicado no item 4.1, no qual devera se enquadrar em umas das seguintes condigdes: a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, estar com
este atualizado e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e do Decreto federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008. b) ser
servidor/a efetivo/a e/ou temporario/a da UEFS, nos termos da Resolugdo CONSEPE n° 072/2023. 5.2.1.1 Para comprovar a condicao da alinea "a" do item 5.2.1, o/a candidato/a devera estar
inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, estar com este atualizado e indicar seu niimero de Identificagdo Social (NIS), no requerimento de
inscrigao e realizar o upload do documento no sistema. Os/As servidores/as efetivos/as e/ou temporarios/as da UEFS deverao informar o numero da matricula funcional, conforme Sistema
RH Bahia. 5.2.2 A UEFS consultara o érgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo/a candidato/a no ato da inscrigdo. Os dados informados pelo/a
candidato/a, no ato da inscrigdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico ou no Sistema RH Bahia, conforme o caso. 5.2.3 Niao sera
concedida isengdo do pagamento do valor de inscricdo ao/a candidato/a que: a) deixar de efetuar a inscrigao pela Internet; b) omitir informagoes e/ou torna-las inveridicas; c) ndo observar o
prazo e os horarios estabelecidos neste Edital; d) ndo indicar o nimero do NIS e, ainda, aqueles que nao contenham informacgées atualizadas e/ou suficientes para a correta identificagdao do
candidato na base de dados do Orgao Gestor do CadUnico; e) realizar sua inscrigdo em desacordo com este Edital. 5.2.4 As informagdes prestadas no requerimento de isengéo e na ficha de
inscricao serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua exclusao da Selecao Publica. 5.2.5 Nao
sera aceita solicitacao de isengao do pagamento de valor de inscricao fora dos meios descritos neste Edital. 5.2.6 A declaragao falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor
de inscrigcao determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa. 5.2.7 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste
Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso. 5.2.8 O/A candidato/a que tiver sua solicitagdo de isencado deferida tera sua inscricao efetivada automaticamente na
Selecao Publica. 5.2.9 O/A candidato/a que tiver seu pedido de isengao do pagamento do valor de inscrigao indeferido, assim como eventual recurso apresentado indeferido, e que mantiver
interesse em participar do certame devera efetuar sua inscrigdo, observando os procedimentos e valores para candidatos pagantes previstos nos itens 5.1 e 5.1.1 deste Edital. 5.2.10
Constatada a irregularidade, a inscricdo do/a candidato/a sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.
5.2.11 Os resultados da analise do requerimento de isengdao do pagamento do valor de inscricdo serdao divulgados na data indicada no Cronograma, Anexo IV deste Edital. 6. DA
DOCUMENTAGAO EXIGIDA 6.1 O/A candidato/a devera anexar eletronicamente, por upload, cépia digital dos documentos, em formato PDF, conforme a seguir: a) Documento oficial de
identificagdo com foto. Serdo aceitos como documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagado e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valem como identidade; carteiras de trabalho ou carteira nacional de habilitagido com foto. b) Nao serdao
aceitos como documentos de identidade: boletim de ocorréncia; certidoes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitagdo sem foto; carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; copia de documentos, ainda que autenticados; protocolos; documentos digitais (modelo eletronico); comprovante de inscrigao; cartdo de convocagao
para as provas; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; qualquer tipo de documento eletrénico ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital. c) Diploma
ou documento de conclusdo de Curso de Graduacgado plena (frente e verso), com o respectivo Histérico Escolar, reconhecido ou revalidado no pais, de acordo com a formagao exigida
(Anexo | deste Edital). Os diplomas de graduagédo obtidos no exterior deverdo ser acompanhados da respectiva tradugéo, feita por tradutor juramentado; d) Diploma ou certificado de
concluséo de curso de Pés-Graduacgao, de acordo com a formagao exigida (Anexo | deste Edital), com o respectivo Histérico Escolar. Os diplomas de pés- graduacgao obtidos no exterior
deverdo ser acompanhados da respectiva traducao, feita por tradutor juramentado. Serdo aceitos como documentos de pés-graduacao para fins de pontuagéao na Prova de Titulos, os titulos
de Especialista, Mestre ou Doutor, reconhecidos em instituicdo credenciada junto ao MEC, ou, na falta do certificado ou diploma de pés- graduagao Lato sensu ou Stricto sensu, apresentar
certiddao de conclusao de curso de pds- graduagdo Lato sensu ou Stricto sensu, expedida pela instituicdo onde o/a candidato/a cursou a Especializagdo, o Mestrado ou o Doutorado; €) Em
se tratando de candidatos/as inscritos/as no CadUnico, e que solicitaram isengdo da taxa de inscrigdo, fazer upload do comprovante de inscrigdo do Cadastro Unico, em formato PDF,
gerado na consulta ao Cadastro Unico. f) Em se tratando de candidatos/as inscritos/as na condigido de pessoa com deficiéncia, fazer upload de laudo médico atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados a Saude - CID-10; g) Em se tratando de candidatos/as
negros/as, e que desejam concorrer as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as, deverdo preencher e fazer upload do Formulario de Autodeclaragdao, Anexo lll deste Edital, e
assinar e datar no ato da inscrigdo; h) Para fins de comprovacao do exercicio da fungado de jurado/a, na forma do item 13.4, alinea "f" deste Edital, fazer upload, em arquivo unico, de
certidoes, declaragoes, atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justiga estaduais, regionais e federais do pais, relativos a fungao de jurado/a, nos termos do
Art. 440 do Cédigo de Processo Penal, em vigor da Lei n° 11.689, de 09 de junho de 2008. 6.2 Os documentos indicados nas alineas "c" e "d" do item 6.1, poderao ser apresentados pelos/as
candidatos/as até o ato da contratagdo, para a qual sdao absolutamente indispensaveis. 6.3 Os titulos nao apresentados na data prevista neste edital ndo serdao computados para fins de
avaliagdo da prova de titulos. 7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES 7.1 As inscrigées serdo homologadas pela Comissdo para acompanhamento do Processo de Selegio em Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA para o cargo de Professor e encaminhadas ao Nucleo de Selegdo e Admissiao da Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
NSA/PGDP. 7.2 Serao canceladas, em qualquer fase da Selegao, as inscrigées que nao estejam em obediéncia as exigéncias deste Edital. 7.3 O Resultado da Homologagao das inscrigoes
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sera divulgado na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243 e publicado no DOE, sendo de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar essa publicagdo, bem como as
demais fases do processo da Seleg¢dao Publica. 7.4 O/A candidato/a podera interpor recurso contra o Resultado da Homologacao das inscrigdes no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
contadas a partir da data da publicagio no DOE, através de formulario proprio, conforme o modelo do Anexo Il deste Edital, disponivel na pagina
http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243 e enviar para o e-mail do respectivo Departamento vinculado a vaga pleiteada, com o assunto: RECURSO EDITAL n° 03/2024. 7.5 O ato de
inscricao gera a presuncao absoluta de que o/a candidato/a conhece as exigéncias do presente Edital e de que se tornam aceitas as condi¢6es da Selecao. 7.6 A inexatidao das declaragoes,
a incompletude de documentagao, as irregularidades em documentos ou outras situagdes de qualquer natureza que nao atendam as exigéncias deste Edital, ocorridas em qualquer fase do
processo, eliminardo o/a candidato/a da Selegao ou, se identificadas posteriormente, impedirdo a sua contratagao, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigédo. 8. DAS
VAGAS RESERVADAS AOS/AS CANDIDATOS/AS NEGROS/AS 8.1 Do total de vagas oferecidas durante o prazo de validade desta Selegdo Publica, 30% (trinta por cento) serdo reservadas
aos/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as na fungido de Professor/a Substituto/a, conforme indicado na Tabela 1 (Quantitativo e Distribuicdo de vagas), em
cumprimento ao disposto no Artigo 49 da Lei Estadual n° 13.182, de 06 de junho de 2014, bem como as disposigoes do Decreto Estadual n° 15.353, de 08 de agosto de 2014. 8.1.1 Caso a

aplicacao do percentual de que trata o item 8.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida deste calculo
seja superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragao inferior a 0,5 (cinco décimos). 8.1.2 Percentual minimo de reserva sera
aplicado ao total das vagas do edital, e sera observado na hipotese de aproveitamento, quando do surgimento de novas vagas. 8.2 Poderao concorrer as vagas reservadas a candidato/as
negros/as aqueles/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as no ato da inscricao da Selegao Publica, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), sendo vedada qualquer solicitagdo por parte do/a candidato/a ap6s a conclusao da inscrigdo. 8.3 A reserva imediata de vagas aos/as candidato/as negros/as sera aplicada
sempre que o numero de vagas oferecidas na Selegdo Publica for igual ou superior a 3(trés), observados os critérios de distribuicdo de vagas previstos no respectivo Edital. 8.4 A
observancia do percentual de vagas reservadas aos/as negros/as dar-se-a durante todo o periodo de validade da selegado e aplicar-se-a na hipétese de surgimento de novas vagas para a
area de estudo/componente curricular, além daquela ja prevista no presente Edital. 8.5 Os/As candidatos/as que desejarem concorrer as vagas reservadas aos/as candidato/as negros/as
deverao assinalar a opgao correspondente e preencher o formulario da Autodeclaragao (Anexo lll deste Edital) no ato da inscricao. 8.6 A autodeclaracao tera validade somente para esta
Selegdo Publica. 8.6.1 A autodeclaracao é facultativa, ficando o/a candidato/a submetido/a as regras gerais estabelecidas no Edital, caso ndao opte pela reserva de vagas. 8.6.2 A
autodeclaragao do/a candidato/a goza de presuncao relativa de veracidade e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo. 8.7 A presuncao relativa de veracidade de que
goza a autodeclaragao do/a candidato/a prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito de seu fenétipo, motivada no parecer da Comissao de Heteroidentificacdo. 8.8 Os/As
candidatos/as que se autodeclararam negros/as passarao por procedimentos de heteroidentificagao, com vistas a validar a autodeclaragao preenchida no ato da inscrigao, conforme o Edital
de Heteroidentificagdo, disponivel na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 8.9 As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do/a
candidato/a: na hipétese de constatagado de declaracao falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a da Selecao e, se houver sido nomeado/a, ficara sujeito/a a anulagdo da sua admissao ao cargo
publico, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis. 8.10 Os/As candidatos/as negros/as
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selegcdao. 8.11 Em caso de desisténcia de
candidato/a negro/a aprovado/a em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo/a candidato/a negro/a posteriormente classificado/a. 8.12 Na hipétese de nao haver numero de
candidatos/as negros/as aprovados/as suficientes para ocuparem as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos/as
demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de classificagdo. 8.13 Os/As candidatos/as negros/as aprovados/as dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
nio serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. 9.1 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA 9.1.1 Os/As candidatos/as com deficiéncia
poderao se inscrever nesta Selecao Publica para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do Art. 8°, §2° da Lei Estadual n° 6.677, de 26 de setembro de 1994, ficando-lhes
assegurada a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas. 9.1.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o item 9.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que a fragao obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero inteiro antecedente, em caso de fragao
inferior a 0,5 (cinco décimos). 9.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar na definicao do artigo 1° da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Organizacao das Nacoes Unidas (Decreto Legislativo n° 186, de 09 de julho de 2008 e Decreto Federal n° 6.949, 25 de agosto de 2009, combinado com os artigos 3° e 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragées introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004; da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ; art. 1° da
Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); do Decreto Federal n° 8.368, 02 de dezembro de 2014; da Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021. 9.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislagcao, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas nesta Selegdo Publica, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo/area de
estudo/componente curricular com a deficiéncia que apresentam. 9.4 Durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscrigado, o/a candidato/a com deficiéncia, além de observar os
procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera informar que possui deficiéncia. 9.5 Os/As candidatos/as que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverao assinalar a opgcao correspondente e fazer o upload do Laudo Médico no ato da inscrigao. 9.6 O/A candidato/a que, no ato do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigao,
nao indicar sua condigao de pessoa com deficiéncia e ndo cumprir o determinado neste Edital, tera a sua inscrigdo processada como candidato/a de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal. 9.7 O/A candidato/a que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condigées com os/as demais
candidatos/as no tocante ao conteudo e a avaliagdo da Analise Curricular. 9.8 O/A candidato/a que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado/a na Selecao
Publica, figurara na listagem de ampla concorréncia caso obtenha pontuagao/classificagdo necessaria para tanto, na forma deste Edital e também em lista especifica de candidatos/as com
deficiéncia. 9.8.1 As vagas reservadas aos/as candidato/a inscritos/as na condigdao de pessoas com deficiéncia, se nao providas, pela inexisténcia de candidatos/as aprovados/as ou pela
incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cées, esgotada a lista especifica, serdao preenchidas pela ampla concorréncia. 9.8.2 O/A candidato/a com deficiéncia concorrera
concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo nesta Selegao Publica. 9.8.3 O/A candidato/a com
deficiéncia podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a candidatos/as negros/as, se atender a essa condigao. 9.8.4 O/A candidato/a com deficiéncia aprovado/a dentro do
numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos/as com deficiéncia. 9.9 A nomeagao dos/as
candidatos/as aprovados/as respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a
candidatos/as com deficiéncia e a candidatos/as negros/as. 9.10 Apos publicacao da lista de classificagdao, Resultado Final da Selegao Publica, o/a candidato/a aprovado/a como pessoa com
deficiéncia sera convocado/a, de acordo com o numero de vagas para comprovacao da deficiéncia apontada no ato da inscricao e de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicoes do
cargo. 9.11 S6 podera assumir o cargo o/a candidato/a cuja deficiéncia seja atestada pela Junta Médica Oficial do Estado da Bahia. 9.12 A nao observancia, pelo/a candidato/a, de qualquer
das disposigoes deste item implicara a perda do direito a ser nomeado/a para as vagas reservadas aos/as candidatos/as com deficiéncia. 9.13 Apos a admissdo do/a candidato/a, a
deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a aposentadoria por invalidez. 9.14 Os/As candidatos/as negros/as e/ou com deficiéncia aprovados/as dentro do niumero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia nio serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. 10. DAS INFORMAGOES ESPECIFICAS 10.1 A Selegdo sera realizada no
periodo de 06 de setembro a 20 de setembro, em local, dia e horario definidos pelo Departamento, e que estardo afixados no mural do Departamento e na pagina
http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 10.2 E responsabilidade do/a candidato/a acompanhar na pagina da CSA e/ou no Mural do Departamento as informagdes sobre datas, locais e
horarios de realizagao das etapas da selegdo 10.3 O/A candidato/a devera apresentar, no ato da realizagdo das etapas de selegdo, o mesmo documento de identificagao original que foi
utilizado para a inscri¢do. 10.4 A Selecao, objeto deste Edital, constara de Entrevista, Prova de Titulos, Aula Publica e/ou Teste de Habilidades. 10.5 O/A candidato/a que ndo comparecer as
etapas de Entrevista, Prova de Titulos, Aula Publica e/ou Teste de Habilidades, inclusive no local, dia e horario para o sorteio do ponto da Aula Publica, estara automaticamente eliminado/a
do processo. 10.5.1 Sera divulgada na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243 a relagdo dos 05 (cinco) pontos, dentre os quais sera sorteado o tema da Aula Publica. 10.5.2 O
sorteio sera realizado na data da Entrevista, antes do inicio da mesma, sendo que 01 (um) unico ponto servira de tema para a Aula Publica para todos os/as candidatos/as, conforme Artigo
7° da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 11. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 11.1 Da Entrevista 11.1.1 A Entrevista realizar-se-4a no Campus Universitario da UEFS, devendo todos/as
os/as candidatos/as se apresentarem no local, dia e horario indicados pelo Departamento e divulgados na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, sob pena de eliminagao na
Selecdo. 11.1.2 O local, dia e horario indicados poderao ser revistos, de acordo com o niumero de inscritos/as, cabendo ao Departamento comunicar aos/as candidatos/as as alteragdes,
caso hecessario. Estas publicagoes serdao divulgadas na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 11.1.3 Sera realizado um sorteio para definicdo da ordem de realizagdo das
entrevistas, conforme Artigo 6°, paragrafo 1°, alinea "b" da Resolugido CONSEPE n° 124/2023. 11.1.4 A Entrevista sera realizada pela Banca Examinadora com cada candidato/a
individualmente, e tera duragcao maxima de 20 (vinte) minutos, conforme Artigo 6°, paragrafo 1°, alinea "c" da Resolugido CONSEPE n° 124/2023. 11.1.5 A pontuagdo obtida por cada
candidato/a, a partir do Barema de Avaliagdo da Entrevista, anexo a Resolugdo CONSEPE n° 124/2023, devera ser dividida por 10 (dez) para efeito de composicao da Nota Parcial. 11.2 Da
Prova de Titulos 11.2.1 A Prova de Titulos consistira na avaliagdo dos documentos comprobatérios de seu Curriculo Lattes, a qual sera procedida pela Banca Examinadora. A pontuagéao
obtida por cada candidato, a partir do Barema de Avaliagao da Prova de Titulos, anexo a Resolugdo CONSEPE n° 124/2023, devera ser dividida por 10 (dez) para efeito de composicao da
Nota Parcial. Nesta etapa serao consideradas: titulos universitarios (formagao académica), atividades didaticas, cientificas e profissionais e a experiéncia profissional de cada candidato/a.
11.3 Da Aula Publica e/ou Teste de Habilidades 11.3.1 A Aula Publica e/ou Teste de Habilidades realizar-se-a no Campus Universitario da UEFS, devendo todos/as os/as candidatos/as se
apresentarem no local, dia e horario indicados pelo Departamento e divulgados na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, sob pena de eliminagao na Selegao. 11.3.1.1 O local,
dia e horario indicados para a Aula Publica e/ou Teste de Habilidades poderao ser revistos, de acordo com o nimero de inscritos, cabendo ao Departamento comunicar aos/as candidatos/as
as alteragdes, caso necessario, estando as alteragoes também divulgadas na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 11.3.2 A Aula Publica e/ou Teste de Habilidades tera inicio
em no minimo 24 (vinte e quatro) horas apoés o sorteio do ponto, conforme Artigo 7°, paragrafo 1° da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 11.3.3 O/A candidato/a entregara a Banca
Examinadora, no momento da sua Aula Publica e/ou Teste de Habilidades, o plano de aula referente ao ponto sorteado, conforme Artigo 7°, paragrafo 3°, alinea "b" da Resolugdo CONSEPE
n°® 124/2023. 11.3.4 A chamada do/a candidato/a para a Aula Publica e/ou Teste de Habilidades obedecera a mesma ordem definida no sorteio realizado para a Entrevista, conforme o item
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12.1.3. 11.3.5 A duragao da Aula Publica e/ou Teste de Habilidades sera de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos, sendo eliminado/a o/a candidato/a que ministrar aula em tempo inferior ao
minimo ou superior ao maximo estabelecido, conforme Artigo 7°, paragrafo 3°, alinea "a" da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 11.3.6 A Aula Publica e/ou Teste de Habilidades sera gravada
para efeito de registro e avaliagdo, conforme instituido pela Lei n° 12.209, de 20 de abril de 2011, Artigo 174 e Resolugdo CONSEPE n° 88/2014. 11.3.7 A Aula Publica e/ou Teste de
Habilidades sera realizada com a presenca de todos os membros da Banca Examinadora, sendo vedada a participagdo como ouvinte para os/as candidatos/as inscritos/as na Selegao,
conforme Artigo 7°, paragrafo 1° e paragrafo 3°, alinea "f" da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 11.3.8 Se a area de conhecimento em exame, objeto da Selecdo, versar sobre contetidos
especificos de linguas estrangeiras, a Aula Publica e/ou Teste de Habilidades devera ser ministrada, obrigatoriamente, na respectiva lingua estrangeira. 11.3.9 A pontuacao obtida por cada
candidato/a, a partir do Barema de Avaliagdo da Aula Publica e/ou Teste de Habilidades, anexo a Resolugdo CONSEPE n° 124/2023, respectivamente, devera ser dividida por 10 (dez) para
efeito de composigao da Nota Parcial. 11.4 As notas de cada etapa serdo apresentadas com duas casas decimais (precisdo de centésimos), conforme Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 12.
DA CLASSIFICAGAO DOS/AS CANDIDATOS/AS 12.1 A Banca Examinadora da Selegdo atribuira Notas Parciais de 0 (zero) a 10 (dez) a Entrevista, aos Titulos, a Aula Publica e/ou Teste de
Habilidades. 12.2 A Nota Final sera resultante da média ponderada, no computo das 3 (trés) etapas, para a qual serdo atribuidos os seguintes pesos: Entrevista - 1 (um); Prova de Titulos - 3
(trés) e Aula Publica e/ou Teste de Habilidades - 6 (seis), conforme Artigo 11° da Resolugdo CONSEPE n° 124/2023. 12.2.1 A Média Final sera resultante da média aritmética das Notas Finais
atribuidas por cada examinador/a. 12.3 Sera considerado/a habilitado/a o/a candidato/a que tiver obtido Nota Final igual ou superior a 7,0 (sete) atribuida por, pelo menos, 2 (dois) dos
examinadores, e alcangar Média Final igual ou superior a 7,0 (sete). Havendo mais de 01 (um/a) candidato/a habilitado/a, a comissao julgadora indicara a respectiva ordem de classificagao
em fungado da nota final alcangada pelo/a candidato/a, observados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem: a) Candidato/a que tiver exercido maior tempo de servigo publico
prestado ao Estado da Bahia, como previsto no art. 13, paragrafo unico, da Lei n° 6.677, de 24 de setembro de 1997. b) Candidato/a com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme estabelece o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003; c) O/A candidato/a que tiver obtido a Média Parcial mais alta na Aula Publica; d) O/A candidato/a
que tiver obtido a Média Parcial mais alta na Prova de Titulos; e) O/A candidato/a que obtiver a Média Parcial mais alta na Entrevista. f) Tiver exercido, efetivamente, a funcéo de jurado/a, nos
termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n° 11.689, de 09 de junho de 2008, e a data de término das inscrigoes; g)
For o/a candidato/a mais velho/a, observando-se a data de nascimento, considerando dia, més e ano (no caso de ainda persistir o empate). 12.5 O Resultado da Selegao sera divulgado
através da leitura publica da Ata e disponibilizado no mural do Departamento e na pagina da CSA http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 12.6 O/A candidato/a que se julgar
prejudicado/a pode requerer a revisao das etapas, através de recurso devidamente fundamentado ao Departamento onde se realizou a Selegdo, conforme item 19.3, utilizando o formulario
padrao disponivel no Anexo Il deste Edital. 12.6.1 O prazo maximo é de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da leitura publica da Ata. 12.6.2 O prazo para resposta ao recurso é de até 03 (trés)
dias uteis. 12.7 Apés o prazo ou o julgamento do mérito de possiveis recursos, o Resultado da Selegao, a Ata e toda a documentagao referente ao certame serdao encaminhados ao Conselho
Departamental para Homologagdo do Resultado da Selegdo. 13. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO PROVISORIO 13.1 Efetivada a Homologagio pelo Conselho
Departamental, o Resultado da Selecdo e a Ata serdo encaminhados ao Nucleo de Selegdo e Admissdao da Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - NSA/PGDP desta
Universidade. O Resultado Provisério sera publicado no DOE e divulgado na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, obedecendo-se a ordem de classificagdo dos/as
candidatos/as habilitados/as. 13.2 O Resultado Provisério do processo seletivo ficara no Departamento a disposi¢cao dos/as candidatos/as para conhecimento do seu desempenho. 14. DOS
RECURSOS AO RESULTADO PROVISORIO 14.1 O/A candidato/a podera interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de forma, contra o Resultado Provisério da Selegdo, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da divulgacao do Resultado Provisério no DOE, mediante solicitagao a reitoria, através de e-mail, conforme o modelo do Anexo Il deste Edital,
o qual sera encaminhado ao Conselho Universitario (CONSU) 14.2 O julgamento do recurso sera analisado em instancia tinica pelo CONSU, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis. 14.3
Nao sera aceito recurso intempestivo. 14.4 A resposta ao recurso sera disponibilizada ao/a candidato/a, junto a Reitoria. 14.5 Na hipétese de deferimento de recurso que altere eventual
classificacdo do/a candidato/a, a decisdo sera encaminhada ao Nucleo de Selecido e Admissdo da Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - NSA/PGDP para
republicagio/retificagio no DOE e divulgagdo na pagina http://csa.uefs.briindex.php/professorsub243. 15. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 15.1 O Resultado Final e a
Homologagao da Selegao Publica serao publicados no Diario Oficial do Estado da Bahia e divulgados na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243, apés julgamento de todos os
recursos no Conselho Universitario, contendo a relagdo dos/as candidatos/as aprovados/as em ordem crescente de classificagcdo, de acordo com a opgao declarada no ato da inscrigdo por
cargo/area de estudo/componente curricular. 15.2 O Resultado Final desta Selecdo Publica sera divulgado por meio de listas, contendo: I) A classificagdao geral de todos/as os/as
candidatos/as aprovados/as, por area/matéria/lcomponente curricular, inclusive os/as inscritos/as como candidatos/as negros/as e como candidatos/as com deficiéncia; Il) A classificagao
geral exclusivamente dos/as candidatos/as aprovados/as para as vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as; Ill) A classificagdo geral é exclusivamente dos/as candidatos/as
aprovados/as para as vagas reservadas aos/as candidatos/as com deficiéncia. 15.3 O/A candidato/a ndao aprovado/a ou desclassificado/a nos termos deste Edital ndo constara da lista do
Resultado Final. 16. DA VALIDADE DA SELEGAO 16.1 O prazo de validade da Selegio sera de 02 (dois) anos contados a partir da data de publicagio dos resultados no DOE, podendo ser
prorrogado, antes de esgotado esse prazo, por igual periodo, a critério da Administragdo, por ato expresso da Reitora da UEFS. 17. DA CONVOCAGAO 17.1 O/A candidato/a aprovado/a e
classificado/a sera convocado/a dentro dos limites das vagas previstas no Anexo | deste Edital, através de publicagdao no DOE. 17.2 A reserva de vagas sera aplicada durante todo o periodo
de validade da selegdo e na hipétese de surgimento de novas vagas para a Area/Componente Curricular, além daquelas previstas, conforme disposto no Artigo 2°, § 1° e § 2° do Decreto n°
15.353, de 07 de agosto de 2014. 17.3 O/A candidato/a convocado/a devera comparecer a Geréncia de Recursos Humanos (GRH), no periodo indicado no ato convocatério, para a entrega das
documentagbes (originais e fotocopias) deste edital (item 18.4) e no ato de convocacao. 17.3.1Caso o/a candidato/a habilitado/a e convocado/a ndo se apresente no periodo estabelecido,
perdera o direito a vaga e sera convocado/a o/a préximo/a candidato/a habilitado/a por ordem de classificagdo. 17.4Nos casos dos/as candidatos/as que possuem titulos de pés-graduacao
emitidos no exterior, é indispensavel, no ato da convocagéo, a apresentagdo do documento de revalidagdo do diploma por instituigées credenciadas no pais. 18. DA CONTRATAGAO 18.1
Publicado o resultado e apés convocacgao do/a candidato/a para entrega de documentos, seguir-se-a a contratagio, sob o Regime Especial de Direito Administrativo, pelo prazo determinado
neste Edital (Anexo I), podendo ser renovado, a critério da Instituicdo, pelo prazo maximo estipulado pela Lei n° 6.677/1994, com as alteracdes introduzidas pela Lei n° 7.992/2001. 18.2 O
valor basico do vencimento do Professor/a Substituto/a é o correspondente ao cargo de Professor Auxiliar, nivel A, da carreira do Magistério do Ensino Superior do Estado da Bahia,
constante da Tabela que compée o Anexo X da Lei Estadual n°® 14.725, de 28 de maio de 2024, publicada no DOE de 29 de maio de 2024, de acordo com o regime de trabalho proposto no
Anexo | deste Edital, ao qual deveréo ser incorporadas as vantagens inerentes ao docente, previstas em Lei. 18.2.1 A remuneracéo inicial corresponde ao valor de R$ 4. 326,92 (quatro mil
trezentos e vinte e seis reais e noventa e dois centavos), para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. 18.2.2 O/A Professor/a Substituto/a podera solicitar, no ato da
admissao, por meio de requerimento especifico, o pagamento de Incentivo Funcional correspondente a titulagdo de Especializagdo, no percentual de 20% (vinte por cento) do vencimento
basico, ou de Mestrado, no percentual de 40% (quarenta por cento) ou de Doutorado, no percentual de 60% (sessenta por cento), ndo cumulativos, em conformidade com o Art. 29 da Lei
Estadual n° 8.352, de 02 de setembro de 2002. 18.2.3 Podera haver o acréscimo na remuneragio, por dia util trabalhado, de auxilio alimentagdo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais), caso
requerido pelo/a Professor/a Substituto/a durante o procedimento admissional. 18.2.4 Sera oferecida, de forma facultativa, a assisténcia médica do Estado, mediante contribuicdo mensal,
conforme a faixa de renda salarial. 18.3 O/A candidato/a convocado/a ndao podera acumular cargos publicos, exceto os casos previstos na Lei n° 6.677/1994. Caso o/a candidato/a tenha tal
impedimento, sera convocado/a o/a préximo/a candidato/a imediatamente classificado/a. 18.4 Relagdo de documentos para admissao - REDA / Professor Substituto para preenchimento na
GRH: a) Formulario de Informagdes cadastrais; b) FOTOCOPIA E ORIGINAL (ndo é necessario autenticagdo) de: 01 foto 3x4; Carteira de Identidade - exclusivamente o RG; CPF; Titulo de
Eleitor e os 02 (dois) ultimos comprovantes de votagdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral fornecida pelo site: www.tre- ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral (o
comprovante de justificativa ndo sera aceito); Certificado de Reservista (apenas para candidatos do sexo MASCULINO até 45 anos); Comprovante de Residéncia atual em nome do (a)
candidato (a); Certiddao de Nascimento ou Casamento ou Averbagao de Divércio; Certiddao de Nascimento dos filhos menores; Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos; Niumero
da Agéncia e Conta no Banco do Brasil com comprovante (caso possua); Comprovante com nimero do PIS (Caixa Econémica Federal)/PASEP (Banco do Brasil) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social. Nao sera aceito CTPS digital. 01 Via do Curriculo Lattes atualizado (ndo serdo necessarias comprovagoes) Diploma de Graduagao e Pés-Graduagao, ou Certificado de
conclusao de Pés-Graduacao, no caso de Diplomas estrangeiros, e de Certificado de conclusdao de Pés-Graduacao, favor obedecer ao que consta no Edital da referida Selegao Publica;
Carteira do Orgao de Classe; Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais, fornecidas pelas justicas dos lugares em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos: Estadual:
https://www.ba.gov.br/servico/pcbal/emitir-certificado-de-antecedentes-criminais-do-estado-da-bahia

Federal: https://sistemas.trf1.jus.br/certidac/#/solicitacao Militar: www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa, (inclusive para os candidatos do sexo feminino); Crime Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor?id=1724964874734 Improbidade Administrativa: www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php Folhas de
Antecedentes fornecidas por: Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses; Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses; Observagédo: Caso o/a candidato/a resida ou tenha residido em localidade(s) de jurisdicdo diferente das abrangidas pelas mencionadas anteriormente,
cabera ao mesmo providenciar tais certiddes nas Justicas das respectivas localidades c) Declaragéo de carga horaria com os dias e os horarios de trabalho, emitida pelo setor de Recursos Humanos do
6rgéo ou entidade onde possui o vinculo (caso tenha acumulagédo legal de cargos publicos) OU Ato de Exoneragdo ou Copia do Requerimento de Exoneracdo do cargo Publico para o candidato que
ocupe cargo, emprego ou fungdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, bem como da Lei Estadual n. 6.677/1994 e da Portaria Conjunta SAEB/PGE n° 006/2016.
d) Entregar o "Termo de Compromisso de Servir", devidamente preenchidos e assinados, para fins de ndo acumulagéo ilegal de carga horaria e/ou vinculos empregaticios; e) EXAMES MEDICOS
OBRIGATORIOS (laudos e resultados digitados, em papel timbrado): Hemograma; Glicemia; Sumario de urina; Parasitoldgico de fezes; Laudo de Acuidade Visual, com e sem corregéo (emitido por
médico oftalmologista, assinado e com carimbo contendo o CRM); Raio X do térax (PA), com laudo; Eletrocardiograma (para candidatos com idade igual ou superior a 40 anos); PSA de préstata (para
homens com idade igual ou superior a 40 anos); Mamografia (para mulheres com idade igual ou superior a 40 anos); Videolaringoscopia (para professores); Audiometria (para professores); 18.4.10/A
candidato/a devera providenciar os exames e procurar uma Clinica de Saude Ocupacional (Medicina do Trabalho) para a emissdo do ASO - Atestado de Saude Ocupacional, o custo da consulta sera do
candidato. O ASO (original) devera ser entregue junto com as coépias dos documentos para admisséo e dentro do prazo estabelecido pelo aviso de convocagdo. 18.4.2 O/A candidato/a também devera
deixar cépia dos resultados de todos os exames juntamente com os outros documentos. 19. DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES 19.1 Obedecida a rigorosa ordem de classificagéo e o nimero de
vagas ofertadas, os/as candidatos/as aprovados/as serdo convocados/as para a area/componente curricular a que concorreram, podendo ser designados/as para lecionar componentes curriculares afins,

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br


kcasilva
Realce


DIARIO OFICIAL

Republica Federativa do Brasil - Estado da Bahia

SALVADOR, SABADO, 31 DE AGOSTO DE 2024 - ANO CVIIl - Ne 23.985

38 EXECUTIVO

de acordo com o planejamento e as necessidades do Departamento, inclusive para assumir disciplinas de docentes que se afastarem para cursos de pds-graduagéo, observando o respectivo regime de
trabalho. 19.2 O/A docente contratado/a devera participar de propostas pelo Programa de Formagao Académica e Contextualizagdo de Experiéncias Educacionais (PROFACE), como prevé o Artigo 4° da
Portaria n® 466/2018 do Gabinete da Reitoria desta Universidade. 19.3 Recursos devem ser encaminhados exclusivamente para o e-mail do departamento vinculado a area pleiteada: - Departamento de
Tecnologia - DTEC: tec@uefs.br 20. DAS DISPOSIGOES FINAIS 20.1 A inscrigdo do/a candidato/a implicaré a aceitagdo das Normas para a Selegéo Publica contidas neste Edital, e em outros
comunicados a serem publicados referentes a esta Selegdo. 20.2 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar a publicagéo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a esta
Selegao Publica no DOE e na pagina http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243. 20.3 Acarretara a eliminagcdo sumaria do/a candidato/a da Selegéo Publica, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste Edital. 20.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo para acompanhamento do Processo de Selegdo em Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA para o cargo de Professor.

Feira de Santana - BA, 30 de agosto de 2024.

Amali de Angelis Mussi Reitora

ANEXO | DO EDITAL N° 03/2024 QUADRO DE VAGAS

AREA DE ESTUDO/COMPONENTE DURAGAO DO
CURRICULAR TOTAL DE|REGIME DE CONTRATO (MESES)
DEPARTAMENTO CcODIGO VAGAS TRABALHO FORMAGAO EXIGIDA
(HORAS)
DTEC 101 Sinais e Sistemas 01 40 Graduagéao em|12
Engenharia de

Computagao ou areas
afins com, no minimo,

Especializagéo em
Engenharia de
Computagao ou areas
afins.

ANEXO 11 DO EDITAL N° 03/2024

MODELO DE FORMULARIO PADRAO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

EU, oo e e e e e e e e e e e e , portador do documento de identidade n°® , requerimento

deinscrigdo n° , candidato para concorrer a uma vaga na Selegéo Publica - Edital n° 03/2024, Departamento de Tecnologia, Area de Estudo/Componente Curricular Sinais e Sistemas, apresento recurso
conforme descrito abaixo:

I. Do objeto de recurso: (explicitar a decisdo que esta contestando)

Feira de Santana - BA, ...... de de 2024.

Assinatura do/a Candidato/a

ANEXO Ill DO EDITAL N° 03/2024 FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

R y CPF e, , inscrito para a Selegao Publica - Edital n®

03/2024, Area de Estudo / Componente Curricular Sinais e Sistemas, do Departamento de Tecnologia, declaro ser negro/a de cor preta ou parda conforme quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e assumo a opgédo de concorrer as vagas, por meio de reserva de vagas a populagdo negra nos concursos publicos e processos
seletivos simplificados, conforme Lei n® 13.182, de 06 de junho de 2014, regulamentada pelo Decreto n° 15.353, de 08 de agosto de 2014.

Feira de Santana - BA, |/ 12024.

Assinatura do/a Candidato/a
ANEXO IV DO EDITAL N° 03/2024 CRONOGRAMA

DATAS HORARIO DE BRASILIA ATIVIDADE ‘MEIO /ILOCAL
31/08/2024 - Publicagdo do Edital de abertura das Inscrigoes \http://dool.egba.ba.gov.br
02/09/2024 a - Impugnacgao do Edital e-mail (selecaoreda@uefs.br)
03/09/2024
06/09/2024 08h00min Inicio das Inscrigbes \http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
06/09/2024 - Publicagdo dos Pontos da Selecao ‘http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
06/09/2024 a 08h00min de 06/09/2024 até
09/09/2024 as 23h59min de 09/09/2024 |Periodo de solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de|http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
inscrigéo
11/09/2024 - Resultado das solicitagcdes de isengbes ‘http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
08h00min de 12/09/2024 até
12/09/2024 a as 23h59min de 13/09/2024 |Periodo para interposigédo de recurso quanto ao indeferimento|e-mail (selecaoreda@uefs.br)
13/09/2024 das solicitagbes de isengdes
17/09/2024 - Divulgagéo da decisado ao recurso quanto ao http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
indeferimento das solicitagdes de isengdes
20/09/2024 10h00min Encerramento das Inscrigbes \http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
20/09/2024 - Ultimo dia para Pagamento da taxa de Inscrigdo \Rede Bancaria
28/09/2024 - Publicacdo da homologagéo das inscri¢gdes ‘http://dool.egba.ba.gov.br
08h00min de 30/09/2024 até
30/09/2024 a as 23h59min de 01/10/2024 |Periodo para interposigdo de recurso quanto ao indeferimento| http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
01/10/2024 das inscrigcoes
03/10/2024 - Divulgagéo da deciséo ao recurso quanto ao http://dool.egba.ba.gov.br
indeferimento das inscrigdes
03/10/2024 16h00min Publicacdo da composigédo das Bancas Examinadoras ‘http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
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04/10/2024 a - Impugnacéo das Bancas Examinadoras http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
07/10/2024
10/10/2024 - Republicagdo das Bancas Examinadoras ap6s impugnagdo | http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
10/10/2024 a - Periodo para o Procedimento de Heteroidentificagdo http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
29/10/2024 (candidatos autodeclarados negros)
30/10/2024 a A ser definido pelo|Periodo para realizagdo da Entrevista, Provas Didatica e de http://csa.uefs.br/index.php/professorsub243
07/11/2024 Departamento Titulos
12/11/2024 - Publicagdo do Resultado Provisério http://dool.egba.ba.gov.br
13/11/2024 a 08h00min de 13/11/2024 até
14/11/2024 as 23h59min de 14/11/2024 |Periodo para interposicdo de recurso quanto ao Resultado Envio por e-mail para o Departamento
Provisério
22/11/2024 - Divulgagéo da decisao ao recurso quanto ao Resultado http://dool.egba.ba.gov.br
Provisério
25/11/2024 a - Homologacgao no Conselho Departamental -
27/11/2024
08h00min de 28/11/2024 até
28/11/2024 a as 12h00min de 29/11/2024 |Periodo para interposicdo de recurso quanto ao Resultado|e-mail (reitora@uefs.br)
29/11/2024 Provisoério no Conselho Universitario - CONSU
Até dia 20/12/2024 - Publicagdo da Homologagao do Resultado Final \http://dool.egba.ba.gov.br

AVISOEDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM HISTORIA (MESTRADO) 2025

A Pro-Reitora de Pesquisa e pds-Graduagéo da Universidade Estadual de Feira de Santana
faz saber que as inscrices para a Selegdo do PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
HISTORIA, modalidade Mestrado Académico, estardo abertas no periodo de 02 de setembro
de 2024 a 11 de outubro de 2024 aos profissionais de Nivel Superior. As inscricdes serao
realizadas exclusivamente através de formulario eletrénico disponivel no link: https:/forms.
gle/M26fCrn8V1ZQKGph8. (Ver procedimentos para inscricdo em Edital). O Edital completo
encontra-se na pagina eletrénica da UEFS.

Feira de Santana, 30 de agosto de 2024

Silvone Santa Barbara da Silva - Pr6-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduagao

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB

RESUMO DE EDITAL UESB

EDITAL N°. 253/2024 - DATA: 30/08/2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia - Uesb, no uso das suas atribuigbes legais, em conformidade com a Lei Estadual n.°
13.466, de 22 de dezembro de 2015, e as normas estatutarias e regimentais, observando as
disposigdes da Resolugdo Consu n° 11/2008, aprovada em plenaria do Consu reunida no dia
17/12/2008, torna publico que estara aberto o periodo para inscrigdo no processo de Habilitagéo
as acles oferecidas pela Assisténcia Estudantil da Uesb, que se regera pelas disposicdes a
seguir: 2. DO PUBLICO-ALVO O presente Edital destina-se aos discentes matriculados e
frequentando regularmente os cursos presenciais de graduagédo da Uesb, que ndo possuam
diploma de nivel superior e que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica
mediante comprovacédo de renda per capita familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo
vigente. 3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO 3.1. Para Inscrever, o candidato devera
atender cumulativamente os seguintes requisitos: a) atender ao descrito no item 2 deste
Edital; b) acessar o Sistema De Informacéo online do Prae, por meio do link http://prae.uesb.
br/inscricao; c¢) preencher o Formulario de Inscricdo/Questionario Socioecondmico no Sistema
de Informacéo online do PRAE com todas as informagées solicitadas; d) escanear e anexar as
documentagdes atualizadas do grupo familiar e pessoal necessarias a habilitagdo, conforme
previsto no Anexo | deste Edital. 3.1.1 As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente pelo
Sistema de Informacao online do PRAE, por meio do link http:/prae.uesb.br/inscricao; 7. DO
CRONOGRAMA DA HABILITACAO O processo de inscrigdo, resultados e demais situagdes
decorrentes da Habilitagdo as agdes do Programa da Assisténcia Estudanti da PROAPA
ocorrerdo de acordo com o seguinte cronograma:

ATIVIDADES PERIODOS

Inscrigbes online 13/09/2024 a 11/10/2024

Andlise Documental e Entrevistas (se for o caso) 16/09/2024 até 29/11/2024

Publicagdo do Resultado Parcial 04/12/2024

Interposicéo de Recursos 5e 6/12/2024

Publicagdo do Resultado dos Recursos e Republicagao do Resultado Final (se houver | 20/12/2024
alteragéo)

O EDITAL NA INTEGRA E SEUS ANEXOS ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS NO ENDEREGCO
ELETRONICO: http://www?2.uesb.br. LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES - REITOR

RESUMO DE PORTARIA UESB

N° 564, de 30 de agosto de 2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
Uesb, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n® 13.466, de 22 de
dezembro de 2015, e as normas estatutarias e regimentais, observando as disposicdes do Edital
n°. 096/2024, alterado pela Portaria n°. 191/2024, publicados, respectivamente, nas edigdes do
Diario Oficial do Estado (D.O.E.) de 28/03 e 05/04/2024, RESOLVE: Art. 1° HOMOLOGAR o

Resultado Final, apds recurso, do processo de selegdo de candidatos discentes ou entidades
estudantis a ajuda de custo para participacdo em Eventos Externos e/ou viabilizar a Organizagéo
de Eventos Internos, durante o més de setembro de 2024, de acordo com o Anexo Unico desta
Portaria, com os nomes dos candidatos contemplados, por campus. Paragrafo Unico. O Anexo
Unico encontra-se disponivel no site da UESB (www.uesb.br), tornando-se parte integrante da
presente Portaria. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. LUIZ OTAVIO
DE MAGALHAES - REITOR

N° 565, de 30 de agosto de 2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
Uesb, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n° 13.466, de 22
de dezembro de 2015, e as normas estatutarias e regimentais, observando as disposigées do
Edital n® 202/2024, alterado pela Portaria n° 493/2024, publicados, respectivamente, no Diario
Oficial do Estado (D.O.E.) de 27/07 e 09/08/2024, RESOLVE Art. 1° Homologar o Resultado
Final da Selecado de candidatos para Monitoria do Il Periodo Letivo de 2024, campi Universitario
de Vitéria da Conquista, Jequié e Itapetinga, de acordo com o Anexo Unico desta Portaria,
com os nomes dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo e disciplina. Paragrafo
Unico O Anexo Unico encontra-se disponivel no site da UESB (www.uesb.br), tornando-se parte
integrante desta Portaria. Art. 2° Os candidatos que se julgarem insatisfeitos poderéo interpor
recurso, no dia 02 de setembro de 2024, observando o subitem IV.5. do Edital N°. 202/2024.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES
- REITOR

N° 566, de 30 de agosto de 2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
Uesb, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n® 13.466, de 22
de dezembro de 2015, RESOLVE: Art. 1° DESIGNAR, sem 6nus para esta Instituicdo, a docente
CHRISTIANE FREITAS LUNA, matricula n°. 72344381, para responder pela Coordenagéo do
Programa de Mestrado Profissional em Educacéo Fisica, campus Universitario de Jequié, pelo
periodo de 01/09/2024 a 30/01/2026. Art. 2° Fica revogada a Portaria n° 151, de 21 de margo
de 2024; DOE 22/03/2024, que designou a Coordenacao anterior, retroativo a 01/09/2024. Art.
3° Fica revogada a Portaria n° 152, de 21 de margo de 2024; DOE 22/03/2024, que designou a
Vice-Coordenagao anterior, retroativo a 01/09/2024. LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES - REITOR

Portaria N° 00843766 de 30 de Agosto de 2024

O(A) REITOR(A) da UNIVERSIDADE ESTADUAL SUDOESTE DA BAHIA - UESB, no uso de
suas atribuicbes legais e tendo em vista o disposto no(a) LEI N° 11.375 DE 05/02/2009, resolve
nomear o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) para o Quadro de Pessoal da UNIVERSIDADE
ESTADUAL SUDOESTE DA BAHIA - UESB, habilitado(s) por ordem de classificagdo em
concurso publico, em conformidade com as disposi¢cdes do Edital de Abertura de Inscrigdes
0029/2024, publicado(a) no Diario Oficial do Estado em 01 de Fevereiro de 2024:

Cargo: Técnico universitario
Fator: Itapetinga; Ampla Concorréncia

Inscrigdo | Nome Documento (RG) | Pontuagdo Final | Classificagao
53700070 | FRANSUELE ROCHA MENDES 2052051511 92.00 1

LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES
UNIVERSIDADE ESTADUAL SUDOESTE DA BAHIA - UESB

Portaria N° 00843752 de 30 de Agosto de 2024

O(A) REITOR(A) da UNIVERSIDADE ESTADUAL SUDOESTE DA BAHIA - UESB, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no(a) LEI N° 11.375 DE 05/02/2009, resolve
nomear o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s) para o Quadro de Pessoal da UNIVERSIDADE
ESTADUAL SUDOESTE DA BAHIA - UESB, habilitado(s) por ordem de classificagdo em
concurso publico, em conformidade com as disposicdes do Edital de Abertura de Inscricdes
0029/2024, publicado(a) no Diario Oficial do Estado em 01 de Fevereiro de 2024:

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br
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