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1° AVISO DE CONVOCAGAO

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana, no uso de suas atribuigdes,
considerando o resultado d a Selegao Publica para Professor Substituto, Edital n® 02/2023,
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, edi¢do de 26 de outubro de 2023, homologado pela
Portaria n° 0 69/2024, publicada no DOE de 22 de fevereiro de 2024, convoca os/as candidatos/
as abaixo relacionados/as para entrega dos documentos e exames médicos constantes no
Anexo Unico deste Aviso, necessarios & contratagéo, no periodo de 18 de margo de 2024 a 01
de abril de 2024, exceto sabados, domingos e feriados, das 09h as 11h e das 14h as 17h, no
Campus Universitario, Geréncia de Recursos Humanos (prédio da Administragao Central,

Tabela 02 - Candidatos/as convocados/as nas vagas reservadas para os/as negros/as

térreo, Ala B).

Feira de Santana, 13 de margo de 2024.
Amali de Angelis Mussi Reitora

Tabela 01 - Candidatos/as convocados/as em ampla concorréncia

REGIME
DEPARTAMENTO AREA DE ESTUDO/ | DE VAGAS | CANDIDATO/A | CLASSIFICAGAO
COMPONENTE TRABALHO
CURRICULAR (HORAS)
DCBIO Fisiologia Animal 40 1 Gesline 1°
Comparada Fernandes de
Almeida
DCBIO Biodiversidade e 40 1 Viviane Souza 1°
Meio Ambiente Martins
DCHF Teoria da Geografia |40 1 Anderson Castro | 1°
de Santana
DCHF Fundamentos de 40 1 Roberta Brandéo | 1°
Sociologia Novaes
Luanna Del
DCHF Psicologia nas 40 1 Carmen Barbosa | 1°
Relagbes Humanas Mattand
Vitor Duarte 10
Ferreira
DCHF Filosofia Geral 40 2 Rafael Fernandes | 2°
Mendes dos
Santos
DCIS Contabilidade 40 1 Karla Klarto 10
Introdutoria Carvalho Correia
DCIS Direito Penal 40 1 Ana Gabriela 10
Souza Ferreira
DCIS Econometria 40 1 Codijo Olivier 1°
Sossa
DCIS Laboratério Contabil | 40 1 Alisson Silva 10
Ferreira
Direito Administrati- Fernanda
DCIS vo/ Direito Financeiro | 40 1 Ferreira dos 10
e Tributario Santos Bacelar
Silva
Planejamento Adriana Carneiro
DCIS Estratégico/ Adminis- | 40 1 da Silva 1°
tragdo de Marketing
DCIS Macroeconomia 40 1 José Firminode | 1°
Sousa Filho
Direito do Trabalho/
DCIS Direito Processual | 40 1 Jodo Victor 1°
do Trabalho Marques da Silva
DCIS Economia Brasileira | 40 1 José Caetano de | 1°
Jesus Filho
Rodrigo Eduardo
DCIS Direito Constitucio- | 40 1 Rocha Cardoso | 1°
nal/ Teoria do Estado
Curriculo, Politicas
DEDU Publicas e de Gestéo | 40 1 José Nogueira da | 1°
da Educagao Silva
Uillian Mozart
DEXA Quimica Geral 40 1 Ferreira da Mata | 1°
Cerqueira
DEXA Conhecimentos 40 1 Rogério Gomes | 1°
Matematicos Matias
Enfermagem - Saude Thais Moreira
DSAU doAdulto e Idoso Il |40 1 Peixoto 1°
Medicina/Medicina Aline da Silva
DSAU de Familia e 40 1 Santos 1°
Comunidade
Ciéncias de Joyce de Sousa
DTEC Alimentos e 40 1 Moreno 1°
Tecnologia de
Produtos Lacteos

REGIME
DEPARTAMENTO | AREADE ESTUDO/ | DE VAGAS | CANDIDATO/A | CLASSIFICACAO
COMPONENTE TRABALHO
CURRICULAR (HORAS)
Organizagao do
DEDU Trabalho Pedagdgico | 40 1 Jefferson da 10
e Formagao Docente Silva Moreira
Saberes e Praticas
em Educacédo Nao Ana Marta
DEDU Escolar,Educacéo 40 1 Gongalves 2°
de Jovens e Adultos Soares
e ldosos e em
Educagéo do Campo
Morfofisiopatologia/
DCBIO Morfologia, Fisiologia | 40 1 Laiane da Cruz | 15°
e Patologia Pena
DCIS Empreendedorismo e |40 1 Adrielly Ferreira | 17°
Gestéo de Pessoas Morais
DSAU Enfermagem - Saude | 40 1 Aminne Oliveira | 24°
do Adulto e Idoso |l da Silva Bastos
Emanuelle
DLA Lingua Brasileirade | 40 1 Reisurreigao 2r°
Sinais Santos Carneiro
Dantas
Vinicius
DCHF Psicologia das 40 1 Cerqueira Bastos | 28°
Relacbes Humanas dos Santos

Tabela 03 - Candidatos/as convocados/as nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia

REGIME
DEPARTAMENTO AREADE DE VAGAS | CANDIDATO/A CLASSIFICACAO
ESTUDO/ TRABALHO
COMPONENTE | (HORAS)
CURRICULAR
Laboratorio
DEDU de Selegéo e 40 1 Antonio Marcos | 3°
Organizagéo de de Almeida
Conteudos em Ribeiro
Histéria

ANEXO UNICO DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATAGAO: a) 01 foto 3x4; b)
original e copia da Carteira de Identidade (exclusivamente RG); c) original e cépia da Cédula
de ldentidade do Estrangeiro (apenas para candidatos/as estrangeiros/as); d) original e
copia do Passaporte atualizado, com visto de permanéncia que permita o exercicio de
atividade laborativa no Brasil (apenas para candidatos/as estrangeiros/as); e) original e
coépia do Certificado de Proficiéncia na Lingua Portuguesa (apenas para candidatos/as
estrangeiros/as); f) original e cépia da Carteira de Reservista (apenas para candidatos do
sexo masculino até 45 anos); g) original e cépia do CPF; h) original e cépia da Carteira de
Trabalho - CTPS (para os/as candidatos/as que possuem o documento fisico). Para os/as
candidatos/as que possuem apenas o documento digital, apresentar cépia e comprovar
com o aplicativo no ato de entrega da documentacao; i) original e cépia do Titulo de
Eleitor; j) certiddao de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo site: www.tre-ba.jus.br/eleitor/
certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral; l) original e cépia do comprovante com nimero
do PIS (Caixa Econdémica) / PASEP (Banco do Brasil). Nao sera aceito contracheque como
comprovante; m) original e copia da Certiddo de Nascimento/ Casamento/ Averbacgao de
Divércio; n) original e cépia da Certidao de Nascimento dos filhos menores; 0) original
e copia da Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos; p) original e copia do
comprovante de residéncia atual em nome do/a candidato/a; q) original e copia da Carteira
do Orgio de Classe (caso seja exigido no edital); r) declaragdo de carga horaria com os
dias e os horarios de trabalho, emitida pelo setor de Recursos Humanos do érgéao ou
entidade onde possui o vinculo (caso tenha acumulagéo legal de cargos publicos). s)
01 via do Curriculo Lattes atualizado (ndo serdao necessarias comprovacoes); t)original e
copia do Diploma de Graduagéo e Histérico Escolar (no caso de Diploma estrangeiro, deve
estar revalidado por Instituicdo credenciada no Pais e, se em lingua estrangeira, deve
estar traduzido por tradutor juramentado); u)original e cépia do Diploma ou Certificado
de Conclusdo de Pés-Graduagdo correspondente a titulagdo minima exigida no Edital
para a vaga e Histoérico Escolar (no caso de Diploma ou Certificado de Pés-Graduagao
estrangeiro, deve estar revalidado por Instituicao credenciada no Pais e, se em lingua
estrangeira, deve estar traduzido por tradutor juramentado); v) Numero da Agéncia e
Conta no Banco do Brasil com comprovante. x) Certidoes Negativas de Antecedentes
Criminais: Estadual:http://antecedentes.pc.ba.gov.br/ Federal: www.trf1.jus.br/Servicos/
Certidao/ Militar: www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa
Crime Eleitoral: www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
Improbidade Administrativa: www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
Policia Federal: http://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao Policia
do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo,
ha 06 (seis) meses. Caso o/a candidato/a resida ou tenha residido em localidade(s) de
jurisdigdo diferente das abrangidas pelas mencionadas anteriormente, cabera aol/a
mesmol/a providenciar tais certiddoes nas Justicas das respectivas localidades. a) Atestado
de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico/a do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional; b) original e copia dos exames apresentados
quando da realizacdo da avaliagdo médica: Hemograma; Glicemia; Sumario de urina;
Parasitolégico de fezes; Laudo de Acuidade Visual, com e sem corregao (emitido por

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br
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médico oftalmologista, assinado e com carimbo contendo o CRM); Raio X do térax (PA),
com laudo; Eletrocardiograma (apenas para candidatos/as a partir de 40 anos); PSA de
prostata (apenas para homens a partir de 40 anos); Mamografia (apenas para mulheres
a partir de 40 anos); Videolaringoscopia (apenas para contratacdo de professores);
Audiometria (apenas para contratagdo de professores). b) Comprovante de Vacinagao
da COVID 19. OBSERVAGOES: 1. Niao é necessario autenticagdo nos documentos
apresentados. 2. O/A candidato/a devera providenciar os exames e procurar uma Clinica
de Saude Ocupacional (Medicina do Trabalho) para a emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO; o custo da consulta sera do/a candidato/a. O ASO (original) devera
ser entregue junto com as copias dos documentos para admissdo e dentro do prazo
estabelecido pelo aviso de convocagao. 3. Os/As candidatos/as com Deficiéncia deverdao
apresentar Atestado Médico de Compatibilidade Funcional entre a atividade a ser exercida
e a sua necessidade especial. 4. Os exames de hemograma, glicemia, sumario de urina,
parasitolégico de fezes e acuidade visual tém validade de 03 (trés) meses. Os exames
de Mamografia, Raio-X, Audiometria, Videolaringoscopia, PSA e Eletrocardiograma tém
validade de 06 (seis) meses. 5. Os laudos médicos e resultados dos exames devem ser
digitados e em papel timbrado. FORMULARIOS PARA PREENCHIMENTO NA GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS: Ficha Cadastral para admissao; Declaragédo de Bens; Declaracao
de ndo-acumulacgao de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados; no caso
de acumulagao, informar os dias e horarios de trabalho.

O inciso XVI, do art. 37 da Constituicao Federal de 1988, e o Estatuto do Servidor Publico
(lei n® 6.677/94, arts. 177 a 179), estabelecem que é vedada a acumulagido remunerada ou
nao, de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios, observado:
a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas;

Cargo técnico ou cientifico é aquele para cujo exercicio é exigida habilitacao especifica de
grau universitario ou profissionalizante de 2° grau, ndo sendo a denominacéao atribuida ao
cargo suficiente para caracteriza-lo como técnico ou cientifico.

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia — UESB

RESUMOS DE EDITAIS UESB

EDITAL N° 072/2024 - DATA: 13/03/2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia - Uesb, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n® 13.466,
de 22 de dezembro de 2015, e as normas estatutarias e regimentais, torna publico a abertura
de inscrigbes para Selegéo Publica destinada a contratagéo de Professor Visitante, sob Regime
Especial de Direito Administrativo (Reda), em conformidade com as disposigdes da Lei n° 8.352,
de 02 de setembro de 2002 e da Resolugdo Consepe/Uesb n® 159/2001, observada a vaga
e as condigbes especificadas neste Edital. 2. DA VAGA E REQUISITOS PARA INSCRIGAO
2.1. A vaga disponivel para certame instituido pelo presente Edital, com suas carateristicas e
requisitos, encontram-se discriminadas abaixo: a) Departamento solicitante: Departamento de
Tecnologia Rural e Animal - DTRA; b) Campus: Universitario do municipio de Itapetinga; c)
Informagdes: dtra@uesb.edu.br; (77)3261-8601; d) Area de Pesquisa: Ciéncia de Alimentos; e)
Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva; f) Duragdo do Contrato: 24 (vinte e quatro) meses.
Requisitos para inscricdo: i. Ter obtido o Titulo de Doutor em curso reconhecido pertencente
a Area de Avaliagdo de Ciéncia de Alimentos do Colégio de Ciéncias Agrarias da Capes ha
pelo menos 3 (trés) anos (data da defesa de tese); ii. Experiéncia na formagéo de recursos
humanos com orientagdo e/ou coorientagdo de alunos de Pés-graduagdo (Stricto Sensu ou
Lato sensu) ou graduagao; iii. Experiéncia na docéncia no ensino superior, preferencialmente
em Pdés-graduagéo Stricto Sensu; iv. Reconhecida capacidade de produgéo bibliografica de
qualidade, com pelo menos 10 artigos publicados a partir de 2019 em periédicos nos 4 estratos
superiores do Qualis/Capes vigente para a area de alimentos; v. Demonstrar competéncia em
sua area para a criagdo e/ou consolidagéo de linha de pesquisa relacionada a Area de Tecnologia
de Alimentos; vi. Experiéncia em atividades de internacionalizagdo, que desenvolva ou tenha
desenvolvido interlocugbes e agbes que visam parcerias com instituicbes e pesquisadores
estrangeiros; vii. Experiéncia em agdes de insergdo social e extensdo. 3. DAS INSCRICOES:
PERIODO, DOCUMENTACAO NECESSARIA E PROCEDIMENTOS 3.1. As inscrigdes para a
Selecao Publica para Professor Visitante, objeto deste Edital, deverao ser realizadas, no periodo
de 20 a 27 de margo de 2024, exclusivamente pela internet, por meio do link http://www.dilectus.
uesb.br/candidato/inscricao, disponibilizado na pagina da Uesb. 4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo constara das seguintes etapas: a) prova de titulos; b) avaliagdo da
proposta de Plano de Trabalho; c) avaliagdo do Projeto de Pesquisa. 9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO / DATAS
Periodo de Inscri¢des 20 a 27 de margo 2024
Data limite para envio dos documentos exigidos para inscri¢do 28 de marco de 2024

Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo
Divulgagéo do resultado da homologagéo das inscri¢des Até 02 de abril de 2024

Prazo de recurso contra resultado das homologagdes das 2 dias apos a publicacdo da homologagéo
inscricdes das inscri¢des

Publicagdo da Andlise dos Recursos contra resultado da Até 06 de abril de 2024
Homologagao das Inscrigdes

Data da Selegao

28 de marco de 2024

09 de abril de 2024
Publicagdo do Resultado da Sele¢do Até 11 de abril de 2024
Prazo de Recurso contra Resultado Final da Selegéo 2 dias ap6s a publicagdo do resultado
Publicagdo do Resultado apés Recursos (se houver alteragéo) Até 16 de abril de 2024

O EDITAL NA INTEGRA E SEUS ANEXOS ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS NO ENDERECO

ELETRONICO: http://www2.uesb.br.
LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES - REITOR

EDITAL N° 073/2024 - DATA: 13/03/2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste
da Bahia - Uesb, no uso de suas atribui¢cdes legais, em conformidade com a Lei Estadual n°®
13.466, de 22 de dezembro de 2015, e as normas estatutarias e regimentais, observando as
disposi¢des do Edital n°. 246/2023, alterado pelas Portarias nos 739/2023, 005/2024 e 038/2024,
cujo resultado foi homologado através da Portaria n°. 110/2024, publicados, respectivamente,
nas edi¢cdes do Diario Oficial do Estado (D.O.E.) de 19/10, 22/11/2023, 03/01 e 01/02/2024,
considerando a deliberagdo do Colegiado do Programa, conforme consta no Processo SEI n°
072.7464.2023.0044688-28, RESOLVE: Art. 1° CONVOCAR os candidatos suplentes abaixo,
aprovados no processo de selegdo de candidatos ao Curso de Pds-Graduagdo em Nivel de
Mestrado Académico em Ensino, com area de concentragdo em Ensino na Educagéo Basica,
para o periodo de 2024.1: Linha de pesquisa ENSINO, LINGUAGENS E DIVERSIDADES:
Laiane M. Silva Souza. Linha de pesquisa ENSINO, POLITICAS E PRATICAS EDUCATIVAS:
Dilma Novais V. Lima; Flavio Santos de Oliveira; Cicero Augusto Lopes; Gardénia Pereira R.
Carvalho; Josemario M. Santos; Monica Tamiris P. Cruz; Lucinda da Silva Fernandes; Raquel
Aparecida Lino Silva. Linha de pesquisa ENSINO E APRENDIZAGEM DE CIENCIAS EXATAS,
EXPERIMENTAIS E NATURAIS: Juliane Freire dos Santos; Flavia M. Andrade Castro. Art.
2° O candidato aprovado na selegao referente a este Edital devera matricular-se por meio do
envio dos documentos listados abaixo, no dia 14 de margo de 2024, para o e-mail ppgen@
uesb.edu.br, com o assunto MATRICULA ALUNO REGULAR 2024”: a) Requerimento de
matricula preenchido (sera disponibilizado no site do PPGEN, na aba SELECAOQ); b) Certiddo de
Nascimento ou Casamento; c) Diploma ou Certificado de Conclus&o de Curso de Graduagéo; d)
Histérico Escolar do Curso de Graduagéo; e) Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com
comprovante da ultima votacao; f) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;
g) Foto 3x4. Art. 3° O candidato que néo efetuar a matricula no periodo acima especificado
perdera o direito a vaga no Curso.

LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES - REITOR

EDITAL N° 074/2024 - DATA: 13/03/2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia - Uesb, no uso de suas atribuicdes legais e na forma estabelecida na Lei Estadual N°
13.466, de 22/12/2015, em conformidade com o Edital n® 140/2023, publicado no Diario Oficial
do Estado (D.O.E.) de 22/06/2023, alterado pela Portaria n® 430/2023 de 13/07/2023, cujo
resultado final foi homologado pela Portaria n® 422, de 11/07/2023, observando as necessidades
dos servigos, o numero de vagas existentes e a estrita ordem de classificacdo, RESOLVE: Art.
1° CONVOCAR o (a) candidato (a) abaixo relacionado (a), aprovado (a) e classificado (a) no
processo seletivo simplificado, nas fungdes temporarias de Técnico de Nivel Superior, sob regime
de prestacao de servigo pessoa fisica em carater temporario - pelo prazo de até 90 (noventa)
dias -, para o desenvolvimento de atividades especificas que ndo possam ser supridas pelos
servidores efetivos que compdem o quadro de pessoal atual, para comparecerem no periodo de
14 e 15 de margo de 2024, das 9:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, nas unidades de
Recursos Humanos dos respectivos campi da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA
BAHIA - UESB, nos enderecos abaixo indicados, munidos dos documentos (original e fotocopia)
exigidos no item 5.1, bem como do formulario de informagdes cadastrais (disponivel no site www.
uesb.br), devidamente preenchido. - Assessoria de Gestao de Pessoas - AGP, campus de Vitéria
da Conquista, situada a Estrada do Bem Querer, Km 04, s/ n°, Bairro Universitario - Vitoria da
Conquista - BA; - Coordenagédo de Recursos Humanos - CRH, campus de Jequié, situada na Rua
José Moreira Sobrinho, s/n - Bairro Jequiezinho; - Coordenagédo de Recursos Humanos - CRH,
campus de ltapetinga, situado na Praca da Primavera, 40 - Bairro Primavera - Itapetinga - BA.

FUNGAO/ CAMPUS NOME DO PONTUAGAO CLASSIFICAGAO GERAL
CANDIDATO
SERVIGO Vitéria da CASSIA JESUS 86 3
SOCIAL Conquista ROCHA
IBEANE CAMPOS |85 Y
MOREIRA
Jequié NEIDIANABRAGA | 84,2 50
DA SILVA SOUZA

Art. 2° O (a) candidato (a) que deixar de atender a convocagéo e de entregar toda a documentagao
exigida, no periodo estabelecido, perdera o direito a vaga e, consequentemente, o direito de
contratagédo na referida fungéo temporaria, sendo convocado o candidato subsequente. Art. 3°
O (a) candidato (a) convocado (a) devera ter disponibilidade para cumprimento da carga horaria
prevista no Edital 140/2023 - item 1.2, ndo ser aposentado por invalidez, nao possuir vinculo de
qualquer natureza com o Poder Publico de qualquer esfera, com jornada de trabalho superior
a 30 (trinta) horas e a 20 (vinte) horas, para fungdes que exijam jornada de 30 (trinta) e 40
(quarenta) horas respectivamente, assim como nédo ser cénjuge, companheiro, ou parente, em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou
de servidor da UESB, investido em cargo de diregao, chefia ou assessoramento (conforme item
3.3 do Edital). Art. 4° Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade, o candidato
sera excluido da lista de aprovados, e, se ja houver sido contratado, ficara sujeito a anulagao da
sua contratagédo na fungéo temporaria, apds assegurados o contraditoério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras medidas penais ou san¢des cabiveis.

LUIZ OTAVIO DE MAGALHAES - REITOR

EDITAL N° 075/2024 - DATA: 13/03/2024 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia - Uesb, no uso de suas atribuigbes legais e na forma estabelecida na Lei Estadual n°.
13.466, de 22/12/2015, e as normas estatutarias e regimentais, pelas disposi¢cdes que integram
o presente Edital; RESOLVE: Art. 1° CONVOCAR a candidata abaixo, aprovada em Segunda
Chamada no Processo Seletivo para Portador de Diploma (http://www.uesb.br/wp-content/
uploads/2024/02/PORTARIA-055-2024-Resultado-Final-Edital-237.2023.pdf), a comparecer a
Secretaria Geral de Cursos do campus de Vitéria da Conquista, nos dias 21 e 22 de margo de
2024, das 8h 30min as 11h 30min e das 14h 30min as 17h 30min, a fim de efetuar a matricula
para o | Periodo Letivo de 2024, observando o campus, o Curso, os horarios e a documentagao
exigida de acordo com o numero de vagas: Curso: PEDAGOGIA - LICENCIATURA - NOTURNO

Nome Situacéo Colocagao
VIRGIANE AMARAL SILVA CONVOCADO 6° Lugar

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br



