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Universidade Estadual de Feira de Santana — UEFS

RESUMO DE PORTARIAS

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA, no uso de suas
atribuicbes e com base no Processo n° 071.3345.2025.0009124-80, RESOLVE:

Port. 199/2025 - Art. 1° - Regularizar as Portarias de Concessao de Incentivo Producao Cientifica
da professora CLAUDINEIA REGINA PELACANI CRUZ, matricula n° 71.001579-5, para que
nao haja sobreposigao entre o periodos concessivos do incentivo produgéo cientifica, conforme
discriminado abaixo:

PORTARIAN® PERIODO DE PERCEPGAO PERIODO DE PERCEPGAO RETIFICADO
898/1997 22/10/1997 a 22/10/2001 22/10/1997 a 22/10/2001
512/2004 20/04/2004 a 20/04/2006 07/04/2004 a 07/04/2006
372/2006 20/04/2006 a 20/04/2008 08/04/2006 a 08/04/2008
441/2008 10/04/2008 a 10/04/2010 09/04/2008 a 09/04/2010
565/2010 10/04/2010 a 10/04/2012 10/04/2010 a 10/04/2012
860/2012 16/06/2012 a 16/06/2014 15/06/2012 a 15/06/2014
72212014 17/06/2014 a 17/06/2016 16/06/2014 a 16/06/2016
677/2016 17/06/2016 a 17/06/2018 17/06/2016 a 17/06/2018
821/2018 18/06/2018 a 18/06/2020 18/06/2018 a 18/06/2020
187982/2020 19/06/2020 a 19/06/2022 19/06/2020 a 19/06/2022
402713/2022 20/06/2022 a 20/06/2024 20/06/2022 a 20/06/2024
840970/2024 23/08/2024 a 23/08/2026 23/08/2024 a 23/08/2026

Feira de Santana, 09 de maio de 2025
Amali de Angelis Mussi - Reitora

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA, no uso de suas
atribuicdes, RESOLVE:

Port. 200/2025 - Art. 1° - RECONDUZIR o Procedimento de Investigacédo Preliminar, nos termos
do art. 106, da Lei Estadual 12.209/2011, designando a servidora CINARA SANTANA DOS
SANTOS, matricula n°® 71535751, para apurar todos os fatos constantes nos autos do processo
SEI n°® 071.3061.2022.0001741-06. Art. 2° - Manter todos os atos da Comisséo designada pela
Portaria n® 423/2022, publicada no DOE, edicédo de 20 de agosto de 2022. Art. 3° - A Comissao
deve concluir seus trabalhos no prazo de 20(vinte) dias, a contar da data da sua instalagao.
Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Feira de Santana, 09 de maio de 2025
Amali de Angelis Mussi - Reitora

Portaria N° 00933633 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 30 da Lei n° 8.352, de 02 de setembro
de 2002, resolve conceder Incentivo Prod Cientifico ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s)
pertencente(s) ao Quadro de Pessoal do(a) UEFS.

Matricula | Nome Data Inicio Data Fim %
71532965 | WAGNER TELES DE OLIVEIRA 08.06.2025 08.06.2027 10,00

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

Portaria N° 00933939 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de suas
atribuigOes legais e tendo em vista o disposto no(a) LEI N° 14.817 DE 23 DE JANEIRO DE 2025,
resolve reconhecer o enquadramento do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Servidor Classe/Padrao Nivel/Grau Carga Data Inicio
Horéria
71620 LOSANGELA DA GRAU 2 40 01.03.2025
CUNHAARAUJO

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

Portaria N° 00933155 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de suas
atribuicdes, resolve designar SHIRLEI TIARA DE SOUZA MOREIRA, matricula n° 71652779,
para, em razéo de Férias no periodo de 26 de Maio de 2025 a 04 de Junho de 2025, substituir
ROSA EUGENIA VILAS BOAS MOREIRA DE SANTANA, matricula n°® 71530480, no cargo
Pré-Reitor, do(a) PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO.

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

SALVADOR, SABADO, 10 DE MAIO DE 2025 - ANO CIX - N 24.152

Portaria N° 00934330 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de suas
atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no(a) Lei n® 11.375, de 05 de fevereiro de 2009,
resolve alterar, a carga horaria do (s) servidor (es) abaixo relacionado (s):

Numero do Processo SEI Matricula | Servidor Cargo Carga |Nova | Data Inicio
Horéria | Carga
Atual Horéria

071.3780.2025.0000894-82 71519012 | GIRLEIDE Técnico 40,00 | 40,00 | 13.05.2025
DE OLIVEIRA | universitario
SOUZA

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

Portaria N° 00934329 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de suas
atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no(a) Lei n° 11.375, de 05 de fevereiro de 2009,
resolve alterar, a carga horaria do (s) servidor (es) abaixo relacionado (s):

Numero do Processo SEI | Matricula | Servidor Cargo Carga | Nova Data Inicio
Horéria | Carga
Atual Horéaria
071.3290.2025.0002322-50 | 71470594 | ENEIDA SOANNE Técnico 4000 | 40,00 | 13.05.2025
MATOS CAMPOSDE | universitario
OLIVEIRA

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

Portaria N° 00934364 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso das suas
atribui¢des, resolve exonerar, a pedido, com base no(a) art. 44, |, e art. 47, da Lei n° 6.677, de
26 de setembro de 1994, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Cargo Simbolo Unidade Data Inicio
71656736 ROZINEIDE SANTOS | Subgerente DAI-4 v OLHOS 11.04.2025
LEAL DAGUA

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

Portaria N° 00934361 de 09 de Maio de 2025

O(A) Reitor do(a) UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA - UEFS, no uso de suas
atribui¢des legais e tendo em vista o disposto no(a) LEI N° 14.817 DE 23 DE JANEIRO DE 2025,
resolve reconhecer o enquadramento do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

Matricula Nome Servidor | Classe/Padréo Nivel/Grau Carga Data Inicio
Horéria
920***20 INDIRA GRAU 1 40 01.03.2025
MENDES RIOS

AMALI DE ANGELIS MUSSI
UNIVERSIDADE ESTAD DE FEIRA DE SANTANA

RESUMO DE CONVENIO

N° 025/2025 - SEI N° 071.3771.2025.0015530-51 - Partes: UEFS e DOREA COMERCIO
E FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA - Objeto: Formalizar as condigbes basicas para a
realizagéo de estagio de estudantes da UEFS junto a empresa Concedente. Valor: Nao havera
transferéncia de recurso entre as partes. Vigéncia: 02 (dois) anos contados a partir da data de
sua assinatura. Data da assinatura: 07/05/2025.

13° AVISO DE CONVOCAGAO

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana, no uso de suas atribuigoes,
considerando o resultado da Selegao Publica para Professor Substituto, Edital n® 02/2023,
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, edicéo de 26 de outubro de 2023, homologado
pela Portaria n°® 069/2024, publicada no DOE de 22 de fevereiro de 2024 e abertura de
vaga por meio da Portaria n° 194/2025, publicada no DOE em 08/05/2025, convoca os/as
candidatos/as abaixo relacionados/as para entrega dos documentos e exames médicos
constantes no Anexo Unico deste Aviso, necessarios a contratacao, no periodo de 15 a
29 de maio de 2025, exceto sabados, domingos e feriados, das 08h30min as 11h30min,
no Campus Universitario, prédio da Administragdo Central da UEFS, Ala A, Térreo, sala
anexa da PPPG.

Feira de Santana, 09 de maio de 2025.
Amali de Angelis Mussi - Reitora

COPIA - Consulte informagao oficial em www.dool.egba.ba.gov.br
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SALVADOR, SABADO, 10 DE MAIO DE 2025 - ANO CIX - N2 24.152

Tabela 01 - Candidatos/as convocados/as em ampla concorréncia

DEPARTAMENTO | AREADE ESTUDO/ COMPONENTE | REGIME DE | VAGA(S) | CANDIDATO/A CLASSIFICA-
CURRICULAR TRABALHO Gho
DCIS MACROECONOMIA 40n o1 SILVANADANTAS GUIMARAES | 2°

DIREITO DO TRABALHO/DIREITO | 40h 01
PROCESSUAL DO TRABALHO

DANIELE MATOSDE OLIVEIRA | 2°

ANEXO UNICO - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATAGAO:a) 01 foto 3x4; b)
original e cépia da Carteira de Identidade (exclusivamente RG); c) original e copia da Cédula
de Identidade do Estrangeiro (apenas para candidatos/as estrangeiros/as); d) original e copia
do Passaporte atualizado, com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade
laborativa no Brasil (apenas para candidatos/as estrangeiros/as); e) original e cdpia do
Certificado de Proficiéncia na Lingua Portuguesa (apenas para candidatos/as estrangeiros/as);
f) original e copia da Carteira de Reservista (apenas para candidatos do sexo masculino até 45
anos); g) original e copia do CPF; h) original e copia da Carteira de Trabalho - CTPS (para os/
as candidatos/as que possuem o documento fisico). Para os/as candidatos/as que possuem
apenas o documento digital, apresentar copia e comprovar com o aplicativo no ato de entrega da
documentagao; i) original e copia do Titulo de Eleitor; j) certiddo de Quitagdo Eleitoral fornecida
pelo site: www.tre-ba.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral; k) original e cépia do
comprovante com numero do PIS (Caixa Econdmica) / PASEP (Banco do Brasil). Nao sera aceito
contracheque como comprovante; |) original e cépia da Certiddo de Nascimento/ Casamento/
Averbagao de Divorcio; m) original e copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores; n)
original e copia da Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 anos; o) original e cépia do
comprovante de residéncia atual em nome do/a candidato/a; p) original e cépia da Carteira do
Orgdo de Classe (caso seja exigido no edital); q) declaragdo de carga horaria com os dias e
os horarios de trabalho, emitida pelo setor de Recursos Humanos do 6rgéo ou entidade onde
possui o vinculo (caso tenha acumulagéo legal de cargos publicos). r) 01 via do Curriculo Lattes
atualizado (ndo serdo necessarias comprovagoes); s) original e copia do Diploma de Graduagao
e Histérico Escolar (no caso de Diploma estrangeiro, deve estar revalidado por Instituicao
credenciada no Pais e, se em lingua estrangeira, deve estar traduzido por tradutor juramentado);
t) original e cépia do Diploma ou Certificado de Conclusdo de Pés-Graduagéo correspondente
a titulacdo minima exigida no Edital para a vaga e Historico Escolar (no caso de Diploma ou
Certificado de Pés-Graduacéo estrangeiro, deve estar revalidado por Instituigdo credenciada no
Pais e, se em lingua estrangeira, deve estar traduzido por tradutor juramentado); u) Nimero da
Agéncia e Conta no Banco do Brasil com comprovante. v) Certiddes Negativas de Antecedentes
Criminais:» Estadual:http://antecedentes.pc.ba.gov.br/ <« Federal: https://sistemas.trf1.jus.br/
certidao -+ Militar: www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa -«
Crime Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
Improbidade Administrativa: www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php * Policia
Federal: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-criminais « Policia
do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis)
meses. Caso o/a candidato/a resida ou tenha residido em localidade(s) de jurisdigdo diferente das
abrangidas pelas mencionadas anteriormente, cabera ao/a mesmo/a providenciar tais certidoes
nas Justicas das respectivas localidades. w) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido
por Médico/a do Trabalho ou Servigo Médico Especializado em Medicina Ocupacional; x) original
e copia dos exames apresentados quando da realizagdo da avaliagdo médica: * Hemograma;
 Glicemia; * Sumario de urina; * Parasitologico de fezes; ° Laudo de Acuidade Visual, com e
sem correcédo (emitido por médico oftalmologista, assinado e com carimbo contendo o CRM);
* Raio X do térax (PA), com laudo; < Eletrocardiograma (apenas para candidatos/as a partir
de 40 anos); < PSA de prostata (apenas para homens a partir de 40 anos); < Mamografia
(apenas para mulheres a partir de 40 anos); < Videolaringoscopia (apenas para contratagéo
de professores); * Audiometria (apenas para contratagdo de professores). OBSERVAGOES:
1. Nao é necessario autenticagdo nos documentos apresentados. 2. O/A candidato/a devera
providenciar os exames e procurar uma Clinica de Saude Ocupacional (Medicina do Trabalho)
para a emissdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO; o custo da consulta sera do/a
candidato/a. O ASO (original) devera ser entregue junto com as cépias dos documentos para
admissdo e dentro do prazo estabelecido pelo aviso de convocagdo. 3. Os/As candidatos/as
com Deficiéncia deverdo apresentar Atestado Médico de Compatibilidade Funcional entre a
atividade a ser exercida e a sua necessidade especial. 4. Os exames de hemograma, glicemia,
sumario de urina, parasitolégico de fezes e acuidade visual tém validade de 03 (trés) meses.
Os exames de Mamografia, Raio-X, Audiometria, Videolaringoscopia, PSA e Eletrocardiograma
tém validade de 06 (seis) meses. 5. Os laudos médicos e resultados dos exames devem ser
digitados e em papel timbrado. FORMULARIOS PARA PREENCHIMENTO NA GERENCIA DE
RECURSOS HUMANOS: - Ficha Cadastral para admissao; * Declaracédo de Bens; * Declaracao
de ndo-acumulacéo de cargos, empregos e fung¢des, ainda que ndo remunerados; no caso de
acumulagao, informar os dias e horarios de trabalho. O inciso XVI, do art. 37 da Constituicao
Federal de 1988, e o Estatuto do Servidor Publico (lei n® 6.677/94, arts. 177 a 179), estabelecem
que é vedada a acumulacdo remunerada ou nao, de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado: a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo
de professor com outro técnico ou cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas; Cargo técnico ou cientifico € aquele
para cujo exercicio € exigida habilitacdo especifica de grau universitario ou profissionalizante de
2° grau, ndo sendo a denominagao atribuida ao cargo suficiente para caracteriza-lo como técnico
ou cientifico.

3° AVISO DE CONVOCAGAO

AReitora da Universidade Estadual de Feira de Santana, no uso de suas atribui¢des, considerando
o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, por tempo
determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo - Edital n® 07/2024, publicado no
Diario Oficial do Estado da Bahia, edigao de 02 de novembro de 2024, errata publicada no DOE
de 13 de dezembro de 2024, homologado pela Portaria n® 063/2025, publicada no DOE, edigéo
de 05 de fevereiro de 2025, e considerando a abertura de vagas publicada no Diario Oficial

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

do Estado da Bahia, edigdo de 08 de maio de 2025, Portaria n° 191/2025, publicada no DOE,
a convocagao dos(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) para comparecer no prédio da
Administracao Central da UEFS, Ala A, Térreo, sala anexa da PPPG, no periodo de 15 a 29
de maio de 2025, das 08h30min as 11h30min, exceto sabados, domingos e feriados, para a
entrega dos documentos constantes do Anexo deste Aviso, necessarios a contratagéo.

Feira de Santana, 09 de maio de 2025.
Amali de Angelis Mussi - Reitora

Tabela 1 - Candidato(a)(s) convocado(a)(s) em vaga de ampla concorréncia

Area de Atuagao/Formagio CH | Convocado(a) Classificagdo
MOTORISTA 40h | CARLITO DIONIZIO DA SILVA COUTINHO 4°
CARLOS EDUARDO ARAUJO DAS NEVES 5°
BRUNO LEANDRO SILVA BARRETO 6°
SANDRO MARIO GALDINO DOS SANTOS JUNIOR | 7°
CLAYDSON DE JESUS QUEIROZ 8°

ANEXO - RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO: 1. No ato da contratagdo o candidato
habilitado devera apresentar os seguintes documentos (original e fotocdpia), conforme previsto no
Item 16.3 do Edital: a) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou formagéo técnica
profissionalizante de nivel médio; b) Titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;
c) Carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for o caso; d) Original
e copia do Titulo de eleitor; €) Comprovante de votagdo da ultima elei¢cdo ou certiddo de quitagéo
eleitoral fornecida pela justica Eleitoral ou certificado do TRE ou TSE; f) Original e cépia do ato de
exoneragao ou do requerimento no ato da posse para o candidato que ocupe cargo, emprego ou
fungéo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal; g) Declaragéo
de bens; h) Comprovante com numero do PIS (Caixa Econémica) ou PASEP (Banco do Brasil) -
NAO SERA ACEITO CONTRACHEQUE COMO COMPROVANTE (caso seja inscrito); i) Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico Especializado em
Medicina Ocupacional; j) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que
n&o remunerados ou Declaragédo de carga horaria com os dias e os horarios de trabalho expedido
pelo 6rgao de pessoal ou dirigente da Unidade onde o/a servidor/a possui outro vinculo publico
(caso tenha acumulagéo legal de cargos publicos) ou Ato de exoneragéo ou requerimento para o/a
candidato/a que ocupe cargo, emprego ou fungéo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI,
da Constituicdo Federal; k) Certificado de reservista para os homens; 1) 01 (uma) foto 3x4 recente;
m) Comprovante de residéncia atual; n) Certides negativas de antecedentes criminais fornecidas
pelas Justicas Federal, Estadual, Militar e Eleitoral, disponiveis nos seguintes sites:Antecedentes
Criminais: www.ba.gov.br/antecedentes/solicitar_atestado.asp Federal: www.trf1.jus.br/Servicos/
Certidao/ Militar:  www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa  Crime
Eleitoral: www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais; o) Certiddo Negativa
do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica (para aqueles que ja exerceram fungdo publica), disponivel em: www.cnj.jus.
br/improbidade_adm/consultar_requerido.php; p) Procuracéo para os/as candidatos/as que optem
por se fazerem representados/as por terceiro, com firma devidamente reconhecida em cartério; q)
Numero de conta corrente do Banco do Brasil; r) Certiddo de Nascimento ou RG de filho(s) menores)
de 18 (dezoito) anos, se for o caso; s) Original e copia dos documentos apresentados na etapa
de Analise Curricular (somente os que foram contabilizado no Barema); t) Curriculum Vitae para
as funcdes de nivel médio; u) Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de 05 anos; v) Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) de categoria “D” ou superior com anotagéo de que o condutor exerce
atividade remunerada de condugéo veicular, conforme art. 147, §§ 3° e 5° da Lei n° 9.503, de 23
setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro). 2. O candidato que, na data da contratagdo, ndo
reunir os documentos requisitados enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida
funcéo temporaria. 3. O ndo comparecimento do candidato no ato da convocagdo acarretara a
perda do direito da contratagdo na referida fungdo temporaria.4. Comprovada, em qualquer tempo,
irregularidade ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados, o candidato sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

Lei Estadual n® 6.677, de 26/09/94, Art. 177 - E vedada a acumulagéo, remunerada ou néo, de cargos publicos,
exceto quando houver compatibilidade de horarios: a) de dois cargos de professor; b) de um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico (alinea b do inciso Il art. 178, cargo técnico ou cientifico & aquele para cujo exercicio
seja exigida habilitagdo especifica de nivel superior ou profissionalizante de nivel médio); c) de dois cargos de
médico. 1° A proibigdo de acumular estende-se a cargos, fungdes e empregos em autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

AVISO DE PRORROGAGAO DE SUBMISSAO - CHAMADA PUBLICA N° 01/2025

A REITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA (UEFS), no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, resolve prorrogar, até 17 de maio de 2025, o prazo para a
submissado de produgdes académicas, que irdo compor o Livro “Gestado Universitaria: Desafios,
Perspectivas e Inovagdes”, organizado pela Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas (PGDP), aviso publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia na edigdo de 22 de margo
de 2025, errata publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia na edigéo de 16 de abril de 2025.

Feira de Santana, 09 de maio de 2025.
Amali de Angelis Mussi - Reitora

Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia - UESB

RESUMO DE EDITAL UESB
N° 142/2025 - DATA: 09/05/2025 - O Reitor da Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia -
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