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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - DCIS

Area de Estudo/Componente Curricular: Contabilidade Governamental

1. Principios or¢amentarios ¢ os aspectos or¢amentario, patrimonial ¢ fiscal da contabilidade aplicada
ao setor publico.

2. Estrutura Conceitual para elaboracdo e divulgacdo de Informacao Contabil de Propdsito Geral pelas
Entidades do Setor Publico.

3. Receita publica: aspectos contabeis e or¢amentarios; receita de transagdes com contraprestagdo e
sem contraprestacao.

4. Despesa publica: aspectos contabeis e orgamentarios.

5. Variagdes patrimoniais no setor publico.

6. Receita Corrente Liquida e Superavit Primario.

7. Controle interno no setor publico.

8. Concessdes de servigos publicos.

9. Governanga publica, prestagdo de contas e tomada de contas publicas.

10. Proposta de Emenda a Constituicao n® 45/2019 e os possiveis reflexos para os entes federados.

Area de Estudo/Componente Curricular: Contabilidade Societaria

1. Mudangas na Lei n° 6.404/1976 ¢ os reflexos da ado¢do dos padrdes Internacionais de contabilidade
no contexto contabil brasileiro.

. Demonstrag@o do Valor Adicionado (DVA).

. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC).

. Notas explicativas ¢ a divulgag@o contabil.
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5. Demonstrag¢des contabeis combinadas.

6. Consolidagdo das demonstragdes contabeis.

7. Critérios de avaliag@o patrimonial: valor justo, valor de realizacao e valor presente.

8. Ativo intangivel e o teste de recuperabilidade de ativos.

9. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes.

10. Reorganizagdo societaria: aspectos contabeis e tributarios na fusdo, na incorporago e na cisao de

empresas. Combinagdo de negocios.




Area de Estudo/Componente Curricular: Direito e Relacdes Raciais

01. Legislag@o antirracista e politica de promogao da igualdade racial.

02. Liberalismo politico, formagdo do pensamento juridico brasileiro e relagdes raciais.

03. Discussdes interseccionais sobre direito e raca no Brasil e seus reflexos no direito do trabalho.
04. Pluralismo juridico e povos tradicionais.

05. Modernidade burguesa, sujeito de direito e racismo.

06. Racismo como crime no Brasil: histdria, discussdes tedricas e jurisprudenciais.

07. A Revolugdo Haitiana e seus reflexos sobre o constitucionalismo latino-americano.

08. O direito a terra e ao territorio da populacdo indigena no Brasil.

09. Racismo ambiental e fundiério.

10. Tratamento juridico das religides de matriz africana no Brasil.

Area de Estudo/Componente Curricular: Direito Civil e Processual Civil

01. Capacidade civil da pessoa natural a partir da vigéncia do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n°® 13.146/2015).

02. Direitos da personalidade e redes sociais.

03. A boa-fé objetiva e o dever do credor de mitigar o proprio prejuizo.

04. Posse, propriedade e racismo fundiario.

05. Direito das familias e novas configuragdes familiares.

06. Estado democratico de direito, principio do devido processo legal e as peculiaridades da tutela
processual civil.

07. Prova no processo civil sob a perspectiva de género.

08. Tutela executiva lato sensu e mandamental no Codigo de Processo Civil de 2015.

09. Processo civil e tutela provisoria.

10. Movimentos sociais e aspectos processuais da tutela de interesses coletivos ou difusos.

Area de Estudo/Componente Curricular: Gestio Tecnologica e da Inovagio

. Sociedade, Economia e Sistema Nacional de Inovagao.

. Inovacdo, Tecnologia ¢ Estratégia.

. Desenho ¢ implementagéo da estratégia tecnologica.

. Desenvolvimento das capacidades de inovagdo nas organizagdes.
. Organizacdo Inovadora e a Economia Empreendedora.

. A gestdo da inovagdo e da tecnologia na Empresa.

. Desenvolvimento industrial de P&D.

. Internacionaliza¢do do P&D.
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. Inovacdo e desenvolvimento sustentavel.

10. Integragdo entre estratégia competitiva ¢ capacitagdo tecnologica.




Area de Estudo/Componente Curricular: Logistica e Gestiio de Projetos

—_

. Gestdo do ciclo de vida e avaliagdo de riscos em projetos.

. Ferramentas de planejamento e acompanhamento de projetos.
. Metodologia de Gerenciamento de Projetos.

. Indicadores de desempenho em projetos.

. Gestdo financeira de projetos ¢ métodos de analise de capital.
. Gestdo de estoques e sazonalidade.

. Fundamentos da administragdo de estoques.

. Gestao da cadeira de suprimentos e desafios atuais da logistica no Brasil.
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. Sistemas de pedido de demanda independente.

10. Logistica reversa e ciclo de vida de produtos.

Area de Estudo/Componente Curricular: Introducio a2 Economia

—_

. Historia do Pensamento Econdmico: Escola classica, neoclassicas, marxista e keynesiana.
. Fundamentos do sistema econdmico.

. Fundamentos de microeconomia: demanda e oferta.

. Equilibrio e estruturas de mercado.

. Teoria do consumidor.

. Teoria do Produtor.

. Fundamentos de macroeconomia. Contas Nacionais. Renda e Emprego.

. Sistemas monetarios.
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. Desenvolvimento Econoémico.

10. Comércio Exterior. Economia Internacional.




Area de Estudo/Componente Curricular: Gestao Governamental / Or¢camento e Financas

Publicas

1. O Estado, governo e sociedade.

2. Evolugao da administra¢ao publica brasileira: patrimonialismo, burocracia e gerencialismo.

3. Contexto contemporaneo da atuacdo do Estado, governabilidade, governanga e descentralizagdo do
poder.

4. Estrutura ¢ fungdo da administragdo publica. Eficiéncia, eficacia e efetividade na administragdo
publica.

5. Fundamentagdo Econdmica de Finangas Publicas - razdo de existir do Estado, fungdes do estado,
incidéncia tributaria, eficiéncia tributaria, equivaléncia Ricardiana, hipotese de Mill, fatos estilizados.

6. Principais Conceitos fiscais e orgamento publico, evolugao histérica das finangas publicas do Brasil.
7. Representacdo e participagdo: politicas publicas de inclusdo social, politicas de cotas étnico-raciais
na administragdo publica e a participacdo de minorias étnico-raciais no servigo publico.

8. Accountability e Responsiveness: as relagdes entre demandas, politicas, a¢do governamental,
sustentabilidade socioambiental e controles de resultados.

9. Governan¢a Mundial, desafios globais ¢ politica publicas.

10. Avaliagdo e acompanhamento de agdes governamentais, qualidade do gasto publico, construcdo e

eficiéncia de indicadores de desempenho governamental.




