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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
Autorizada pelo Decreto Federal N° 77.496 DE 27-4-1976
Reconhecida pela Portaria Ministerial n°® 874/86 de 19.12.86
Recredenciada pelo Decreto Estadual n® 9.271 de 4/12/2004
Recredenciamento pelo Decreto n°17.228 de 25/11/2016
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

EDITAL DE SELEGAO PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAO EM
CONTABILIDADE GERENCIAL COM ENFASE EM CONTROLADORIA
(LATO SENSU) TURMA 2023-2024.

1. ABERTURA

A Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao da Universidade Estadual de
Feira de Santana faz saber que as inscricdes para a selecdo de alunos para
o0 CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM CONTABILIDADE GERENCIAL COM
ENFASE EM CONTROLADORIA (LATO SENSU), estardo abertas aos
portadores de Diploma de Graduacgao ou Certificado de conclusao de Curso
Superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), no
periodo de 25/09/2023 a 09/10/2023.

2. INSCRIGAO

2.1 As inscri¢cbes serao realizadas, exclusivamente, pela internet através do
enderego  eletronico  http://csa.uefs.br/index.php/poscontabgerencial231
mediante preenchimento e envio de ficha inscricdo até as 18h do dia
09/10/2023.

2.2 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

2.3 O(s) Candidato(s), deverdo preencher a ficha de inscricdo, nos termos do
item 2.1.

2.4 Apo6s o preenchimento da ficha de inscricdo, nos termos do item 2.1,
os(as) candidatos(as) optantes pelas vagas reservadas no processo seletivo
deverao anexar as seguintes documentagdes comprobatdrias dos seus perfis:

a) Candidatos(as) negros(as): documento de autodeclaragdo assinado
(Anexo IV);

b) Candidatos(as) indigenas: documento de autodeclaragao assinado (Anexo
IV) e declaragéo de pertencimento emitida e assinada por lideranga local do
grupo indigena, indicando vinculo do(a) candidato(a) ao grupo (Anexo V);
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c) Candidatos(as) quilombolas: documento de autodeclaragdo assinado
(Anexo V) e declaragao de pertencimento emitida e assinada por lideranga
local do grupo quilombola, indicando vinculo do(a) candidato(a) ao grupo, e
documento da Fundacdo Palmares reconhecendo a comunidade como
remanescente de quilombo (Anexo VI);

d) Candidatos(as) ciganos(as): documento de autodeclaragdo assinado
(Anexo V) e declaragao de pertencimento emitida e assinada por lideranga
local do grupo cigano, indicando vinculo do(a) candidato(a) ao grupo (Anexo
VII);

e) Candidatos(as) trans: documento de autodeclaragédo assinado (Anexo
VII;

f) Candidatos(as) com deficiéncia: relato histérico de sua deficiéncia assinado
e, laudo que confirme a sua condigdo emitido e assinado por Equipe
Multiprofissional e Interdisciplinar ou médico (Anexo 1X).

2.4 Seréao considerados(as) candidatos(as) com deficiéncia aqueles que se
enquadram nas categorias definidas na Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho
de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo e Legislagbes vigentes, incluindo:
pessoas com deficiéncia fisica (paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membros, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida);
pessoas com deficiéncia visual (cegueira, baixa visdo); pessoas com
deficiéncia auditiva (perda bilateral, parcial ou total); pessoas com deficiéncia
surdocegueira; pessoas com deficiéncia multipla; pessoas com transtorno
global do desenvolvimento (transtorno do espectro autista, sindrome de
Asperger, sindrome de Rett, transtorno desintegrativo de infancia (psicoses)
e transtornos invasivos sem outras especificagdes); pessoas com altas
habilidades/superdotagao.

2.5 O Colegiado do Curso devera realizar a efetivagcao da inscrigao do (a)
candidato(a), através da publicacao da Relagao de Inscricdes Homologadas,
que sera no Website da Pés graduacao em Contabilidade gerencial com
énfase em controladoria (http://www.poscontabilidadegerencial.uefs.br/) e
fixada no mural do Colegiado da pos-graduacao, até o dia 11 de outubro de
2023, conforme cronograma integrante do Anexo lll, deste Edital.


http://www.poscontabilidadegerencial.uefs.br/
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3. NUMERO DE VAGAS
3.1 Serao oferecidas, no geral, 40 (quarenta) vagas.

3.2 Conforme estabelece a Resolucdo CONSEPE n° 123/2020, sera
destinado percentual minimo de 10% das vagas oferecidas para o quadro de
servidores técnico- administrativos e docentes do quadro permanente da
UEFS (vaga institucional), que ingressardo apos aprovados no processo
seletivo.

3.3 Seréao reservadas 50% das vagas, excetuando as vagas institucionais,
para candidatos(as) pertencentes a grupos historicamente excluidos,
conforme Resolugdes CONSEPE n° 088/2021 e 061/2022 . A distribuicdo
das vagas reservadas seguira o seguinte critério: 70% para candidatos
autodeclarados negros(as) e 30% para candidatos indigenas, quilombolas,
ciganos(as), pessoas trans e pessoas com deficiéncia.

3.4 O(a)s candidato(a)s negro(a)s, indigenas, quilombolas, cigano(a)s,
pessoas trans e pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com sua classificagdo no processo seletivo.

3.5 Caso o optante negro(a), indigena, quilombola, cigano(a), pessoa trans
e pessoa com deficiéncia obtenha avaliagdo que lhe garanta uma das vagas
de ampla concorréncia, ele ndo sera computado para o preenchimento das
vagas reservadas para essas modalidades.

3.6 Poderdo concorrer as vagas reservadas pela Politica de Acobes
Afirmativas, os(as) candidatos(as) autodeclarados negros(as), indigenas,
quilombolas, ciganos(as), pessoas trans e pessoas com deficiéncia que
optarem por essa politica, preenchendo o campo especifico no formulario no
ato da inscrigdo deste processo seletivo. Os(as) cadidatos(as) optantes pelas
vagas reservadas deverdo entregar a documentacdo comprobatéria,
conforme descrito na Resolugdo CONSEPE n° 088/2021 e 061/2022 € na
Instrugdo Normativa PPPG/PROPAAE n° 001/2022.
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3.7 Na hipotese de nao haver optantes dessas modalidades de reserva
aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia, sendo
preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observados os
critérios de avaliacao.

3.8 O preenchimento das vagas disponiveis seguira a ordem de classificagéo
dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com suas respectivas
médias finais. E caso haja empate sera adotado o critério estabelecido no
item 5.2 deste edital.

4. PROCEDIMENTOS DE HOMOLOGAGAO DA AUTODECLARAGAO
E VALIDAGAO DOCUMENTAL DE CANDIDATOS(AS) OPTANTES PELO
SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

41 Os(as) candidatos(as), que optarem pelas vagas reservadas
(Resolugdes CONSEPE n° 088/2021 e 061/2022), se submeterdo ao crivo da
Comissao Institucional de Verificacdo de Autodeclaragdes/Heteroidentificaca
para os(as) negros(as), ou a Comissdo de Validacdo Documental para
indigenas, quilombolas, ciganos(as), pessoas trans e pessoas com deficiéncia,
conforme definido na Instru¢gdo Normativa PPPG/PROPAAE numero 001/2022.

4.2 Os(as) candidatos(as) negros(as) optantes pelas vagas reservadas
deverao passar pela Comissao Institucional de Heteroidentificagdo conforme
Instrucdo Normativa PPPG/PROPAAE n° 001/2022 e serdo convocados(as)
por edital especifico para este fim.

4.3 A afericdo da Comissdo de heteroidentificagcdo quanto a condicdo de
pessoa negra levara em consideragcdo em seu parecer a autodeclaragao
firmada e os critérios de fenotipia do candidato. Serdo consideradas as
caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da realizagao do
procedimento de heteroidentificcagao.

4.4 Os processos de heteroidentificagcao realizados no ambito da UEFS, na
graduacao, terao validade para o processo de matricula nos Programas de Pés
Graduagao da UEFS.

4.5 A afericao sera realizada de forma remota via analise de documentos no
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formato de arquivos digitais submetidos por meio do Sistema de
Heteroidentificagdo da UEFS (HeterolD) como explicitada em edital especifico.

4.6 Caso as autodeclaragdes nado forem confirmadas em procedimento de
heteroidentificagdo, o(a) candidato(a) podera retornar ao processo seletivo por
meio da ampla concorréncia.

4.7 A nao confirmagao da autodeclaragao nao enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos nao convocados para o procedimento de
heteroidentificacao.

4.8 Apos anadlise da Comissao de Heteroidentificacdo, sera divulgado o
resultado provisério da afericdo, do qual o(a) candidato(a) podera apresentar
recurso conforme estabelecido no Capitulo 7 e no cronograma deste Edital.

4.9 Em caso de indeferimento do recurso, o(a) candidato(a) podera retornar ao
processo seletivo por meio da ampla concorréncia.

4.10 Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas, quilombolas,
ciganos, pessoas trans e pessoas com deficiéncias optantes pelas vagas
reservadas, se aprovados(as) no processo seletivo, deverdo passar pela
Comissao de Validacdo Documental, que avaliara a veracidade das
informacdes apresentadas, conforme Instrugdo Normativa PPPG/PROPAAE
001/2022.

5 SELEGAO

5.1 A selecado sera realizada em trés etapas, que sera conduzida pela
Comissdo de Selecao designada pelo Colegiado da poés-graduacdo. A
referida comissao é composta pelos docentes permanentes (Titulares) e
(suplente), que terdo como objetivo cumprir as etapas, a seguir listadas:

- 12 etapa: prova objetiva com 20 (vinte questdes) de multipla escolha, e peso
10, de carater eliminatorio, que versara sobre os assuntos constantes no
Anexo | deste Edital, e sera realizada no dia 21/10/2023 (sabado), das
09h00 as 12h00, em sala(s) a ser(em) antecipadamente definida(s), quando
cada candidato devera apresentar documento formal de identificacdo
conforme indicado na Ficha de Inscricado, bem como, fazer a entrega do seu
Curriculo Lattes atualizado e devidamente comprovado. Estara apto a
participar da segunda etapa da selecéo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 7,0 (sete).

- 2% etapa: prova dissertativa que versara sobre assunto atual de
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Contabilidade Societaria, Gerencial ou Controladoria, sorteado entre os seis
pontos propostos, no Anexo |, a ser realizada no dia 11/11/2023, apés
publicagao dos resultados da 12 Etapa, das 09h00 as 12h00, em sala(s) a
ser(em) antecipadamente definida(s). Esta prova tera peso 10,00 (dez).

3?2 etapa: analise de curriculo, segundo Barema (ANEXO X), tendo peso 3,0
(trés).

5.2 Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a
7,0 (sete), no cOmputo das duas primeiras etapas. Em caso de empate,
na etapa classificatoria, serdo observados os seguintes critérios para o
desempate:

a) O candidato que obteve a maior nota na primeira Etapa;
b) O candidato que obteve a maior nota na segunda etapa;

c) O candidato que tiver comprovado, maior tempo de atuagdo em
empresas publicas ou privadas na area de projetos de
investimentos;

d) O candidato que tiver sido discente em IES publicas estaduais,
e/ou federais do Estado da Bahia.

5.3 Serao convocados os candidatos aprovados até o limite maximo de 40
(quarenta) vagas, respeitadas as disposi¢des da segao 2.

6 DIVULGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS

6.1 Os resultados finais serdo divulgados até o dia 19/12/2023,
eletronicamente nos seguintes meios de comunicagéao e informagao: Website
da Coodenacgao de Selecao e Adminissao (CSA),
( http://csa.uefs.br/index.php/poscontabgerencial231); Website da Pods
graduacao em Contabilidade gerencial com énfase em controladoria
(http://www.poscontabilidadegerencial.uefs.br/) e fixado no mural do
Colegiado da pds-graduagao.

6.2 Caso a vaga institucional e as optantes pelo sistema de reserva de vagas
sejam preenchidas, sua divulgacao se dara em listas separadas.

7 DOS RECURSOS

7.1 Sera admitido recurso quanto:


  http://csa.uefs.br/index.php/poscontabgerencial231
http://www.poscontabilidadegerencial.uefs.br/

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
Autorizada pelo Decreto Federal N° 77.496 DE 27-4-1976
Reconhecida pela Portaria Ministerial n°® 874/86 de 19.12.86
Recredenciada pelo Decreto Estadual n® 9.271 de 4/12/2004
Recredenciamento pelo Decreto n°17.228 de 25/11/2016
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

a) A homologacgéao das inscri¢oes;
b) Aos Resultados Provisorios.

7.2 Os recursos deverao ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias uteis
apos a realizagao do evento que |lhes der causa.

7.3 Somente serao considerados os recursos interpostos no prazo estipulado
para a fase a que se referem.

7.4 Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

7.5 O(a) candidato(a) devera enviar o recurso exclusivamente através
Do e-mail: (colpgcgec@uefs.br).

7.6 A comprovacao do encaminhamento tempestivo do recurso sera feita
mediante e- mail, sendo rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

7.7 O(a) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

7.8 Somente serdo aceitos recursos interpostos por e-mail conforme
especificado neste Edital.

8 MATRICULA

8.1 Para a matricula, os candidatos aprovados dever&do enviar por e-mail
(colpgcgec@uefs.br), no formato PDF e em arquivo unico no periodo de
20/12/2023 a 22/12/2023, as seguintes documentagoes:

a) Diploma ou Certificado de Conclusao de Curso de Graduagéao aceito pelo MEC;

b) Histérico Escolar de Graduacéo;

¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Carteira de Identidade e CPF;

e) Titulo de eleitor com comprovante da ultima eleicdo ou Certidao de Quitacao Eleitoral;

f) Prova de quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo
masculino até 45 anos;

g) Ficha de cadastro, devidamente preenchida;
h) Declarag&o negativa de acumulo de matricula em cursos de especializagéo;

na UEFS;
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i)  Uma foto 3x4;

8.2. O programa encaminhara os documentos para o DAA até o dia 28/12/2023.

8.3. Periodo de Matricula pelo DAA: 01/02/2024 a 07/02/2024.

8.4 Nao serao aceitas matriculas com documentagao incompleta, pendente
ou ilegivel.

8.5 A matricula sera feita pessoalmente ou por representante legal. No caso
da representacdo, o representante devera apresentar uma procuracéo,
conferindo plenos poderes para a efetivacdo do ato de matricula do
representado, acompanhada de uma copia da Cédula de ldentidade do
representante.

8.6. Para alunos(as) ESTRANGEIROS(AS), a documentagéo a seguir também
deve ser entregue em copia autenticada em cartério ou copias (frente e verso),
acompanhadas dos respectivos, originais para conferéncia, sempre
acompanhados da tradugdo (ndo precisa ser por tradutor juramentado) de
todos os documentos que estdo em lingua estrangeira:

e Uma foto 3x4;

e Passaporte ou carteira de identidade de estrangeiro;

e Historico escolar de graduagao com a finalizagao do curso;

e Diploma/Certificado de Curso de Graduacao no Brasil
(reconhecido pelo MEC);

Obs.: Para os alunos que, no ato da matricula, apresentarem
Certificado de Conclusao de Curso, informamos que este tem validade
de 1 (um) ano a partir da data de sua expedigédo, devendo o aluno,
neste prazo, apresentar o diploma;

e Diploma de Graduagao obtida no estrangeiro apostilada nos termos
da Convencéao da Apostila de Haia, para os paises dela signatarios,
ou com o selo de autenticidade da Embaixada ou Consulado Brasileiro
No verso, para paises nao signatarios.

8.7 Perdera o direito a vaga aquele que nao apresentar a documentacao
completa e correta até a data definida para matricula. Nao serédo aceitos
documentos rasurados, com divergéncia de datas, de dados ou com qualquer
outra divergéncia e/ou estado que comprometa sua legibilidade.
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8.8 Os originais da documentagdo enviadas por e-mail deverdo ser
apresentados a Secretaria do Programa, no horario das 16 as 22 horas, no
periodo de 20/12/2023 a 27/12/2023, para conferéncia.

Feira de Santana, 12 de setembro de 2023.

Silvone Santa Barbara da Silva

Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao
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ANEXO | - ASSUNTOS PARA A PROVA OBJETIVA E DISSERTATIVA

1 INTRODUGCAO A CONTABILIDADE GERENCIAL

1.1 Introdugao

1.2 Ambiente competitivo

1.3 Objetivos das organizagdes

1.4 Sistemas de informagdes contabeis

1.5 Comparativo entre contabilidade financeira e contabilidade gerencial
1.6 Contabilidade gerencial

1.7 Contador gerencial

1.8 Evolugao da contabilidade gerencial

1.9 Estagios da evolugao da contabilidade gerencial

2 O SISTEMA DE GESTAO DE VALOR E AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

2.1 Processo decisorio

2.2 Planejamento estratégico

2.3 Sistema de avaliagao de desempenho

2.4 Modelo de gestao

2.5 Aspectos introdutérios e tipos de indicadores de avaliagcdo de desempenho

2.6 Modelos de avaliacdo de desempenho

3 RESPONSABILDADE SOCIO AMBIENTAL EMPRESARIAL

3.1 Gestao social e ambiental
3.2 Gestao de custos ambientais

3.3 Relatorios de divulgacao socioambiental

4 ORCAMENTO EMPRESARIAL

4.1 Informagdes preliminares e critérios gerais
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4.2 Projecdes de demonstracdes financeiras
4.3 Analise das variacdes orcamentarias
4.4 Tipologia orcamentaria
4.4.1 Orcamento Continuo
4.4.2 Orcamento Base Zero
4.4.3 Orgamento Flexivel

4.4.4 Orgamento por Atividades

5 CONTABILIDADE SOCIETARIA E A GESTAO EMPRESARIAL — A CONTROLADORIA
5.1 Empresa
5.1.1 Visao sistémica da empresa
5.1.2 Missdo da empresa
5.1.3 Subsistemas empresariais
5.2 Controladoria
5.2.1 Missao da controladoria
5.2.2 Controladoria: 6rgao de gestdo empresarial
5.2.3 Ramo de conhecimento da controladoria
5.2.4 Profissional da controladoria
5.2.5 Modelos de um sistema de gestao

5.2.6 Indicadores de gestao empresarial

5.3 Sistema de informacgao contabil-gerencial
5.3.1 Orgcamento
5.3.2 Custos
5.3.3 Contabilidade

5.4 GESTAO CONTABIL - NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE
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5.4.1 Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade

5.4.2 Posicao e Performance Financeira - Estrutura Conceitual para Relatério
Financeiro

5.4.3 Demonstragao dos Fluxos de Caixa

5.4.4 Demonstragao do Valor Adicionado

6. METODOLOGIA DA INVESTIGACAO CIENTIFICA PARA CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS

6.1 Tipos de conhecimentos

6.2 Classificagdes das ciéncias

6.3 Abordagens Metodolégicas

6.4 A escolha de um assunto-tema-problema para a constru¢cao de um trabalho
cientifico.

6.5 Fontes para a escolha de um assunto-tema-problema

6.6 Estratégias, técnicas e procedimentos de pesquisa
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO CONTABILIDADE GERENCIAL COM
ENFASE EM CONTROLADORIA (LATO SENSU) TURMA 2023-2024.

Item DATA/PERIODO EVENTO/ATIVIDADE/AGAO
01 25/09/2023 a Periodo de Inscricdo, conforme previsto no item 2.1 do edital
09/10/2023 até (Candidatos).
as 18 horas
02 11/10/2023 Publicagdo da homologacéao das inscricoes (CSA).
(quarta-feira)
03 16/10/2023 Data final para recebimento de recursos da ndo homologagao de
) inscricoes. (Candidatos).
(sexta-feira)
04 18/10/2023 Publicagédo dos resultados de recursos da nado homologacgao de
_ inscricbes (Comissao de Selecdo e CSA).
(quarta-feira)
05 21/10/2023 Primeira Etapa da Seleg¢édo. Prova Objetiva de Conhecimento
(sébado) Especifico e Entrega do Curriculo emitido na Plataforma Lattes
com comprovagao. (Candidatos).
06 31/10/2023 Publicagdo dos Resultados da 12 Etapa da selegéo. (Comissao
_ de Selecdo e CSA).
(terca--feira)
07 03/11/2023 Data final para recebimento de recursos dos resultados da 12
) Etapa. (Candidatos).
(sexta-feira)
08 08/11/2023 Publicagcéo do julgamento dos recursos da 12 etapa do processo
, seletivo. (Comisséo de Selecédo e CSA).
(quarta-feira)
09 11/11/2023 Segunda Etapa da Selegdo. 22 etapa - Prova dissertativa.
Candidatos).
(sabado) (Candidatos)
10 17/11/2023 Divulgacao do resultado - 22 etapa do Processo Seletivo .
. (Comisséao de Selegéo e CSA).
(sexta-feira)
11 21/11/2023 Data final para recebimento de recursos referentes aos
o resultados da 22 Etapa do processo seletivo e da Analise dos
(terca-feira) Curriculos. (Candidatos).
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12 24/11/2023 Divulgacao do julgamento dos recursos da 22 etapa do processo
(sexta-feira) seletivo e da analise dos curriculos. (Comissdo de Selecao e
CSA).
14 De Periodo para submissdo dos documentos, através do
01/12/2023 Sistema de Heteroidentificagao.
até as 17h00
do
dia 06/12/2023
15 07/12/2023 e Procedimento de heteroidentificagéo racial ( atividade interna da
08/12/2023 Coordenacao de Politicas Afirmativas PROPAAE).
16 11/12/2023 Resultado do Procedimento de heteroidentificagéo racial.
17 12/12/2023 a Periodo de Recurso de heteroidentificagao racial.
13/12/2023
18 14/12/2023 e Banca Recursal (Presencial)
15/12/2023
19 18/12/2023 Resultado Final de heteroidentificacao racial.
20 19/12/2023 Divulgacao do Resultado Final da Selecdo (Comissdo de
Selecado/ CSA).
(terca-feira) eiega0 )
21 20/12/2023 a Periodo de envio de documentos por e-mail para verificagao e
22/12/2023 cadastro (candidatos).
22 20/12/2023 a Apresentacao dos originais da documentacéo enviadas por
27/12/2023 e-mail & Secretaria do Programa, no horario das 16h as 20h,
para conferéncia.
23 01/02/2024 a Periodo de realizacdo de matricula pelo DAA (DAA e
07/02/2024 candidatos).
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ANEXO IV

AUTO DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO SOCIAL

Eu, candidato(a) ao ingresso na
Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS) pelo Processo
Seletivo 2022 do curso de Pods-

Graduagéao , hascido(a) em / / , ho
municipio de : Estado
filho(a)de e
residente e domiciliado(a) em
portador(a) da cédulade
identidade n° ,e CPFn° declaro, nos termos das Resolugbes
CONSEPE n° 088/2021 e 061/2022, junto a UEFS, para preenchimento de vaga
no curso de pés-graduagio , declaro para os devidos

fins, que sou ( ) negrol/a (preto/a ou pardo/a) ( ) quilombola ( ) indigena ()
cigano(a). Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacbes prestadas para o
processo de andlise da condi¢cdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo
Sistema de reserva de vagas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informacdes inveridicas prestadas implicardo na aplicagdo de medidas legais
cabiveis.

Por ser verdade, dato e assino.

Feira de Santana-Bahia, de de

Assinatura do Candidato (a)

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento
& particular.
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ANEXOV
DOCUMENTO COMPROBATORIO DE PERTENCIMENTO A ALDEIA INDIGENA

Os dados solicitados deverdao ser rigorosamente preenchidos. O nao atendimento as solicitagdes podera
implicar em prejuizos ao candidato. A declaragao deve ser assinada por trés liderangas da aldeia.

No6s, Indigenas abaixo assinados, , abaixo-assinados, declaramos para os devidos fins que o(a)
candidato(a) ao ingresso na Universidade
Estadual de Feira de Santana(UEFS) pelo Processo Seletivo 2022 do Programa de Pés- Graduagéo ,  portador(a)
de cédula de identidade n°
CPF n° , telefone(s)

, para preenchimento de vagas na condicao de Indigena, pertence a aldeia

do povo , do municipio de

do Estado_.

Por ser verdade firmamos, datamos e assinamos a presente declaracao:
REPRESENTANTES DA ALDEIA

1. Lideranga maxima da Aldeia:

Nome por extenso

RG ,CPF Endereco:
Telefone:(__) Email:
Assinatura

2. Lideranga da Aldeia:

Nome por extenso

RG CPF Endereco:

Telefone: (_) E-mail:

Assinatura
3. Lideranga da Aldeia:

Nome por extenso

RG , CPF Endereco:

Telefone: (_) E-mail:

Assinatura

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena -reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento ¢é particular
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ANEXO VI
DOCUMENTO COMPROBATORIO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA
DOCUMENTO COMPROBATORIO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA

Os dados solicitados deverao ser rigorosamente preenchidos. O nao atendimento as solicitagées podera
implicar em prejuizos ao candidato. A declaragdo deve ser assinada por trés representantes da comunidade
quilombola.

Nos, quilombolas abaixo-assinados, declaramos para 0s devidos fins que o(a)
candidato(a) ao ingresso na Universidade
Estadual de Feira de Santana(UEFS) pelo Processo Seletivo 2022 do Programa de Poés-
Graduagao , portador(a) de cédula de identidade n°
, CPF n° , telefone(s)

, para preenchimento de vagas na condicdo de Quilombola, pertence a

Comunidade Quilombola do municipio de

, Estado

Por ser verdade firmamos, datamos e assinamos a presente declaragao:
REPRESENTANTES DA COMUNIDADE QUILOMBOLA

1.Presidente da Comunidade:

Nome por extenso

RG , CPF Endereco:

Telefone: () E-mail:

Assinatura

2.Presidente da Comunidade:

Nome por extenso

RG , CPF Endereco:

Telefone: () E-mail:

Assinatura

3.Presidente da Comunidade:

Nome por extenso

RG , CPF Endereco:

Telefone: (_) E-mail:

Assinatura
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*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299:
omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacgao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena -reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusao de um a trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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ANEXO VI
DOCUMENTO COMPROBATORIO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE CIGANA

Os dados solicitados deverao ser rigorosamente preenchidos. O nado atendimento as solicitagées
podera implicar em prejuizos ao candidato. A declaragdo deve ser assinada por trés representantes
da comunidade cigana.

Nés, ciganos da etnia , abaixo-assinados, declaramos para os devidos fins que o(a)

candidato(a) ao ingresso na Universidade

Estadual de Feira de Santana(UEFS) pelo Processo Seletivo 2022 do Programa de Pods-

Graduacao , portador(a) de cédula de identidade n°
CPF n° , telefone(s)

, para preenchimento de vagas na condigdo de membro de comunidade
cigana que pertence ao municipio de , Estado . Por
ser verdade firmamos, datamos e assinamos a presente declaragao:

REPRESENTANTES DA COMUNIDADE CIGANA

1. Lideranga da Comunidade:

Nome por extenso RG , CPF Endereco:

Telefone: (__) E-mail:
Assinatura

2. Representante da Comunidade:

Nome por extenso RG , CPF Endereco:

Telefone: (__) E-mail:

Assinatura

1.  Representante da Comunidade:

Nome porExtenso RG , CPF Endereco: _
Telefone: (__) E-mail;
Assinatura

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico
ou particular, declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -recluséo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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ANEXO VI

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE TRANS: TRAVESTI,
TRANSEXUAL OU TRANGENERO

Eu, candidato(a) ao ingresso na
Universidade Estadual de Feirade Santana(UEFS) pelo Processo Seletivo 2022
do curso de Po6s- Graduagao_, declaro nos termos da Resolugdo CONSEPE n°
088/2021, junto a UEFS que e me reconhego como , para
preenchimento de vaga no curso de Pds-graduagao em
, hascido(a) em no municipio de__

, Estado , filho(a) de

e ,
residente e domiciliado(a) em , portador(a) da
cédula de identidade n° e CPF . Afirmo ainda que o nome

utilizado no preenchimento acima e também na ficha de inscricao é aquele que deve
ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra
identificacdo, a fim de garantir o que estabelece na Resolugdo CONSEPE n°
015/2015, publicada no D.O.E em 28 de mar¢o de 2015 da Universidade Estadual
de Feira de Santana.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacdes prestadas para o processo de
analise da condi¢do declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo Sistema de
Reserva de Vagas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informacdes
inveridicas prestadas implicardo no indeferimento da minha solicitacdo e na
aplicagdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de configuracao de fraude na
documentacédo comprobatoria em qualquer momento, inclusive posterior a matricula,
assegurado a mim o direito ao contraditério e a ampla defesa, estou também ciente
de que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das agdes legais cabiveis que a situagao requerer.
Por ser verdade, dato e assino.

Feira de Santana-Bahia, de de

Assinatura do Candidato (a)

*O Decreto-Lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaragéo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento
& particular.
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ANEXO IX

LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

De acordo com os dispositivos da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com eficiéncia, Lei Brasileira de Inclusao
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n°13.146/2015, Lei n°12.764/12, Decreto n° 3.298/1999 e da Instrugéo
Normativa SIT/ MTE n.° 98 de 15/08/2012

Nome: CPF: CID:

Origem da () Congénita () Acid./Doenga do. Trabalho () Acid. Comum () Doenga comum () Adquirida
pos operatorio
Deficiéncia.:

Descrigdo detalhada dos impedimentos (alterag6es) nas fungdes e estruturas do corpo (fisica,
auditiva, visual, intelectual e mental - psicossocial). Utilizar folhas adicionais, se necessario.
Adicionar as informacdes e exames complementares solicitados abaixo para cada tipo de deficiéncia.

Descricao das limitagdes no desempenho de atividades da vida diaria e restrigées de participagcao
social, (informar se necessita de apoios - érteses, préteses, softwares, ajudas técnicas, mediador,
etc.). Utilizar folhas adicionais, se necessario.

[11 - Deficiéncia Fisica - alteracéo [11Il - Visao Monocular - conforme parecer
completa ou parcial de um ou mais CONJUR/MTE n° 444/11: cegueira legal em um olho, na
segmentos do corpo humano, acarretando qual a acuidade visual com a melhor corregao 6ptica é
comprometimento da fungao fisica, igual ou menor que 0,05 (20/400) (ou cegueira declarada
apresentando-se sob a forma de: por oftalmologista).

) paraplegia () paraparesia Obs: Anexar laudo oftalmolégico

(
() monoplegia ( ) monoparesia
() tetraplegia ( ) tetraparesia
() triplegia () triparesia

() hemiplegia () hemiparesia
()

ostomia ( ) amputagao ou auséncia de
membro

() paralisia cerebral

() membros com deformidade congénita ou
adquirida

() nanismo (altura: ______ )

() outras - especificar:
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IV - Deficiéncia Intelectual - funcionamento intelectual significativamente inferior a média e limitagdes
associadas a duas ou mais habilidades adaptativas, tais como:

() @) Comunicagao;

() b) Cuidado pessoal;

() c) Habilidades sociais;

() d) Utilizagado de recursos da comunidade;
() e) Saude e seguranga;

() f) Habilidades académicas;

() g) Lazer;

() h) Trabalho.

Obs: Anexar laudo do especialista.

[ 11 - Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

Obs: Anexar audiograma

[11V a - Psicossocial - conforme Convencdo ONU - Esquizofrenia, Transtornos psicéticos e outras
limitagdes psicossociais que impedem a plena e efetiva participagdo na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas. (Informar no campo descritivo se ha outras doencas, data de
inicio das manifestacgdes e citar as limitagbes para habilidades adaptativas).

Obs: Anexar laudo do especialista

[ 111l - Deficiéncia Visual:

() cegueira - acuidade visual < 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica;
() baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e 0,05 (20/400)

no melhor olho, com a melhor corregao optica;

(') somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos igual ou menor que 60°;

Obs: Anexar laudo oftalmolégico, com acuidade visual, pela tabela de Snellen, com a melhor
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corregao optica ou somatoério do campo visual em graus.

[1IV b — Transtorno do espectro Autista - Lei n° 12764/2012 — Espectro Autista

Obs: Anexar laudo do especialista.

[1V - Deficiéncia Multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

Conclusao: A pessoa esta enquadrada nas definigdes do artigo 2°, da Lei n® 13.146/2015-Lei Brasileira
de Inclusdo-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; dos artigos 3° e 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as
alteragdes do Dec. n°5.296/2004; do artigo 1°, §2°, da Lei n® 12.764/2012, Parecer CONJUR n° 444/11,
das recomendagdes da IN n° 98/SIT/2012, de acordo com dispositivos da Convengao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, promulgada pelo Decreto n® 6.949/2009.

Assinatura e carimbo do Profissional de Data:
Nivel Superior da Area da
Saude/Especialidade

[] Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota de pessoas com Deficiéncia
concorrendo as vagas reservadas para Pessoas com deficiéncia no Processo
Seletivo do Programa de Pds-Graduagéo da
UEFS

Assinatura do(a) candidato(a):



UNIVERSIDADE ESTADUAL DE FEIRA DE SANTANA
Autorizada pelo Decreto Federal N° 77.496 DE 27-4-1976
Reconhecida pela Portaria Ministerial n°® 874/86 de 19.12.86
Recredenciada pelo Decreto Estadual n® 9.271 de 4/12/2004
Recredenciamento pelo Decreto n°17.228 de 25/11/2016
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

ANEXO X - BAREMA PARA AVALIAGAO CURRICULAR DO CANDIDATO

1. TITULOS ACADEMICOS, PROFISSIONAISE [PONTUACAO | PONTURACAO| PONTUACAO
COMPLEMENTARES MAXIMA OBTIDA
Po6s graduacao em contabilidade com no minimo 360 10 (pontos 10
horas por curso)
Pos graduacdo em outras areas com no minimo 360 horas |05 (pontos or 05
curso)
Experiéncia profissional comprovada na drea contabil no | 10 (pontos 30
setor publico/privado (concurso, carteira de trabalho) por ano)
Demais formas de Experiéncia profissional 05 (pontos por 15
na area contabil ( estagio, demais contratos) ano)
Monitoria de disciplina durante a realizagao 05 pontos por 10
do curso de graduagéo ano
Participagdo em empresa Junior 05 (pontos po 10
ano)
Cursos de atualizag@o e aperfeicoamento na 05 (pontos por 15
area contabil e correlatos com nominimo 12 ano)
horas
Cursos de lingua estrangeira concluido (no 05 (pontos 15
minimo formagao basica) por curso)
Participagdo em orgdos de classe 10 (pontos 20
por ano)
2. TITULOS TECNICOS E CIENTIFICOS
Publicacdo de artigo em revista especializada ou em anais| 05 (pontos por 15
de congresso cientifico artigo)
Participagdo em Projetos de institucionais de extensao ou| 03 (pontos por 15
iniciagdo cientifica durante a realizag¢do do curso de projeto)
graduacio
Apresentagdo de trabalho cientifico ou plaestra proferida | 05 (pontos por 20
em eventos técnicos, cientificos e culturais evento)
Participacdo em eventos técnicos, cientificos e culturais | 02 (pontos por 10
evento)
Coordenagao de eventos técnicos, cientificos e culturais | 05 (pontos por 10
evento)
3. TOTAL DA PONTUACAO CURRICULAR

1Os(a) candidatos(a) s@o responsaveis pela veracidade das informagdes presentes no Curriculum Lattes, devendo apresentar o
mesmo e comprovagdo dos documentos registrados conforme previsto no item ‘5” deste Edital.




